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NOTICIAS DE LA ECONOMIA SOCIAL Y
COOPERATIVA

COMUNIDAD VALENCIANA

PROYECTO ANDA DE LA GENERALITAT PARA LA ECONOMIA SOCIAL VALENCIANA

En marcha un ambicioso proyecto

La Conselleria de Trabajo y
Asuntos Sociales de la Generalitat
Valenciana present$ en su dia un
proyecto a la [Iniciativa
Comunitaria ADAPT; el proyecto
ANDA. La iniciativa ADAPT
tiene por objeto contribuir a la
adaptacidn de los trabajadores a
las transformaciones industriales y
mejorar el funcionamiento del
mercado de trabajo con vistas a
favorecer el crecimiento, el
empleo y la competitividad de las

Momento de la reunion de los participantes en el proyecto | SMPresas de la Uni6n Europea.' El
ANDA proyecto ANDA de la Generalitat

o - Valenciana fue aprobado a
comienzos de verano por la Unidad Administrativa del Fondo Social Europeo.

Generalitat, Federaciones Empresariales y universitarios

comprometidos con el proyecto ANDA

Los objetivos del proyecto ANDA

El principal objetivo del proyecto consiste en consolidar un sector de la economia
social estructurado, moderno y competitivo.
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Este objetivo comprende cuatro objetivos interrelacionados de la iniciativa:

-Acelerar la adaptacién de los trabajadores a las transformaciones del contexto.
-Aumentar la eficiencia de las empresas de economia social.

-Mejorar las cualificaciones de sus trabajadores y promotores.

-Promover la creacién de nuevas empresas eficientes en el sector.

Los anteriores objetivos, esencialmente finalistas, requieren abordar la consecucién
de varios objetivos instrumentales, a saber: cuantificar la realidad de la economia social
en la Comunidad Valenciana, analizar los espacios de actuacion eficaz y con futuro de
los agentes de economia social, asi como las causas de transformacién societaria y/o
fracaso empresarial, detectar yacimientos de empleo para este tipo de entidades, disefiar
encuestas de actividad que permitan captar periddicamente y con agilidad las variables
empresariales mds significativas. Por otro lado es necesario desarrollar acciones
formativas urgentes y disefiar el material did4ctico necesario para su ejecucién, asi
como elaborar y publicar los mensajes adecuados que permitan proyectar ante la

sociedad una imagen del sector moderno y competitivo, y desarrollar acciones de
intercambio transnacional de experiencias.

Los ejes del proyecto

El proyecto ANDA contempla dos ejes principales. En primer lugar, la elaboracién
del LIBRO BLANCO DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LA COMUNIDAD
VALENCIANA. Como concepto, el Libro Blanco vertebra un amplio abanico de
acciones (formativas, estadisticas, de transferencia de tecnologfa, de apertura de
procesos), andlisis (sectoriales y temdticos, verticales y transversales) y prescripciones.

Los temas que se priorizan son: a) economia social y empleo; b) economia social y
creacién de nuevas fuentes de riqueza; c) economia social y suministro de bienes
preferentes y servicios sociales.

El proyecto incluye la elaboracién de un Censo de Entidades de Economia Social y
su proyeccién en un Anuario Estadistico, asi como la elaboracién y lanzamiento de una

amplia Encuesta de Actividad de Cooperativas de Trabajo asociado, Sociedades
Laborales y Cooperativas Agrarias.

El segundo eje principal del proyecto ANDA viene configurado por un ambicioso
plan de formacién orientado prioritariamente a las empresas de trabajo asociado
(cooperativas y sociedades laborales), medio rural y cooperativas agrarias. Mediante
126 cursos impartidos por toda la geograffa valenciana se perfeccionard la formaci6n de
las cipulas directivas empresariales y de los trabajadores de las empresas de economia

social asf como se estimularé el autoempleo colectivo mediante la difusién del
cooperativismo.

Coloquios temdticos y Congreso Internacional
Las acciones orientadas al intercambio de experiencias tendrén un lugar relevante

en el proyecto, asi como los debates sobre los grandes desafios que tiene ante si la
economia social.



En las tres capitales valencianas est previsto celebrar diversos Coloquios, entre los
que cabe citar:

-Grupos cooperativos y asociacionismo empresarial ente la mundializacién de la
economia.

-Politicas microecon6micas de empleo y Economia Social.
-Economia Social y sociedad del bienestar.

Las anteriores acciones convendrén en un Congreso Internacional que tendré lugar
en 1997, “La Economia Social valenciana; apuesta de futuro”, en el que se someteran a
debate y aprobacién las conclusiones de los anteriores Coloquios y se presentarn los
conclusiones del Libro Blanco de la Economia Social de la Comunidad Valenciana.

LAS GRANDES CIFRAS DEL COOPERATIVISMO VALENCIANO

Cuadro 1
Cooperativas de Trabajo Asociado (CTA) en la Comunidad Valenciana. Afio 1995

N° de Entidades 1.300
N° de trabajadores 18.300
Inversién(*) 3.000
Facturacién(*) 110.000

(*) Millones de pesetas

Fuente: FVECTA

Cuadro 2
Sociedades Anénimas Laborales (SAL) en la Comunidad Valenciana. Afio 1995

N° de entidades 670
N° de trabajadores 5.507
Facturaci6n (*) 60.000

(*) Millones de pesetas

Fuente: FEVES



Cuadro 3
Cooperativas Agrarias en la Comunidad Valenciana. Principales magnitudes (I)
N° de entidades 670
N° de socios 369.926
N° de agrupaciones de 2° y ulterior
grado y volumen de actividad 26 35.702(*)

Superficie beneficiada por la férmula cooperativa ~ 47%

(*) Millones de pesetas

Fuente: FECOAV, M. Fernandez

Cuadro 4
Cooperativas Agrarias en la Comunidad Valenciana. Principales magnitudes (IT)

% produccién en manos cooperativas

Citricos 29,4
Hortalizas 18
Frutas no citricas 20
Frutos secos 100
Vino (*) 80
Aceite de oliva 96,8

(*) Bajo valor afiadido por venta en primera elaboracién

Fuente: FECOAV, M. Ferndndez

Cuadro §
Otros sectores cooperativos en la Comunidad Valenciana. Afio 1995

Clase de cooperativa ~ N° de cooperativas N°de socios ~ N°de trabajadores  Facturacién(1)

Eléctricas 15 29.568 54 1.829

Consumo (2) 5 85.799 2.057 53.560

Viviendas(2) 48 2.850 6.300(3) 25.000(4)

Servicios(2) 8 2.616 193 10.000

Transporte(2) 33 4441 106 4.000

Total 109 125.274 8.701 94.389
(1) Millones de pesetas

(2) S6lo datos de cooperativas federadas
(3) Trabajadores empleados en la construccién de viviendas en régimen cooperativo
(4) Valor correspondiente a 2.100 viviendas construidas en 1995 y a un total de 28.300 m2.

Fuente: Confederacién de Cooperativas de la Comunidad Valenciana.



REUNION DEL CONSEJO DE REDACCION DE LA REVISTA NOTICIAS DE LA ECONOMIA PUBLICA
SOCIAL Y CODPERATIVA EN VALENCIA

El 7 de octubre tuvo lugar la Reunién
del Consejo de Redaccién de la Revista, en
la que participaron representantes de las
organizaciones de economia social de la
Comunidad Valenciana, representantes del
INFES, representantes de las
administraciones valencianas, asi como el
director del CIDEC y de la revista, el
catedrdtico Juan Antonio Tom4s Carpi y el
director del CIRIEC y subdirector de la
revista, José Luis Monz6én Campos.

Siguiendo el orden del dia se present6 a los nuevos miembros del Consejo de
Redaccidn, entre los que cabe destacar a Alejandro Barahona, Subdirector del INFES. A
continuacién se pasé a discutir el tema de actualidad de los dos siguientes nimeros y la
politica editorial para 1997. Entre los puntos acordados se aprobd crear nuevas
secciones para la revista que irdn apareciendo a lo largo de 1997 y que enriqueceran los
contenidos y aumentaran la utilidad de la revista como herramienta de conocimiento del
mundo de la economia social.

FORMACION EN ECONOMIA SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA

Un afio més han sido convocados los cursos de formacién postgrado para dirigentes
de empresas agrarias organizados por el C.E.G.E.A. que permiten a quienes vayan a
realizarlos hacerlo a distancia. Se trata de los “Cursos de formacién a distancia en

Régimen de Tutorfa” y el Master Universitario en Direccién de Cooperativas Agrarias.

Los Cursos de Formacién a distancia comprenden:

- Gesti6n y Contabilidad de cooperativas agrarias.

- Fiscalidad Agraria.

- Gesti6n financiera de empresas agrarias.

- Direccién contable y financiera de empresas agrarias.

- Marketing agrario y alimentario.

- Gestion de la calidad agroalimentaria y su certificacion.

Todos estos cursos pretenden hacer llegar las modernas técnicas de Economia de la
Empresa y Contabilidad y dar todas las herramientas posibles a las personas que
dirigen, toman decisiones o intervienen de alguna manera en la empresa cooperativa o
agraria, con el fin de adoptar sus sistemas y su gestion empresarial a las necesidades

actuales.

El Master tiene como objetivo la preparacién de directores cooperativos con el
adecuado nivel de conocimientos en modernas técnicas de gestién coatribuyendo

CURSOS DE
FORMACION A
DISTANCIA EN
REGIMEN DE
TUTORIA

CURSDS ESPECIALIZADOS
B GESTON F EAPRESS

AGRARIAS

CION A DISTANCIA
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mediante la mejora de la direccién de estas empresas a responder al reto que supone ¢]
aumento de la competitividad empresarial y la internacionalizacién de los mercados.
Para el desarrollo de este programa, ademds de la larga experiencia del CEGEA en la
formaci6n cooperativa, se cuenta con un numeroso equipo de profesores especialistas en
estos temas que provienen de distintas universidades espafiolas y extranjeras,
organismos de la Administracién central y autonémica, asf como de las mds importantes

firmas cooperativas.

LA CALIDAD TOTAL OBJETIVO PRIORITARIO DE LAS CAJAS RURALES

Las Cajas Rurales y Cooperativas de Crédito de la
Comunidad Valenciana, apostando por la calidad total de
sus servicios y de los recursos humanos, han participado en
ol una jornada de formacién sobre “Calidad Total”, celebrada
FEDERACION DE CAJASRURALES  en Valencia y organizada por la Federacidn, que forma
D: Lio(%&mgﬁiﬁfgﬁg&% . Darte de las acciones formativas desarrolladas en el Plan de

Formacién 1996 de esta organizacion.

El Director General de la Caixa, Pere Escurra, responsable del Area de Calidad
Total de esta entidad, fue el encargado de impartir la jornada. Entre los temas que se
trataron hay que destacar la “Calidad del servicio al cliente y de los procesos”, “El coste
de la no calidad”, “El Plan de calidad aplicado a una institucién financiera” y “Los
indicadores de calidad”. Ademds se comentaron los elementos necesarios para
movilizar a una empresa hacia la calidad entre los que se citaron el compromiso de la
direccién, la gestién de un plan para mejorar la estructura, la implicacién de las
personas, la mejora continua del personal y el compromiso de la direccién.

Para Pere Escurra, “la calidad siempre es un beneficio afiadido a nuestra entidad y
cuantificable a largo plazo”.

DIA MUNDIAL DEL COOPERATIVISMO

Los dfas 28 y 29 de noviembre tendrd lugar un afio mds la celebracién del Dia
Mundial del Cooperativismo, en su edicién nimero 74, organizado por la
Confederacién de Cooperativas de la Comunidad Valenciana y que cuenta con el
patrocinio de la Conselleria de Treballs i Afers Socials y con la colaboracién de todas
las federaciones cooperativas.

Este afio el lugar donde se celebrard el evento serd el Centro Comercial el Saler,
manteniéndose el planteamiento del afio anterior de combinar la exposicién de
productos cooperativos y la fiesta tradicional con una Jornada sobre las Tendencias en el
Cooperativismo de Fin de Siglo, en la que intenvendrd, entre otros, el profesor José
Barea. Ademds se incluyen actividades lidicas como el segundo concurso de pintura
entre los colegios cooperativos.
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REUNION EN VALENCIA DEL CONSEJO Y LA COMISION CIENTIFICA DEL CIRIEC INTERNACIONAL

Durante los dias 18 y 19 de octubre
se celebraron en Valencia sendas
reuniones del Consejo y de la Comisién
Cientifica del CIRIEC-Internacional,
organizacién cientifica internacional con
50 afios de vida dedicada al estudio de la
economia publica, social y cooperativa y
que tiene secciones nacionales en 10
™ paises europeos, ademds de Canadi,
. | Argentina y Jap6n. La seccién espafiola
tiene su sede en la Universitat de

Los participantes en la Reunion del Conseil del Valenlea, ciya ES(_:uela Umf’ersuarla de
CIRIEC Internacional Estudios Empresariales acogio el evento.

Entre los asistentes a las reuniones cabe citar al belga Bernard Thiry, Presidente y
Director del Ciriec-Internacional, al Ministro belga de Educacién para las regiones
francéfonas, Jean Pierre Grafé, y a los profesores Monzén Campos y Barea Tejeiro,
Presidente de la Seccién espafiola y de la Comisién Cientifica respectivamente. Por
parte espaiiola asistieron, ademés, el Vicepresidente del CIRIEC-Espafia, Juan del Pino
Artacho, de la Universidad de Mdlaga; Baleren Bakaikoa, de la Universidad del Pais
Vasco; Rafael Chaves, de la Universidad de Valencia y M* Teresa Barea, de la
Universidad Aut6noma de Madrid.

Holdings v Grupos Cooperativos: Tema de estudio para el Grupo
Internacional de investigadores del CIRIEC

La Comisi6n Cientifica ha aprobado el proyecto de investigacién presentado por
Daniel Coté, de la Escuela de Estudios Comerciales de la Universidad de Montreal
(Canad4) y que est4 orientado al andlisis del comportamiento de los Holdings y grupos
cooperativos que se estdn desarrollando como respuesta a la mundializacién de los
mercados y la intensificacién de la competencia. Este tema reviste especial interés para
las cooperativas espafiolas entre las cuales Mondrag6n Corporacién Cooperativa (MCC)
constituye el mds importante grupo Industrial Cooperativo del mundo, y para las
cooperativas agrarias valencianas que han desarrollado en los dltimos afios importantes
procesos de concentracién y asociacionismo empresarial destacando las experiencias de
ANECOOP, COARVAL, AGRICONSA y otras. El Grupo Empresarial Cooperativo
Valenciano es otra significativa experiencia de grupo cooperativo que incluye cinco
cooperativas de trabajo asociado, una sociedad anénima laboral, seis cooperativas

mixtas y una de viviendas.

Los profesores espafioles, Rafael Chaves y M* Teresa Barea se han incorporado a
este nuevo grupo de investigacién que en su dmbito internacional serd coordinado por el
profesor canadiense Daniel Coté. El profesor valenciano José Luis Monzén preside la
Comisién Cientifica Internacional del CIRIEC para la Economia Social y Cooperativa.
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Encuentro con los cooperativistas y autoridades valencianas

Tras la reunién del CIRIEC del dia ™
18 tuvo lugar un encuentro de los
miembros del Conseil Internacional con
representantes del cooperativismo
valenciano, de la Universidad y de la
Generalitat. Asistieron, entre otros,
representantes de la Confederacién
Valenciana de Cooperativas, de la ®
Federacién de Cooperativas de |
Viviendas, de Servicios, Eléctricas, de
Trabajo Asociado y de Sociedades
Laborales. Estuvieron presentes profesores de varias Universidades espafiolas y de la
Universidad de Valencia, entre ellos, destacar el Director de la Escuela de Estudios
Empresariales, Ramén Torcal. La Generalitat Valenciana estuvo representada por
Vicente Gomis, Director General de Economia Social de la Conselleria de Trabajo y
Asuntos Sociales.

En el transcurso del encuentro el profesor Barea acept6 la invitacién del
cooperativismo valenciano para pronunciar una conferencia con motivo de los actos
conmemorativos del Dia Mundial del Cooperativismo, que tendrén lugar en Valencia los
dias 29 y 30 de noviembre pr6ximos.

1.2 NACIONAL

o3 Il CONGRESO COOPERATIVO AGRARIO, LAS BASES DEL SIGLO XXI

,é %

<ByaEagi) CONGRESO g . . _ .

M %ommgxsm La Confederacién de Cooperativas Agrarias de Espafia (CCAE) ha organizado para

los dias 21 al 23 de noviembre en Barcelona el II Congreso de Cooperativismo Agrario
bajo el lemas “Sembramos Futuro”, al que acudirdn un total de 500 invitados de todo el
pais. Durante el Congreso se debatird el futuro, estrategias y proyectos de las empresas
cooperativas agrarias que en la actualidad agrupan a mis de 500.000 agricultores
asociados a mis de 4.500 cooperativas y se sentarin las bases del Cooperativismo

Agrario del siglo XXI, unas bases sélidas producto de la discusion de la totalidad de los
integrantes del sector.

La importancia econémica del cooperativismo agrario reflejada en sus cifras
econémicas (1 billén de facturacién durante 1995 -1/3 del total nacional-) y los grandes
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retos que el sector ha de afrontar en los préximos afios, hacen de este II Congreso el
foro ideal de discusién y puesta en comiin de todas las iniciativas e ideas que puedan a
ayudar a afrontar con éxito un futuro que se presenta dificil si no se ainan todos los

esfuerzos en una misma direccién y se confrontan las ideas para obtener pautas
comunes de comportamiento.

Este I Congreso ademis llega en un momento importante para la CCAE, que desde
su crgacién en 1989 ha visto consolidar su posicién en el panorama representativo
agrario espafiol, a la vez que las federaciones y uniones territoriales de cooperativas han
devenido en pilares bésicos de cualquier politica sectorial puesta en marcha en sus
respectivas comunidades auténomas. Esto supone que desde la celebracion del Y
Congreso el sector ha dado un paso transcendental en su significacién representativa.

El Cooperativismo Agrario, como auténtico vertebrador del mundo rural espaiiol,
tiene el objetivo de hacer rentable la actividad agraria, mantener el tejido agroindustrial
y la forma de vida de’los agricultores y ganaderos. Con esta idea de fondo, el II
Congreso Cooperativo pretende conseguir, igualmente, con sus resoluciones, una
dinamizaci6n de los comportamientos del sector, para lograr estos objetivos.

En esta linea se ha disefiado tres grupos de trabajo para debatir las Ponencias
Oficiales del Congreso, que versardn sobre “Organizacién”, “Diversificacién” e
“Intercooperacién”. Asimismo se montard una Mesa Redonda sobre Inputs y Servicios
de Produccidn, y otra en la que participara la Presidencia de COCEGA.

BAREA, IMPULSOR DE LAS CUENTAS SATELITES

Segin una informacién aparecida en el diario Cinco
Dias el jueves 7 de noviembre, el director de la Oficina
Presupuestaria del Gobierno, José Barea, es el principal
impulsor de las cuentas satélites, un nuevo método que
aumenta notablemente la capacidad analitica de la
Contabilidad Nacional en dreas seleccionadas segin la
preocupacién social del momento.

La gran ventaja de la cuentas satélites es que mantienen
1a coherencia central, al tiempo que permiten profundizar en
los 4mbitos especificos. El sistema permite conocer mucho mejor la realidad del pafs al
asociar las fuentes de datos fisicos con el andlisis monetario.

Los expertos que participaron recientemente en el Congreso Nacional de
Estadistica en Zaragoza subrayaron que un trabajo del Profesor Barea, titulado La
Cunetas Satélites de la Economia Social en Espaiia, constituye pricticamente el tinico
arsenal bibliogrifico y metodolégico para enfrentarse a un modelo sugerido por la
Unién Europea.
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EL AUTOEMPLEO COMO RESPUESTA AL PARO

Organizadas por el INFES tendrédn lugar durante los dias 18 y 19 de noviembre en
Sevilla unas Jornadas Técnicas de Economia Social bajo el titulo “El autoempleo como
respuesta al paro”.

Con estas jornadas se pretende analizar la creacién de empleo a través de férmulas
de autoempleo vinculadas a la economia social. Para ello las jornadas se han articulado
entorno a una serie de conferencias a cargo de especialistas y mesas redondas.

Entre las conferencias mencionar la que realizard Antonio Cancelo sobre “La
Economia Social y el autoempleo”, la de José Luis Monzén sobre “El autoempleo en
Espafia”, la de Paul Ramadier sobre “La Economia Social y el autoempleo en la Unién
Europea” asi como la que Antonio Gracia dard sobre “Economia Social y nuevos
yacimientos de empleo” y la de Manuel Pimentel, sobre “Politicas activas de promocién
del autoempleo y de la Economia Social”.

Las mesas redondas versardn sobre “Politicas piblicas de promoci6n de la
economia social y del autoempleo” en la que participardn representantes de los
gobiernos autonémicos cataldn, valenciano y andaluz. “Experiencias de Economia
Social vinculadas a la insercién laboral y a las nuevas necesidades sociales” es el titulo
de la segunda mesa redonda que tendrd lugar durante las jornadas y que tendrd como
ponentes a un representante de COCETA, del CECOP, a una profesora universitaria y a
un representante de Céritas Espaiiola. La tercera y tltima versara sobre “Iniciativas
empresariales en el campo del autoempleo” en la que participardn representantes de
asociaciones de cooperativas de trabajo asociado, de sociedades anénimas laborales, un
representante de jovenes empresarios asi como el director de la Divisién de la Pequefia
y Mediana Empresa del Ministerio de Industria y Energia.

IU PRETENDE AGILIZAR LA LEY DE COOPERATIVAS DE EXTREMADURA

El grupo parlamentario de IU presentd una proposicién de ley para la creacién del
Consejo Superior de Cooperativas de Extremadura con el fin de agilizar los aspectos de
la proposicion de ley General de Cooperativas, cuyo debate puede durar de 6 a 8 meses.

Representantes del mundo cooperativo extremefio debatieron el 8 de octubre el
borrador de ley que les fue entregado hace unos dias aportando las ideas discutidas en
sus consejos de administracidn.

Segtin Aparicio, diputado de IU, los aspectos mds novedosos de la ley General de
Cooperativas es la creacion del Consejo Superior de Cooperativas de la regién como
ente piiblico, cuyo objetivo es emitir informes previos a la actividad cooperativa.

El consejo estaria presidido por el consejero de Presidencia y Trabajo, el
vicepresidente seria el presidente de la Federacién de Cooperativas y el vicepresidente
segundo el director general de cooperativas de Extremadura, ademds de estar integrados
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otr'os representantes de la Junta de Extremadura, de las cooperativas y de la
Universidad.

LA UNION EUROPEA INCLUYE A ANEL ENTRE LOS EJEMPLOS DE ECONOMIA SOCIAL

La experiencia de ANEL ha sido recogida por un estudio que el Instituto
Cooperativo de Suecia, KOOPI, ha elaborado a peticién de la Direccién General V
(Empleo, Relaciones Laborales y Asuntos Sociales) de la Comisién Europea, para
conocer cual es en estos momentos la realidad de la Economia Social y su papel en la
creacion de empleo en la Unién Europea.

La organizacién navarra fue elegida, junto con otras diecinueve organizaciones de
paises comunitarios, para aportar su realidad y la significacién de las empresas de
Economia Social en la Comunidad Foral y el entorno juridico-préctico en el que se
desenvuelven, asi como para mostrar su opinién cualificada sobre esta problemética.

La Asociacién Navarra de Empresas Laborales (ANEL) ha realizado un informe
sobre la realidad de a situaci6én del empleo. Una de las conclusiones alcanzadas es que
“en esta comunidad no ha existido una alternativa clara a la economia social en los
Gltimos afios. Con la crisis econémica del afio 1993, la tasa oficial de para se elevé del

11,87% de 1992, al 14,89%".

“El proceso de creacién de empresas de economia social fue el que fren6 en parte el
descenso de actividad”, sigue recogiendo el mencionado Informe. “Lo que ocurrid es

que siguieron cerrdndose empresas en vez de crearse”.

“Hoy précticamente no se Crean empresas nuevas de cierta importancia. La empresa
de capital riesgo Sociedad de Desarrollo de Navarra (SODENA) lleva una intensa labor
de invitacién a multinacionales para que s€ implanten en esta Comunidad, pero esta es
una labor tan interesante como dificil”, dice el Informe. “De ahi que para un futuro maés
o menos préximo la que serd alternativa es la economia social en su méds amplio
concepto”, concluye ANEL, asociacién que destaca la funcién que deben desempedar
las entidades locales, en la promocién de nuevos proyectos empresariales, labor que ya
se ha iniciado mediante la creaci6n de agencias de desarrollo que han incentivado la
puesta en funcionamiento de pymes, en varios casos de tipo familiar.

FALLADO EL “TXEMI CANTERA” DE ECONOMIA SOCIAL 1996

Los fundadores del Grupo Cooperativo Mondragén, José Maria
Ormaechea y Jesds Larrafiaga, han sido galardonados con el premio
internacional de Economia Social “Txemi Cantera”, 1996, que otorga la
Agrupaci6n de Sociedades Laborales de Euskadi (ASLE), por su tradicién
en el mundo cooperativo y su fundamental contribucién al crecimiento del

mayor grupo cooperativo del mundo.
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NUEVA ETAPA DEL INFES

La nueva etapa del INFES se presenta con cuatro retos

IIE bésicos. El primero se refiere a la potenciacién de las
0 Nocional actividades propias del Instituto. Se trata de proseguir con
de la Economia Social los actuales programas de apoyo a la creacién y

mantenimiento del empleo en las empresas de economia
social, dentro de los limites del Presupuesto. Para ello se propone la realizacién de
programas de autoempleo fomentando las férmulas de las cooperativas y las sociedades
anonimas laborales.

El segundo reto es revitalizar el Consejo del INFES, al que se quiere convertir en
un verdadero foro de encuentro entre los representantes de la Administracién del Estado
y de las Organizaciones representativas del sector para disefiar el marco operativo de
acciones conjuntas en aquellos temas que resulten de especial interés. Para profundizar
en esta colaboracion, se pondrd en marcha préximamente los tres grupos de trabajo
aprobados en 1994: Fomento de la Economia Social, Formacién y Empleo y
Ordenacién legislativa.

El tercer reto corresponde a la funcién de resolver las cuestiones relacionadas con
las transferencias autonémicas que se ejercerd a través de la cooperacién de las distintas
politicas, teniendo en cuenta que el fomento de la Economia Social hace imprescindible
la cooperacién de todas las Administraciones Piblicas, y el cuarto, la referencia
obligada a una mayor presencia institucional en los foros de la Unién Europea y la
intensificacién de las relaciones con Iberoamérica.

1.3 INTERNACIONAL

NUEVA NORMATIVA COOPERATIVA EN PORTUGAL

!
y

=
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El 7 de septiembre se publicé en el Diario Oficial de la Repiiblica Portuguesa una
nueva Ley Cooperativa que entrard en vigor el 1 de enero de 1997.

i

/i

T

En el nuevo texto legal estdn presentes dos de las grandes preocupaciones del
cooperativismo actual. Por un lado, encontramos la afirmacién de la identidad
cooperativa como forma de evitar la pérdida o enquistamiento de sus valores y
principios caracterfsticos y, por otro, se le procura al cooperativismo una mayor
capacidad empresarial que permita a las cooperativas competir eficazmente en las
nuevas condiciones de mercado.
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El ' . g
Alianz angzvo Céd,lgo asume 195 principios cooperativos tal como fueron definidos por la
operativa Internacional en la Declaracién de Manchester de 1995.

Confzizig:i:993 lfls cooperativas, directarx}ente o0 a través de sus federaciones o
; nes asf como del Instituto Antonio Sergio, manifestaron su interés en que
determinadas normas del viejo c6digo cooperativo fuesen cambiadas, para ajustar estas
formas empresariales a la realidad con la que tienen que enfrentarse.

COOPERATIVAS Y NUEVAS TECNOLOGIAS. INVESTIGACION E INNOVACION

Organizado por ell Comité Europeo de Cooperativas de Produccién (CECOP) y con
el apoyo de la Comisién Europea se va a celebrar en Bruselas el 29 y 30 de noviembre
las Jornadas “Cooperativas, nuevas tecnologfas. Investigacion e innovacién”.

Las empresas cooperativas tienen que valorar la ventajas de su flexibilidad con las
desventajas de su pequefio tamafio que limitan su acceso al capital y sus bajos recursos
en Investigacién y Desarrollo (I+D). A pesar de ello, las cooperativas y las PYMES
tienen un enorme potencial de desarrollo y de creacién de empleo. Pero sus dirigentes
tienen poco tiempo para desarrollar contactos con otras organizaciones o para leer la
gran cantidad de informacién que les llega de los programas que promueve la Comisién

Europea.

CECOP coordiné un estudio para la Comisi6én Europea, sobre 60 cooperativas dela
Uni6n para analizar sus problemas de I+D, sus necesidades y oportunidades. Las
Jornadas se basardn en identificar y dar posibles soluciones a problemas tales como
incrementar el capital, como encontrar un socio perfecto, como establecer projectos de
colaboracién en investigacion, como acceder a la tltima tecnologia o como conseguir

apoyo econémico de los Programas Europeos.

poyar la creacion de redes y grupos de

eder al mercado europeo. Para ello se usardn casos de estudio,

onsables de la Comision y expertos que explicarén los programas de
facilitardn los contactos entre empresas con una

s con identidad de oportunidades para desarrollar

En estas Jornadas también se pretende a

trabajo para acc

intenvendrdn resp
I+D y como aplicarlos. Ademds se

misma base sectorial o entre sectore
I+D.

EL LUGAR Y EL PAPEL DE LA ECONOMIA SOCIAL FRANCESA EN LA CONSTRUCCION EUROPEA

El 22 de noviembre tendrd lugar en Paris la III
Convencién Nacional de la Economia Social francesa bajo el
titulo “El lugar y el papel de la economia social francesa en la
construccién europea” organizada por la CNLAMCA.

Tras las dos primeras Convenciones nacionales en las que
se trat6 la situacién de la economia social francesa y las

CNLAMCA

CECOP
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respectivamente, se ha crefdo conveniente abordar
“doblar” el papel que desempeiia la Conferencia
bre de 1995 en

recomendaciones gubernamentales,
el tema europeo sin que ello signifique s
Europea de la Economia Social, cuya tltima edicién se celebrd en octu
Sevilla.

Esta Convencién lo que pretende es tener en cuenta la dimgnsién europea, la
posibilidad que ofrece a la empresa francesa de economia social. Un trabajo de
informacién se hace necesario para una mejor comprehension permanente de las
capacidades de la economia social de contribucién al desarrollo econémico y social
europeo y a la Europa de los ciudadanos. Esto ird acompaiiado del examen copcreto de
cooperaciones empresariales intereuropeas y del desarrollo europeo de iniciativas para
la asociacién de cooperativas o mutuas francesas.

La convencién ratificars, ademds, la participacién de las empresas de economia
social francesas y sus organizaciones nacionales en la elaboraci6n, y por tanto en la
defensa de sus reivindicaciones, de las normativas europeas y francesas.

COMITE PERMANENTE DE COOPERATIVAS DE SANIDAD

La ACI ha creado un Comité Permanente de Cooperativas de
Sanidad, que serd inaugurado oficialmente el mes de noviembre
en Costa-Rica. Ello es debido al fuerte desarrollo durante los
ultimos afios, en particular en los paises menos desarrollados, de
las cooperativas de sanidad que adquieren un papel similar al de
las mutualidades y/o asociaciones sanitarias o sociales en Francia.
En Japén las cooperativas sanitarias totalizan 30 millones de
socios; en Brasil, 8; en Estados Unidos y en Espaiia , 4. En Italia,
donde son uno de los actores esenciales de la politica de insercién por la economia y
donde estdn reconocidas especificamente por la ley de 1991 las cooperativas sociales.

Estas nueva forma cooperativa es particularmente interesante por su carécter
hibrido: a menudo, estas cooperativas incluyen a usuarios y productores. A veces dan
cabida también a los representantes de los poderes piblicos locales dentro de la
sociedad .

LA ECONOMIA SOCIAL FRANCESA DE LUTO

En dos meses la economia social francesa ha perdido sibitamente dos militantes
excepcionales; George Davezac e Yves Regis, quienes habian consagrado todos sus
esfuerzos y su larga vida al servicio y crecimiento de la economia social y al desarrollo
de sus relaciones internacionales.

George Davezac ha realizado su carrera en las organizaciones de la Liga de
Ensefianza, donde llegé a ser Secretario General. El participd, desde los afios 80, en la
estructuracién del movimiento asociativo, al que representé en el Consejo Econ6mico y
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Social,.y en la estructuracién de la economia social. Participé directamente de la
reorganizacién de la CNLAMCA de la que fue nombrado Secretario General en 1994 y
desdeT la que dio un gran impulso al desarrollo de las relaciones internacionales del
Coml.té, a las relaciones bilaterales con los paises europeos y Marruecos y a la
organizacién de conferencias europeas.

Yves Regis asumi6 durante afios la Presidencia de la Confederacién General de
SCOP, asf como durante dos afios la presidencia d¢ CNLMACA, cuando se propicid el
relanzamiento, dentro de una ACI en plena mutacién, del CICOPA, grupo sectorial
mundial de cooperativas de produccién. El hizo de este Comité, del que fue presidente
desde 1988, una organizacién creciente, dindmica y representativa de las cooperativas
de trabajadores de todos los continentes.

PARTICIPACION DE LAS COOPERATIVAS EN LAS COMUNIDADES RURALES DE ESTADOS UNIDOS

La formacién de nuevas cooperativas en todo el territorio de Estados Unidos, esta
revitalizando a las comunidades rurales segiin la Asociacién Nacional de la Empresa
Cooperativa(ANEC).

ANEC, gracias a un programa del Departamento de Agricultura de Estado Unidos,
se ha comprometido en la creacién y funcionamiento de centros para el desarrollo
cooperativo rural, medio que se ha convertido en un modo de empezar nuevos negocios.
En la zona occidental del territorio norteamericano las cooperativas estdn creando
nuevos puestos de trabajo mediante la creacién de empresas de reciclado; en el norte del
Medio Oeste, las cooperativas se dedican a la transformacién de alimentos con lo que
agregan valor a su producci6n, y en el sur, los bancos cooperativos para el desarrollo
comunitario estdn prestando dinero a las iniciativas rurales.

Este desarrollo estd organizado a través de una red de centros para el desarrollo del
cooperativismo. El beneficio cooperativo es significativo ya que permite sumar
individualidades para formar unidades capaces de hacer los negocios viables y poder
afrontar una economia global.

LAS COOPERATIVAS EN LA ONU

El pasado 6 de agosto fue presentado a la Asamblea General
un Informe del Secretario General en el que se explicaba “El
papel de las cooperativas a la luz de las nuevas tendencias
econdmicas y sociales”, que es como se titula el Informe.

7T~ Este informe se prepard en cumplimiento de lo dispuesto en

la resolucién 49/155 de la Asamblea General, de 23 de

diciembre de 1994, y se realiz6 con la colaboracién de los miembros del Comité para la
Promocién de la Ayuda a las Cooperativas(COPAC).
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En este informe se pone de relieve la capacidad de las cooperativas para promover
y apoyar el desarrollo empresarial de manera compatible con los principios y objetivos
de 1a Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y se insta a prestar apoyo institucional a
las cooperativas como medio de crear empleo productivo. Ademds se defiende a las
cooperativas como catalizadores del crecimiento empresarial local y como medio eficaz
de aunar esfuerzos.

Durante todo el informe se subraya la gran capacidad social de las cooperativas ya
que contribuyen a la mejora de las condiciones sociales tanto sanitarias, alimenticias

como de autoestima, a nivel local, principalmente.
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TEMAS DE ACTUALIDAD

LAS ORGANIZACIONES NO LUCRATIVAS Y LA ECONOMIA SOCIAL

HACIA UNA IDENTIFICACION SOCIOECONGMICA DEL SECTOR NO LUCRATIVO EN LAS ECONOMIAS
DESARROLLADAS

Antonia Sajardo Moreno
Departamento de Economia Aplicada
Universtitat de Valéncia

Tradicionalmente aquellas organizaciones cuya l6gica de creacién no podia
atribuirse al Sector Piblico y cuyas actuaciones no seguian un comportamiento
empresarial de mercado (lucrativo) eran integradas, en virtud de una definicién negativa,
en lo que se ha dado en llamar el Tercer Sector. Esta aproximacién ha conducido a que
algunos autores identifiquen a este sector como un sector intermedio o mediador entre
los fines del mercado, por un lado, y los intereses politicos de las agencias estatales, por
otro, pero manteniendo relaciones con ambos (Berger & Neuhaus, 1977). Se pretendia
concebir asf a un sector al que se le atribufa una inherente dindmica empresarial original
y auténoma, y que constitufa una alternativa diferente frente a las desventajas asociadas
a la gesti6n capitalista y a la burocracia econémica de los poderes publicos, combinando
la flexibilidad de los mercados con la equidad y el comportamiento redistributivo
piiblico (Anheier & Seibel, 1990).

Tal forma de identificar al Tercer Sector resulta cuanto menos incorrecta por dos
factores, de un lado, la propia denominacién de tercer sector considera de manera
unitaria algo que no es sino un grupo heterogéneo de agentes, con origenes,
comportamientos y estructuras variadas, y de otro lado, el propio hecho de definir algo a
través de connotaciones negativas no parece adecuado si se quiere dotar al conjunto de
cierta entidad. Un paso adelante lo constituirfa el establecimiento de identificaciones
positivas estructuradas en torno a los rasgos propios del sector y que lo hacen
configurarse como un sector con identidad propia tanto respecto del Sector Publico
como del Sector Privado Lucrativo. Esta labor se halla condicionada por una serie de
limitaciones metodolégicas (Salamon & Anheier, 1992).

21
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no tanto de orden metodolégico cuanto conceptual, estriba
lia diversidad terminoldgica para la identificacién del propio
a una aprehension global del mismo, sino que
enfatiza un aspecto de la realidad que este sector representa. Asi, aparecen los términos
de Sector Caritativo, Sector independiente, Sector Voluntario, Sector Exento de
Impuestos, Sector de Organizaciones No Gubernamentales, Sector Intermedio, Sector
independiente, Sector de Nonprofit Organizations (Sector No Lucrativo), o Sector de la

Economia Social.

La primera limitacion,
en la existencia de una amp
sector, cada una de las cuales no implic

ta en la dificil distincién entre las acciones
filantrépicas. Ciertamente aunque en muchas
ocasiones ambos tipos de acciones tienen a ser identificadas, debe considerarse que las

actividades filantrépicas (como acciones que implican donaciones en tiempo o dinero
para la realizacién de propuestas sociales) son solo una parte de las actividades (en

concreto financieras) realizadas por el Tercer Sector.

La segunda limitacion se fundamen
propias del Tercer Sector y las acciones

En tercer lugar debe plantearse la dificil extrapolacion internacional de la unidad de
andlisis utilizada para conceptualizar al Tercer Sector. Asi, mientras en el caso de
Estados Unidos el Tercer Sector se halla recogido en un tnico e integrado cuerpo legal
(Salamon, 1992), en Jap6n existe un basto entramado legal en base al que se definen las
instituciones que pueden entrar a formar parte de este sector (Amenomori, 1993). En
idénticos términos se concibe la amplia variedad internacional respecto del grado de
estructura formal requerida por estas entidades para quedar incluidas dentro del propio
sector. En Estados Unidos, las entidades del Tercer Sector se integran como sector en
virtud del sometimiento a las leyes del Estado. Por contra, en paises donde esta
integracion legal no estd permitida (como es el caso de los antiguos paises comunistas-
Kuti, 1992-), donde se da un gran desarrollo préctico de estructuras informales (como
en Italia -Ranci, 1994), o como en el caso espafiol, donde se permite la creacién de
entidades asociativas con caracter informal por periodo temporal limitado y para
determinadas actividades (Sajardo, 1993), la existencia de un requisito legal de
incorporacién al propio sector podrd condicionar el alcance del mismo.

La cuarta limitacién estriba en el diferente tratamiento legal dado al Tercer Sector
entre los sistemas legales de base comdn o de base civil. En paises de Ley Civil (como
Francia, Italia, Alemania, Espafia y la mayoria de los paises del centro europeo) existe
un cuerpo legal separado para las actividades piiblicas y para las privadas. En tales
paises, el Sector Piblico asume por ley las tareas de intervenir en el ejercicio del bien
publico, mientras puede (bajo especificas provisiones legales) conceder a las entidades
Privadas el derecho de actuacién en esferas de interés publico. Ello da lugar a una esfera
m§tituciona] separada de entidades que poseen una amalgama de factores publicos ¥
privados, actuando bajo los limites de la ley piiblica. Se construye asi, un sistematico
cuerpo legal que regula las intervenciones privadas en pro del bien pudblico. En este
contexto el Tercer Sector tiende a situarse mds préximo al Sector Publico colaborando,
pqr lq general, en la realizacién de acciones comunes y, en no pocas situaciones, bajo
criterios y estructuras de accién similares. Por contra, en paises que cuentan con Ley
Comﬁn las entidades privadas pueden alcanzar el derecho de actuar en acciones de
interés publico, apareciendo asi un conjunto ambivalente de sistemas normativos qué
definen el sentido de la implicacién privada en la biisqueda del bien ptiblico. En esté
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caso, el Tercer Sector se ubica mis préximo al Sector Privado Lucrativo, con el que
comparte nichos y estrategias de actuacion.

En quinto lugar, debe considerarse el grado de desarrollo de la sociedad en la que
se ubica el Tercer Sector como condicionante y determinante del mismo. En este sentido
en las sociedades de bajo desarrollo econémico y diferenciacién social, el Tercer Sector
estard integrado por organizaciones que trabajen para el desarrollo econémico-local, que
ejerzan funciones de defensa en pro de los derechos sociales, o que movilicen recursos
profesionales al objeto de fomentar una auténoma y dindmica vida asociativa. Por
contra, en sociedades de mayor avance socio-econémico tales actividades se-ubicarfan
con mayor probabilidad en el Sector Lucrativo, mientras que el Tercer Sector primara
las funciones de produccién o provisién de outputs frente a los fallos de oferta del
mercado o del Estado.

Por tltimo, no debe olvidarse que los particulares factores histéricos condicionan el
caricter y la forma de los distintos sectores en cada sociedad. En este sentido deben
sefialarse las relaciones histéricas existentes entre el Sector Piblico y la religién. Asi,
parece constatarse que en paises donde el Sector Piblico y la Iglesia poseen una
evolucién histérica muy relacionada, el Tercer Sector posee un limitado desarrollo,
como es el caso espafiol (Vidal, 1994; Sajardo, 1994; Cabra de Luna, 1993). Por el
contrario, donde se da una fuerte separacion entre ambos agentes (como es el caso de
Estados Unidos), el Tercer Sector cuenta con una méis amplia implantacién social
(Salamon, 1981 y 1992). Pueden también darse situaciones hibridas como es el caso de
Alemania, donde atin existiendo una estructura formal de relacién entre el Sector
Piiblico y Tercer Sector, que dota a las instituciones religiosas de un estatus legal que le
permite crear entidades de cardcter cuasi-piblico, éstas funcionan de manera
relativamente independiente (Seibel, 1992). Junto a ello, debe considerarse el grado de
desarrollo auténomo del sector que ha marcado la historia de cada sociedad, lo cual es
muy relevante en los paises en desarrollo, donde Tercer Sector ha sido incentivado por
agentes externos (como ordenes religiosas y misionarias, fundaciones privadas, agencias
de desarrollo) lo cual les atribuye un caricter diferenciador frente a las entidades
nacionales. Por dltimo ha de sefialarse que la particular tradicién nacional de cada pais
imprime un signo condicionante al surgimiento y desarrollo del sector. Por citar algunos
ejemplos cabe sefialar la tradicién Jacobina de la Francia revolucionaria, hostil a las
asociaciones de signo independiente; el individualismo antimonérquico en la América
Latina; el principio catélico de la subsidiariedad en Alemania, la restrictiva dictadura
franquista en Espafia, o la corporativista tradicién Waqf del Islam (Kandil, 1993).

Planteadas estas limitaciones, desde una ptica positiva dos son las aproximaciones
conceptuales mds relevantes para aproximarse al estudio de este Tercer Sector: de un
lado el enfoque de la Economia Social y de otro lado, el enfoque del Nonprofit

Organizations.

Segiin el consejo Central de Economia Social belga, el Sector de Economia Social
estd compuesto por entidades cooperativas, mutualistas y asociativas, cuyos principios
de actuacién se caracterizan por la finalidad de servicio a los miembros o a la
colectividad, autonomia de gestion, porcesos de decisién democrética y primacia de las
personas y del trabajo sobre el capital en el reparto de los beneficios (Defourny, 1992).
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rcer Sector (Nonprofit Sector) estd
ntan con una estructura formal, de
para las que reciben apoyo de
sarse en el Principio de No

Por su parte en la tradicién anglosajona el Te
conformado por un conjunto de entidades que cue
carécter privado, autogobernadas, y cuyas actividades,
fuentes voluntarias (voluntariado y donaciones) deben ba.
Distribucién de Beneficios, en virtud del cual no se implica que estas entidades no
deban ser rentables, ni puedan obtener beneficios, si no que éstos deben quedar afectos
a la propia entidad, sin posibilidad de su distribuci6n a los individuos que efectian sus

funciones de direccién y control.

Dos son los aspectos de distincién mds significativos entre el enfoque del Nonprofit
y el de la Economia Social. En primer término, el tratamiento dado a las entidades
cooperativas, que son excluidas por el segundo enfoque, pero incluidas en el primero.
La justificacién de esta exclusién no viene motivada por razones estructurales u
opeativas, sino por la pobre experiencia cooperativa de Estados Unidos (de donde es
originario este enfoque), y por las inapropiadas herramientas de andlisis que posee la
tradicién americana para diferenciar entre entidades con o sin afdn de lucro, y que
conduce a concebir a las cooperativas como entidades virtualmente no diferenciadas de
empresas comerciales (Salamon & Anheier, 1992). No obstante, la variable clave para
dirimir la integracién o exclusién de las cooperativas como entidades del Tercer Sector
estriba en el estudio de sus posibilidades relativas (respecto a otros sectores) para la
correcta consecucién de los fines pretendidos por sus miembros, en concretas 4reas de
actuacién (por ejemplo, la autoorganizacién de ancianos para la satisfaccién de sus
necesidades de atencién o alojamiento, la organizacién de disminuidos fisicos y
profesionales para facilitar la integracién laboral de los primeros, etc). En segundo
lugar, mientras las fundaciones forman parte del Sector Nonprofit, en la medida en que
participan de todos los rasgos de identificacién del propio sector, estrictamente no
pueden considerarse incluidas en el Sector de la Economia Social, dado que la
estructura jerdrquica de las fundaciones vulnera el principio de democracia mencionado.
El gréfico siguiente muestra la ubicacién del Sector de la Economia Social y del Sector
Nonprofit dentro del universo del Tercer Sector, asi como las divergencias y
convergencias conceptuales entre cada uno de estos enfoques.

Cuadro 1. Caracterizacién del Tercer Sector desde la Economia Social y del
Nonprofit.

| Sector No Lucrativo |

Fundaciones Cooperativas

TERCER SECTOR

Asociaciones

---1__Economia Social |
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Ciertamente el Tercer Sector no constituye un conjunto homogéneo de entidades, y
ello no solamente desde una perspectiva jurdica, sino que en su interior, y dependiendo
del criterio adoptado pueden identificarse diferentes tipologias de entidades. Uno de los
criterios mas generales se fundamenta en la consideracién del colectivo objeto de las
actividades realizadas por las entidades de economia social, en cuyo contexto se
obtienen dos tipos de entidades. De un lado las entidades de tipo mutual, de ayuda
mutua o de autoayuda, y cuyas funciones se efectian en interés de sus propios
miembros (Casado, 1989a; ONeill, 1989). El rasgo b4sico de estas entidades, también
denominadas introvertidas (IGAS, 1983) estriba en que la consecuci6n del bienestar de
sus miembros se efectia con una conciencia de solidaridad, buscando que el. beneficio
logrado repercuta en la colectividad del entorno (Pérez, 1993). De otro lado las
entidades denominadas de interés general, de heteroayuda, humanitarias, filantrépicas o
altruistas, en la medida en que sirven a la poblacién en general (Defourny, 1994; Azia,
1989). La caracteristica esencial de este grupo de entidades (identificadas como
extorvertidas -IGAS, 1983-) se encuentra en la solidaridad con los ajenos,
fundamentada muy frecuentemente, en la caridad y la filantropia. Indudablemente
pueden existir casos de entidades de tipo mixto, cuyas funciones distribuyen sus
beneficios tanto a sus propios miembros como a terceros.

No obstante uno de los criterios de mayor significacién se basaria en la seleccién
del colectivo receptor de las actividades no lucrativas (Anthony & Young, 1988) y de
otro lado, en la identificacion la tipologia de outputs ofertados por estas entidades
(Buchanan, 1965 ; Monserrat, 1991). En este sentido se localizan, en un extremo, las
entidades de proyeccion interna aquellas donde el colectivo receptor de sus acciones son
sus propios miembros. Este tipo de entidades ofertan bienes y servicios caracterizados
como cuasi-privados, bienes que se encuentran mds préximos a las caracteristicas
propias del Sector Privado Lucrativo es decir, que comparten con éste las propiedades
de consumo rival, pero no practican el principio de exclusién en sentido estricto. En
éstas, la exclusion se aplica de manera parcial por motivos econémicos a través del
sistema de cuotas y/o de reserva de admisién sobre la pertenencia al grupo puesto que
en este caso resulta relevante la dimensién del mismo, y los costes (generalmente de
congestion ...) que la superacién de su tamafio éptimo implicaria. En estas entidades se
produce una redistribucién interna de rentas entre sus propios miembros, resultando
inoperante para la mayor parte de éstas la presencia de bienes y servicios con algin tipo
de externalidades.

En el extremo opuesto se ubican las entidades de proyeccién externa cuyos
beneficiarios son terceras personas ajenas a las mismas. Los outputs proporcionados por
estas entidades se denominan bienes cuasi-publicos, que comparten con los bienes
puablicos las caracteristicas de consumo no rival y la presencia de externalidades, por lo
que no es posible o no se considera factible una tarifacién via precios, no resultando a
estos efectos relevante la dimensi6n del grupo. Este tipo de entidades produce un tipo de
bienes, servicios y relaciones de intercambio en las que se torna no eficiente 0 no
aceptable moralmente la exclusién econémica o el control del derecho de admision,
ddndose a lo sumo un cierto grado de exclusién por motivos ideolégicos, lo que por otro
lado, es la esencia de cierto tipo de instituciones que aqui se integran (piénsese por
ejemplo el caso de una fundacién con objetivos docentes regida por una orden
religiosa). La oferta de estos bienes va dirigida basicamente a la correccién de
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desigualdades o a la redistribucion externa de rentas, COlabO}' and? con el Sector Priblico
en cuanto que participan con él en la realizacién de fines de interés general.

Por ltimo, y con el objeto de finalizar esta breve identificacién del Sector No
Lucrativo cabria sefialar, aunque fuera someramente las principales funciones que este
realiza.

El Sector No Lucrativo realiza funciones de produccion (o provisién cuando esta
actividad es financiada por el Sector Piiblico) a varios niveles:

En primer lugar, la oferta de outputs no producidos por el Sector Privado Lucrativo,
ante ausencia de rentabilidad econémica, debido a dos factores: de un lado, a las propias
caracteristicas socioeconémicas del colectivo receptor de tales outputs (como por
ejemplo la oferta de servicios hospitalarios en paises del Africa Central); de otro lado, a
la naturaleza piblica de los outputs en cuestién (de oferta conjunta, no rivalidad y
afectados por problemas de free-rider).

En segundo lugar la oferta de outputs donde el mercado falla, es decir donde el
Sector Privado Lucrativo produce cantidades y calidades de outputs inadecuados 0 a un
precio superior al normal de mercado. De un lado, puede tratarse de situaciones donde
exista un oferente monopolista en cuyo caso la oferta proporcionada por el Sector No
Lucrativo evita esta circunstancia (Ben-Ner, 1986). De otro lado, pueden producirse
fallos del contrato o fallos del mercado por informacién asimétrica, (debido a las
caracteristicas complejas del output, separacién fisica entre el demandante y el
consumidor del output, distancia temporal entre el momento de la venta y el consumo),
en cuyo la opcién del demandante por el Sector No Lucrativo es considerada como la
alternativa de oferta mas fiable (Hansmann, 1980).

En tercer lugar, la oferta de outputs donde se generan fallos del Sector Piblico, bien
por inexistencia de oferta, o por exceso o heterogeneidad de demanda. En estos
contextos el funcionamiento del propio sistema de decision democritico (fundamentado
en la satisfaccion de las demandas correspondientes a una mayoria politica
determinada) deja a colectivos insatisfechos con la oferta piiblica. La produccién del
Sector No Lucrativo suplementa y/o complementa la oferta del Sector Publico de bienes
de naturaleza colectiva o de mérito (Weisbrod, 1977).

En cuarto lugar, la oferta de outputs no comerciales afectados por un alto
componente ético o moral (como es el caso de las artes, la religién o la educacién) que
requieren para su correcto desarrollo condiciones de independencia de otros sectores
institucionales. La oferta proporcionada por el Sector No Lucrativo permite satisfacer
estas condiciones (Ware, 1989).

Por iiltimo, la provision de las condiciones necesarias para el éxito de los mercados
(Gassler, 1990). En este sentido el Sector No Lucrativo puede cambiar las condiciones
del entorno en el cual el mercado opera (este es el caso por ejemplo de los colegios
propiedad de entidades no lucrativas que son creados para modelar las preferencias
ciudadanas - Weisbrod, 1988 -). Asimismo este sector favorece las actividades
relacionadas con el establecimiento, mantenimiento y trasformacién de la propia
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economia que deben establecerse como condiciones antes de la operacién de los
mercados. Estas actividades incluyen el establecimiento de derechos de propiedad y la
generacién de unos minimos costes de transaccién (informacién, control y negociacién).
El Tercer Sector fomentar el establecimiento de derechos de propiedad a través de
presiones politicas y/o relaciones sociales frente al Sector Piblico. Asimismo estas
entidades contribuyen a la reduccién de los costes de las transacciones econémicas, en
particular en situaciones donde existe asimetria informativa entre oferentes y
demandantes (donde los outputs poseen caracteristicas complejas, y donde se da una
distancia temporal entre el momento de la demanda y el del consumo).

El Sector No Lucrativo ejerce también funciones de redistribucion y estabilizacion.
La redistribucién efectuada por el Tercer Sector aparece fundamentalmente en dos
dmbitos: cuando se ofertan outputs a precios nulos o inferiores a los de mercado, y
cuando se produce una discriminacién de precios en funcién del tipo de receptor de los
outputs (Archambault, 1986; Gassler, 1990). La propia oferta de trabajo voluntario
puede ser considerada como un acto de redistribucién in natura, asi como las
donaciones o legados que se realizan para el sostenimiento de las actividades del Sector
No Lucrativo. Los valores de solidaridad y justicia social subyacen tras las acciones
redistributivas de este sector. Esta redistribucién puede poseer un caricter vertical,
cuando se efectia a través de entidades filantrépicas, o concebirse desde una perspectiva
horizontal, y en general, realizada en el seno de entidades mutualistas. La funcién de
regulacién no lucrativa puede ser realizada en el tiempo o en el espacio. A través de la
regulacion en el tiempo se estabilizan los movimientos coyunturales que afectan al
empleo, nivel de precios y tipo de cambio. En el espacio ésta armoniza el crecimiento
interespacial (regional, local, federal) y el nivel global de vida.

El hecho de que el Sector No Lucrativo comparta con el Sector Piblico la
realizacion de las funciones de produccidn, distribucién y regulacién conduce a que
ciertos autores afirmen que la principal funcién del mismo estriba en ayudar al Sector
Piblico en el cumplimiento de sus responsabilidades sociales (Kramer, 1987; Salamon,
1987).

El Sector No Lucrativo contribuye al fomento de la democracia en la medida en
que incrementa la participacién social en los asuntos de decisién piblica es decir,
favorecen la cultura democrdtica en el contexto del Sector Publico. La existencia de
miiltiples entidades con variadas concepciones e intereses promueve la diversidad de
ideas y opiniones, facilita la concepcion y aceptacion de un sociedad plural. Asimismo
este sector cuenta con la capacidad de movilizar los intereses y demandas de una
sociedad, y por tanto de lograr igualdad politica y social. A través de las entidades no
lucrativas los ciudadanos pueden articular sus demandas sociales, la defensa de sus
intereses y la reivindicacién de sus derechos frente al Sector Piblico. Por dltimo el
Sector No Lucrativo se concibe como agente de agente integracién socio-politica,
generada a través de la lealtad que las propias entidades proporcionan a los individuos.

Todas y cada una de la acciones con las que el Sector No Lucrativo contribuye al
fomento de la democracia son objeto de una importante debilidad, que estriba en la
posibilidad de que se generen comportamientos free-rider que acaben socavando el
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éxito de las mismas. Junto a ello se adicionan las dificultades financieras y la ausencia
de profesionalismo para su correcta instrumentacién (Salamon, 1986).

Por dltimo el Sector No Lucrativo desarrolla la funcién de pionerismo, en la
captacién de las necesidades sociales y la innovaci6n de respuestas adecuadas para su
satisfaccién (Kramer, 1981). El fundamento de esta funcién debe hallarse en la
evolucién histérica de cualquier pafs. Asf, en los origenes de cualquier sociedad, frente
al recurso de las redes familiares y comunitarias aparecen grupos de cardcter altruista
(bdsicamente sobre una base religiosa). Posteriormente, la creciente secularizacion
social introdujo la aparicién de grupos mutualistas de caracter laico. El advenimiento de
los Estados de Bienestar supuso el reconocimiento como derecho de outputs que
histéricamente han sido ofertados por el Sector No Lucrativo. En este contexto, las
entidades no lucrativas se configuran como auténticas instituciones de oferta para
colectivos no incluidos en el sistema institucionalizado, propiciando el establecimiento
publico de derechos sociales atin no considerados, y ejerciendo un importante papel de
innovacién y de respuesta 4gil para todo tipo de demandas sociales existentes. El papel
pionero e innovador del Sector No Lucrativo se verd especialmente reconocido tras la
crisis de los Estados de Bienestar, en virtud del cual éstas se erigen como elementos
bésicos de ayuda al Sector Publico en el cumplimiento de sus responsabilidades
sociales, a través de la instrumentacién de modelos de colaboracion funcional entre
ambos agentes.
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MARCO JURIDICO DEL SECTOR NO LUCRATIVO EN ESPANA

Gemma Fajardo Garcia
Prof. Tit. Derecho Mercantil
Universitat de Valencia

El principal problema que plantea delimitar el marco juridico del sector no
lucrativo en Espaiia es definir qué se entiende por sector no lucrativo. En nuestra
opinién, la referencia a este concepto se hace frecuentemente en dos sentidos, un

sentido que podrfamos denominar amplio y otro estricto.

La expresién “sector no lucrativo” (non profit corporations) tambien conocida
como “Tercer Sector” en sentido amplio, se define por contraposicién a otros dos
sectores presentes en la economia: el sector piiblico y el sector privado mercantil (1).

A diferencia del sector piblico el sector no lucrativo es privado, aunque la
financiacién publica sea fundamental para el desarrollo de su actividad. Por otra parte,
el Tercer sector se diferencia del sector privado mercantil en que su causa no es la
obtencién de un lucro entendido como beneficio repartible entre los socios, sino
conseguir un incremento de los niveles de calidad de vida. Este objetivo permite a su
vez distinguir dentro de las entidades no lucrativas aquellas cuyo objetivo primordial es
el de ofertar bienes y servicios a sus propios miembros, de aquellas cuyo objetivo es
servir a otros, ofertar esos servicios a grupos con necesidades sociales o contribuir al

bienestar general de los demds (2).

En nuestro ordenamiento juridico el lucro es el elemento que caracteriza a las
sociedades tanto civiles como mercantiles. El art. 116 del Cédigo de comercio define el
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contrato de compaiifa como aquel por el cual dos o més personas se obligan a poner en
ff)nc.|o comun bienes, industria o alguna de estas cosas, para obtener lucro. En términos
similares el C6digo civil en su art. 1665 define la sociedad como un contrato por el cual
dos o mé4s personas se obligan a poner en comtn dinero, bienes o industria, con 4nimo
de partir entre sf las ganancias.

El contrato de sociedad se caracteriza por tanto, por la puesta en comtin de pience
C(?n animo de lucro es decir, con el fin de repartirse entre los socios las ganancias. L2
diferencia entre la sociedad civil y mercantil no esté en el fin perseguido sino en la
actividad (civil o mercantil) y en ocasiones en la forma juridica adoptada (sociedad
anénima y sociedad de responsabilidad limitada).

Si en nuestro ordenamiento son entidades lucrativas las sociedades (3), por
exclusion, serdn entidades no lucrativas las demds. Dentro de este campo encontramos
las asociaciones, fundaciones, cooperativas, mituas, mutualidades y agrupaciones de
interés econémico, a parte de otras entidades con personalidad juridica pero de
naturaleza piblica como son las corporaciones.

Estas entidades conforman lo que en un sentido amplio podriamos denominar
sector no lucrativo. En ocasiones el legislador reconoce expresamente esta
caracteristica. Este es el caso de las asociaciones declaradas de utilidad piblica (Ley
191/1964, de 24 de diciembre de Asociaciones, art. 4); fundaciones (Ley 30/1994, de 24
de noviembre, de Fundaciones, art. 1); cooperativas (Exposicién de motivos del Cédigo
de comercio de 1885 4); miituas y cooperativas de seguros (Ley 30/1995, de 8 de
noviembre, de Ordenacién y Supervisién de los Seguros Privados, arts. 9 y 10);
mutualidades de previsién social (Real Decreto 2615/1985, de 4 de diciembre, art. 1) y
agrupaciones de interés econémico (Ley 12/1991, de 29 de abril de Agrupaciones de
Interés Econémico, art. 2).

En otras ocasiones su naturaleza no lucrativa se deriva implicitamente por no
tratarse de sociedades civiles o mercantiles, o bien, porque el legislador excluye
expresamente de su régimen la posibilidad de reparto entre los socios de los beneficios
y del patrimonio social (Ley 3/1987, de 2 de abril, General de Cooperativas, art. 5 - 3°).

Pero también podemos encontrar entidades que por su forma no serian lucrativas
pero que su concreto régimen juridico permite el reparto de beneficios e incluso del
patrimonio social. Este caso se da en algunas cooperativas. Nuestro Cédigo de comercio
en su art. 124 establece que las cooperativas y mutuas se considerardn mercantiles
cuando se dediquen a actos de comercio extrafios a la mutualidad. Segiin este precepto
cuando una cooperativa o mutua presta sus servicios a terceros se convierte en sociedad
mercantil, pero se admite pacificamente por el legislador que pueda operar con terceros
no socios y conservar su estatuto no mercantil, mientras que los beneficios de esas
operaciones no se repartan entre los socios, esto es, mientras mantenga su carcter no
lucrativo. Por ello entendemos que aquellas cooperativas que obtienen ingresos de
prestar sus servicios a terceros y distribuyen estos beneficios entre los socios (al final
del ejercicio o a la liquidacion de la sociedad) tienen dnimo lucrativo como cualquier
sociedad (5).

3 No podemos tampoco

desconocer las criticas
que niegan “el lucro "
como elemento defini-
dor de las sociedades y
defienden la posibilidad
de sociedades anonimas
o limitadas no lucra-
tivas. Vide PAZ - ARES,
C. “Animo de lucro y
concepto de sociedad”
en Derecho Mercantil
de la CEE. Estudios en
homenaje a GIRON
TENA. Civitas. 1991 pp.
731y ss.

La Exposicion de
motivos del Cddigo de
comercio excluyé de su
dmbito de aplicacion a
las cooperativas porque
-como dice expresa-
mente-: “no es el afdn
de lucro el que impulsa
lo que se ha dado en
llamar  movimiento
cooperativo”

5 Esta posibilidad estd

contemplada en la Ley
4/1993, de 24 de junio
de Cooperativas del
Pais Vasco, art. 67 y en
la Ley 13/1989, de 26
de mayo, de Coope-
rativas de crédito, art.

8



6 Salamon, M. “El sector
no lucrativo en los
Estados Unidos de
America: una
introduccién” en la
Revista Economla del
sector no lucrativo n®
51 oct. - nov. 1991, Ed.
por el Colegio de
Economistas de Madrid
con la colaboracién de
la Fundacién Caja de
Madrid. p. 6.

7 En esta clasificacién
realizada por Salamon
y Anheier entre otros, se
incluyeron las
fundaciones,
asociaciones, mutuas
sanitarias y sociales y
determinadas
cooperativas como las
escolares y de vivienda
(Vide ARCHAMBAULT,
E. “Le secteur sans but
lucratif: une perspective
internationale”.
RECMA n*® 261 de 1996
pp. 36 ss.
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En sentido estricto, se habla de sector no lucrativo como aquel que puede ser
sustitutivo del Estado en la prestacién de determinados servicios de interés general.
Como sefiala Salamon: “constituyen aquella parte del sector no lucrativo que se solapa
profundamente con los objetivos y funciones del Gobierno” (6). Estas entidades son las
que el Estado debe fomentar cuando no se encuentra en condiciones de prestar
directamente esos servicios de interés social.

Este ha sido uno de los objetivos de la Ley 30/1994 de 24 de noviembre de
Fundaciones y de Incentivos Fiscales a la Participacién Privada en Actividades de
Interés General, pues como indica su exposicién de motivos, tiene como una de sus
finalidades estimular la participacién de la iniciativa privada en la realizacién de
actividades de interés general y para ello concede un régimen fiscal ventajoso a la
constitucién de entidades que persigan fines de asistencia social, civicos, educativos,
culturales, cientfficos, deportivos, sanitarios, de cooperacién para el desarrollo, de
defensa del medio ambiente, de fomento de la economia social o de la investigacién, de
promocién del voluntariado social, o cualesquiera otros fines de interés general de
naturaleza andloga.

El legislador, para asegurar la realizacién de estos fines, cree necesario “identificar
de una forma clara e indubitada qué entidades han de constituir el vehiculo directo y
principal de enlace entre la voluntad de los ciudadanos y el fin social”, y estas entidades
que define como “entidades sin fines lucrativos, al objeto de ser destinatarias de los
beneficios contenidos en la norma” son: las fundaciones inscritas en el Registro
correspondiente y las asociaciones declaradas de utilidad publica.

Si el legislador pretendfa incentivar con esta normativa las entidades privadas que
tienen por objetivo realizar actividades de interés general, no ha contemplado todos los
supuestos posibles. Ademds de las fundaciones y asociaciones de utilidad publica
deberfa haber incluido a las cooperativas que desarrollan actividades de interés general.
Téngase en cuenta que las cooperativas por su forma juridica pueden dedicarse a
cualquier actividad sea de interés particular o general, y entre estas pueden incluirse
algunas cooperativas de trabajo asociado, de consumo, de vivienda, de ensefianza,
educaciones, sanitarias, etc, 0 méds especificamente las cooperativas de integracién
social. Estas iltimas se encuentran reguladas en la Ley vasca 4/1993 (art. 127), en la
Ley valenciana 3/1995 (art. 82) y en la Ley navarra 12/1996 (art. 74) en ésta bajo la
denominacién de “cooperativas de bienestar social”, y se definen como cooperativas que
procuran atenci6n social a sus miembros, pertenecientes a colectivos de disminuidos
fisicos o psfquicos, menores y ancianos con carencias familiares y econémicas y
cualquier otro grupo o minorfa étnica marginados socialmente, facilitdndoles los bienes
y servicios para su subsistencia y desarrollo, y también, aquellas que procuran a los
mismos su integracién social, organizando, promoviendo y canalizando los productos
que elaboran en régimen de empresa en comdin,

A este respecto es interesante tomar en consideracién algunas experiencias llevadas
a cabo en nuestro entorno socio jurfdico como la aprobacién de la Ley italiana
381/1991, reguladora de las cooperativas sociales o la clasificacién internacional del
sector no lucrativo realizada en 1990 dentro del Programa Johns Hopkins (7).
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El legislador itali :
g1 italiano ha visto en las cooperativas sociales el instrumento idéneo 8

ﬁxﬁ&?&?ﬁ 132 d3e8(1)})f;[wos sociales y las ha dotado de un favorable régimen
por objeto el interesygeneral ?11 (art. 1) las define como cooperativas que deben tener
social de los ciudadanos, E e la Comupldad, la promocién humana y la integracion
desarrollan actividades P stas cooperativas pueden ser de dos categorfas: a) las que
dirigidas a la i ades de gestién de servicios socio - sanitarios y educativos no

et a Insercion laboral del personal discapacitado, y b) las que a través de las

més div ivi i i i
diversas ‘actn{xdade.s (agricolas, industriales, comerciales o de servicios) estdn
destinadas a dicha insercién laboral.

. El leg1slador. valenciano al regular la Ley 2/1995 de Cooperativas, consciente de la
importante funcién social que desarrollan determinadas cooperativas establecié la
posx})llldad .de calificar especificamente como “entidad de carécter no lucrativo” (en
sentido .estrlct.o) a las cooperativas que por su objeto, actividad y criterios econémicos
de.funcwnar.mento acrediten su funcién social. Estas entidades por tanto, deberfan ser
objeto de? mismo tratamiento fiscal incentivador que las beneficiarias de la Ley 30/1994
de Incentivos Fiscales a la Participaci6n Privada en Actividades de Interés General.

UNA NOTA SOBRE EL DESARROLLO RECIENTE DEL SECTOR VOLUNTARIO EN ESPANA

Gregorio Rodriguez Cabrero
Departamento Fundamentos de Economia
Universidad de Alcala de Henares

1. Entorno y punto de partida

La crisis y reestructuracién del Estado de Bienestar, como respuesta a las
exigencias de la globalizacién econémica y cambios socioculturales y politicos
acaecidos en los pafses industriales avanzados, ha puesto en marcha un proceso de
cambio profundo en el modelo tradicional de produccién de las necesidades sociales en
el que el protagonismo pertenecia al Estado. Se esté constituyendo un nuevo mix o
entramado més abierto, complejo y, en muchos sentidos, también incierto en cuanto a su

efectividad.

Espaiia, como pafs situado en la 6rbita polftica y econémica de los pafses con
Estados de Bienestar, no es ajena a este proceso de cambio. Pero su peculiaridad es
doble: primero porque no se ha consolidado el estado del Bienestar cuando se ha visto
abocado a un proceso de reestructuracién y cambio en el que las presiones
privatizadoras y socializadoras estén redefiniendo el entramado institucional de la
produccién de bienestar. En segundo lugar, porque la reconstitucién de la sociedad civil
en la actualidad no puede analizarse con rigor sin mirar a un pasado que no nos ha

MOSCONI, R. Manuale
della Societd Coope-
rativa. Pirola Societa.
1995 p. 198 s5.)
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abandonado (La debilidad y peculiaridad de la sociedad civil espafiola) y sin considerar
los profundos cambios que estan teniendo lugar en las ideologias y practicas asociativag
del sector voluntario.

De estos rasgos: tardio Estado de Bienestar, debilidad de la sociedad cjyij y
secularizacién/modernizaci6n de la sociedad civil de hoy emerge hacia el futuro yp
entramado mixto en el que el Estado seguird teniendo un papel clave como regulador y
financiador de un sector voluntario reestructurado, ampliado y modernizado cuya
relacién atipica seguird creando tensiones y distanciamientos entre ambas esferas hasta
tanto se logre una mayor extensién, madurez y solidez de la sociedad civil que supere la
cultura de desconfianza y control del Estado y de resistencia y dependencia de la
sociedad civil.

2. La modernizacién del sector voluntario espaiiol
a) Un proceso de modernizacion

En el caso concreto de Espaiia hay que destacar cémo la expansién del Estado de
Bienestar en un contexto de cambio politico y crisis econémica estructural hace que
estemos ante una variante o caso especifico de lo que puede denominarse como patrén
latino de Estado de Bienestar actualmente en proceso de modernizacién.

Como patrén latino estaria alejado tanto de modelos liberales (en los que la
sociedad civil tiene una mayor autonomia financiera) como de los socialdemdcratas
(fuertemente regulados y con profundas implicaciones entre Estado y sociedad civil) e
incluso de los corporativistas (en los que, caso alemdn, estado y entidades sociales
comparten un conjunto de valores). Es decir, nuestro modelo latino sui generis supone
que el sector voluntario organizado sea dependiente financieramente, escasamente
regulado y basado en no escasas desconfianzas y distancias entre Estado y entidades
sociales.

Pero, al mismo tiempo, el modelo espafiol estd acometiendo un proceso de
modernizacién desde la segunda mitad de los afios ochenta que podemos caracterizar
del modo siguiente:

-Crecimiento: ha tenido lugar un importante proceso de crecimiento y
diversificacién del sector social, sobre todo el de cardcter humanitario. Ademds, el
sector se ha diversificado tratando de dar respuesta a las nuevas necesidades sociales
(SIDA, envejecimiento, inmigracién, promocién de la mujer) con lo cual no sélo ha
crecido sino que es mas complejo y rico. A este crecimiento no sélo no ha sido ajeno el
Estado, sino que muy posiblemente es uno de los factores claves que explican tal
crecimiento. No en vano dos tercios de los recursos de las entidades generales proceden
del Estado. Las entidades singulares tienen una mayor autonomia financiera que se
explica en buena medida por su especial estatus legal (Cruz Roja que es colaboradora
del Gobierno y la ONCE que tiene el monopolio de la loterfa del Cupén).

-Secularizacién: con este proceso constatamos tanto la adaptacion del sector
religioso a las nuevas necesidades sociales (el ejemplo claro de y proyeccién es Caritas
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Espafiola) como una proliferacién de nuevas entidades sociales que forman parte del
proceso g;neral de secularizaci6n de la sociedad espafiola y de los efectos de la
emergencia de nuevos movimientos sociales desarrollados en torno a valores
denqmnr!ados 'postmaterialistas. Las entidades sociales de mujeres, objecién de
conciencia, entidades de defensa del medio ambiente con ejemplos de este cambio.

. '_—Mg.dmm cambio en las formas de gestién y de desarrollo organizativo,
lm.ph.cauén activa en_la produccién de servicios, planificacién a medio plazo de los
Objef:lVOS y conce.ntramén organizativa. En esta modernizacién ha jugado un papel clave
el nicleo de entidades singulares (la ONCE, por ejemplo) pero también los nuevos
conglorperados asociativos o Federaciones de Asociaciones que han multiplicado su
presencia en la sociedad durante los iltimos afios. De forma que de la divisién dual
anterior del entramado asociativo entre cuatro entidades singulares (Céritas Espafiola,
Cruz Roja, Obra Social de las Cajas de Ahorro y la ONCE que suponian en 1992 el
43% del personal equivalente contratado, el 59% de todo el voluntariado y el 47% del
gasto total) y un universo muy fragmentado de varios cientos de entidades (cerca de 800
con actividad regular que suponia el 57% del empleo, el 41% del voluntariado y el 53%
del gasto total) hemos pasado a otro de tipo triangular compuesto de las entidades
singulares (por razén de su especificidad: -Céritas-; , por su relacién con el Estado que
la tutela: -Cruz Roja-, por gozar de una proteccién proteccién especial: -ONCE- o por
tratarse de entidades unidas a una organizacién financiera -Obras social de las Cajas-),
por un niicleo medio de Federaciones de gran peso social y econémico (UDP, FEAPS,
Asociacién Nacional de Lucha contra el Cédncer, Federacién Nacional de Asociaciones
de Viudas, COCEMEFE, etc) y un tercer nivel de asociaciones con un bajo nivel de
desarrollo organizativo. Es en el primer y segundo nivel donde ha tenido lugar esa
transformacién o modernizacién en la que la producci6n y servicios y la adopcién de
formas de gestién privada definen las nuevas pautas de comportamiento organizativo
como veremos mds abajo.

-Legitimacién: los tltimos afios han sido testigos de una creciente presencia de las
entidades sociales en la sociedad espafiola y en el tercer mundo. se ha puesto de moda,
pero también son un cauce nuevo por el que se canalizan la energia solidaria que ni la
familia ni los partidos politicos son capaces de absorber. Puede decirse que la imagen
social de las entidades voluntarias se ha reforzado como espacio de participacién y
accién colectiva. El espacio civico se ha ampliado y con el ha tenido lugar el

crecimiento del voluntariado social.

Todos estos cambios, es cierto, han tenido lugar sobre un comin denominador: la
dependencia financiera de las entidades sociales del Estado que en muchos sentidos son
una extensién de sus funciones tradicionales de produccion de servicios.

En definitiva, parece que la reestructuracion del Estado de Bienestar ha abocado
necesariamente a nuestro pafs a un modelo pluralista que se caracterizard por la
importancia central del Estado cuyo protagonismo seguird siendo crucial para la
expansién de los derechos sociales, aunque las CC.AA. y los Ayuntamientos tendrdn
papeles mds importantes, también por la relevancia cuantitativa y cualitativa de las
entidades voluntarias si logran no ser tan dependientes de los recursos piblicos (lo que
no impide, sino que exige, la complementariedad y la cooperacién entre ambos niveles)
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y el papel més influyente del mercado en la gestion de recursos puiblicos y ep 5
creacién de oferta de servicios y prestaciones econémicas para grupos de renta medig-

alta.
b) Qué est4 redefiniendo las funciones y cultura asociativa.

El sector no lucrativo espafiol estd transitando por un proceso de
institucionalizaci6én en el que estdn cristalizando tres procesos que condicionan su
desarrollo (Rodriguez Cabrero y Monserrat Codornid, 1996):

a) Una pluralidad asociativa en la que tienen cabida desde movimientos sociales
reivindicativos a entidades con carécter de cuasi-empresas cuya diversidad implica
problemas de coordinacién interasociativa.

b) También el desarrollo de un sector fuertemente dependiente de los recursos
publicos que condicionan su autonomia y la posibilidad de crear una cultura
organizativa propia. Transitar desde la dependencia financiera a la
complemetariedad entre sector piblico y entidades sociales es una exigencia
necesaria para el desarrollo del sector social.

¢) Finalmente, estamos ante un sector sometido a presiones inevitables de
profesionalizaci6én para lograr una eficiente gestién pero que necesariamente
tienen que articularse con el desarrollo de la participacién social y el voluntariado
en favor de la extensién de la democracia participativa,

No se trata de contradicciones insolubles sino de los problemas de un sector en
proceso de crecimiento y maduraci6n que tiene que conjurar al mismo tiempo ,
como decimos, reivindicaci6n, profesionalizacién y participacién social lo cual
obliga a definir un status social, organizativo y econémico especificos para dicho
sector. Las nuevas culturas organizativas de las entidades sociales tendrdn que
evitar la cultura de la dependencia (con la pérdida de autonomia que ello implica)
y la cultura del mimetismo (que adoptar como fines los instrumentos de gestion
oscurecen los objetivos de solidaridad e identidad social con que fueron
concebidos).

En definitiva el proceso de cambio en el sector voluntario ha conducido a una
triple cultura organizativa: la “Profesionalizacién” de la gestién hacia dentro
compatible con el protagonismo del voluntariado que también se ve obligado a
formarse ante la complejidad de los nuevos problemas sociales; la “coordinaci6n”
hacia fuera o conjuncién de esfuerzos en el sector que evite la fragmentacién y la
simple rebatifia por los recursos piiblicos; la mejora de la “comunicacién” con el
Estado tratando de reducir la tradicional desconfianza mutua ante las exigencias
de actuar complementariamente en el desarrollo de los derechos sociales.

En este sentido, el desarrollo de la sociedad civil espafiola no sélo depender4 de
c6émo cristalice la divisién pluralista del bienestar durante los préximos aiios, sino
también de cémo la propia sociedad civil, es decir, las entidades sociales,
resuelvan los problemas antes mencionados y ello se traduzca en culturas eficaces
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de solidaridad y partic;
las cinco funciones b4s
sociales: la funcién rej
social 0 simb6lica que
hacia dentro (desarr
democracia participati
de la coordinacién in
institucionales, as{ co
funcién econémica o
social forma parte de 1
deben ser empresas,
recursos econdémicos
humanitarios.

paci6n social o, de manera m4s concreta, de cémo articulen
1€as que constituyen la cultura organizativa de las entidades
vindicativa de derechos sociales, la funcién de proyeccién
dignifique la actividad asociativa, la funci6n representativa
ollo del voluntariado) y hacia fuera (desarrollo de la
va) la funcién organizativa en su doble dimensién de mejora
terasociativa y de la complementariedad con otros espacios
mo de una superior eficacia en la gestién y , finalmente, la
necesidad de que los criterios de eficiencia y rentabilidad
a cultura organizativa pues si las entidades sociales ni son ni
no pueden omitir la responsabilidad de maximizar los
y humanos puesto al servicio de los fines sociales y
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CRUZ ROJA EN VALENCIA

Adela Moll4.
Dpto. Recursos Humanos
Cruz Roja Valencia

Cruz Roja Espafiola configurada como una institucion human‘itaria de caricter
voluntario y de interés piiblico, que desarrolla su actividad como auxiliar y colaboradora
de las Administraciones Piblicas en las actividades humanitarias y sociales impulsadas
por las mismas, actiia bajo la proteccién del Estado a través del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, si bien conserva su independencia y autonomia, y acomoda sus
actuaciones a los Principios Fundamentales del Movimiento Internacional de la Cruz
Roja y la Media Luna Roja, sobre Humanidad, Imparcialidad, Neutralidad,
Independencia, Carécter Voluntario, Unidad y Universalidad.

El Movimiento Internacional estd integrado por la Federacién de Sociedades de la
Cruz Roja y la Media Luna Roja y el Comité Internacional de Cruz Roja. La
Federacién, estimula la tarea humanitaria de las Sociedades Nacionales con vistas a
prevenir y aliviar los sufrimientos humanos y promover la paz en el mundo. El Comité
Internacional de la Cruz Roja (CICR), es una Institucién suiza, independiente del
gobierno suizo y auténoma dentro de la gran organizacién de la Cruz Roja que actiia
como “guardidn” de la doctrina del Movimiento de la Cruz Roja; es decir, mantiene sus
Principios Fundamentales tal y como fueron proclamados en su XX Conferencia
Internacional.

La accién de Cruz Roja Espafiola desde su creacién el 6 de julio de 1.864, ha
seguido una evolucién muy similar a la experimentada por el Movimiento Internacional
de la Cruz Roja y la Media Luna Roja, pasando de la atencién a heridos y enfermos en
conflictos bélicos; ayuda a refugiados y desplazados y realizacién de acciones
humanitarias a las victimas de los desastres naturales y de otro tipo en tiempos de paz, a
realizar acciones en favor de los colectivos més vulnerables.

Asi mismo, la estructura organizativa de Cruz Roja también ha ido evolucionando.
La democratizacién de la Institucién concretada en 1.990 con la eleccién del primer
presidente democrético de la Cruz Roja Espafiola ha supuesto la realizacién de una
profunda renovacién en la normativa de la Institucién y una clara apertura a la
participacién de los socios y voluntarios en sus organos de gobierno y direccién.(1)

Todo ello le confiere a Cruz Roja un cardcter dindmico y actual que se traduce en
una Institucién con mayor presencia social y una mayor eficiencia en actividades de
solidaridad, con una adecuacién constante a las necesidades de una sociedad en
continua evolucién, que mantiene su cooperacién con las Administraciones Piblicas
pero que actda segtin sus Principios de manera independiente.

A nivel orgdnico, Cruz Roja se estructura en los diferentes dmbitos territoriales en
Asambleas y Comités.



. El Comité Na_cifmm ejerce el control y direccién de la gestién de Cruz Roja. Asi
mismo, los Comités Autondémicos, pro

0, 19 ., vinciales y locales asumen la direccién,
coordinacién y gestion de la Cruz Roja en su 4mbito. Los miembros de dichos drganos
soanOCIOS y voluntarios elegidos de entre los miembros de las Asambleas de cada
dmbito.

Administrativamente, Cruz Roja se organiza en Oficinas territoriales que son las
encargadas de llevar a cabo la gestién en sus respectivos 4mbitos.

1. Cruz Roja en Valencia

En la provincia de Valencia Cruz Roja se encuentra implantada en un total de 53
municipios. Esta amplia cobertura territorial posibilita una intervencién mds directa y
préxima a la poblacién. Histéricamente, la presencia de Cruz Roja en nuestra
comunidad se remonta a finales del siglo pasado, en que fueron constituidas las
primeras Asambleas Locales en diferentes municipios.

Las Asambleas Locales, sensibles con las probleméticas de su entorno més
inmediato estdn ampliando progresivamente sus campos de actuacién, desde un sector
tan tradicional como el sanitario hacia una intervencién mas amplia en las dreas del
Bienestar Social.

Todo ello supone el mantenimiento de una amplia estructura de recursos humanos
basada en el voluntariado que, con su accién, permite consolidar y ampliar la atencién
de diversos colectivos en situacién de riesgo.

Recursos Humanos

Con su accién Cruz Roja establece una auténtica red de solidaridad ciudadana cuya
expresién maxima es el voluntariado. Junto a €l, los Objetores y Voluntarios del
Servicio Civil configuran la red de recursos humanos con que cuenta la Institucién.

El voluntariado de Cruz Roja, representa un amplio espectro de edades y sectores
sociales, es un voluntariado para la accidn solidaria que interviene en programas
diversos en colaboracién con los sectores mas desprotegidos o con el conjunto de los
ciudadanos.

Al incorporarse a Cruz Roja, el voluntario recibe la informacién oportuna acerca de
los proyectos y actividades en que puede participar de acuerdo a sus intereses, aptitudes,
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aria y experiencia. Asf mismo, recibe periédicamente cursos de

disponibilidad hor SH! _ .
los conocimientos bdsicos para garantizar ypg

formacién donde se les imparten
adecuada intervencion.

El grado de implicacién o dedicacién del voluntariado varfa en funcién de sus
opciones personales, disponibilidad de tiempo 0 circunstancias personales. Por ello,
Cruz Roja proporciona a cada persona la funcién o funciones mds adecuadas en relacién

a sus posibilidades de dedicacién a la Institucion.

La motivacién y dinamizacién del voluntariado como medio para promover una
mayor implicacién con la Institucién y garantizar una vida asociativa gratificante, es
uno de los principales retos de Cruz Roja. La permanencia del voluntariado en la
misma, posibilita la continuidad y consolidacién de los diferentes programas de
intervencién, por lo que resulta muy importante que ésta sea lo mas prolongada posible.

Cabe destacar asimismo, la gran aportacién que realizan a la Institucién los
Objetores de Conciencia que realizan la Prestacién Social Sustitutoria y los Voluntarios
del Servicio Civil sustitutorio del Militar que con su accién contribuyen junto con el
voluntariado al mantenimiento de las actividades y servicios.

Actividades y Servicios
Area Social y Sanitaria

Dentro del objetivo general de trabajar con los més vulnerables, Cruz Roja dirige
prioritariamente su atencién a los siguientes colectivos: personas mayores,
discapacitados, refugiados y extranjeros, poblacién reclusa, infancia, toxicémanos y
enfermos de SIDA.

Las principales lineas de actuacion son:

- Asistencia en sus necesidades més graves y urgentes o en las que no sean
atendidas por la Administracién u otras instancias
- Defensa de los derechos de los grupos vulnerables y sensibilidad de la poblacién

frente a sus problemas
- Promocion de su reconocimiento social y de su incorporacién a una vida activa y

su participacién como voluntarios.

Siguiendo estas lineas generales de actuacin, se llevan a cabo diversos programas
seglin las caracteristicas y necesidades del colectivo objeto de atenci6n:

- Personas Mayores: Ayuda a domicilio. Compaiifa dentro y fuera del domicilio.
Programa de Teleasistencia Domiciliaria.

- Discapacitados: Centro de Pardlisis Cerebral Infantil. Actividades lddico-
deportivas. Gabinete odontoldgico, campafias de sensibilizacién, ayuda a domicilio, etc.

- Infancia: Animacién hospitalaria para menores internados. Complemento a
acccién educativa del centro y apoyo familiar.
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- Poblacién Reclusa: Ocio y Tiempo Libre con hijos de reclusas del E.P. Valencia II
de Picasent, traslado a centros escolares.

- Refugiados y extranjeros: Recepci6n y acogida, informacién y asesoramiento
legal, prestaciones puntuales de emergencia, asistencia farmacéutica y sanitaria,
bﬁsque:da de personas con paradero desconocido, reagrupaciones familiares y envio de
mensajes a zonas de conflicto. Clases de castellano y actividades de ocio y tiempo libre.

- Transporte Adaptado: Transporte en vehiculos adaptados a centros de atenci6n,
rehabilitaci6n y centros escolares de personas mayores o con discapacidad.

- Agencia de colocacién: Servicio de integracién social cuyo objetivo es facilitar el
acceso a un puesto de trabajo regulado a los colectivos atendidos por la Institucién, tales
como Refugiados, Inmigrantes y otros con probleméticas que dificultan su acceso al
empleo.

- Toxicomanias: A través del Centro de Atencién al Drogodependiente, se da una
cobertura social, psicolégica y médica a las personas que padecen esta problemaética
socio-sanitaria. As{ mismo se llevan a cabo campaiias de informacién y sensibilizacién
y Dispensacién de metadona en diversos centros de Cruz Roja.

- Enfermos de SIDA: Programa de Hospitalizacién Domiciliaria. Permite al
paciente, una vez tratada en el hospital la fase aguda de su enfermedad, mejorar su
calidad de vida ofreciéndole los cuidados socio-sanitarios necesarios.

Area de Socorros y Emergencias

El Centro Provincial de Coordinacién (C.P.C.) de Cruz Roja en Valencia a través de
su red de auxilio coordina los recursos de todas las Asambleas Locales de la provincia
de Valencia atendiendo cuantas emergencias se producen.

En su actividad, el Centro coordina los programas de Transporte Sanitario y
Salvamento Maritimo poniendo a disposicién de la poblaci6n los recursos materiales y
humanos necesarios en cada caso.

Mediante del programa de Transporte Sanitario se efectia el traslado de enfermos
en ambulancia y se desarrolla la cobertura de servicios preventivos de diversa

naturaleza.

En el programa de Salvamento Maritimo, Cruz Roja a través de las bases existentes
en diferentes puntos de la provincia de Valencia y, merced a los acuerdos con los
diferentes ayuntamientos, atiende y vigila durante todo el afio las playas y aguas
préximas, cubriendo cuantas emergencias se producen. Igualmente existe convenio de
colaboraci6n con la Sociedad Estatal de Salvamento Maritimo para la atencién de
emergencias maritimas.

Asf mismo, cabe destacar la participacién de Cruz Roja en los planes de Proteccién
Civil desarrollando sus actuaciones en coordinacién con otros organismos puiblicos.

La intervencién en emergencias relacionadas con el medio ambiente que se lleva a
cabo desde Cruz Roja, responde tanto a tareas sanitarias y asistenciales, como a
colaboraciones en los trabajos de extincién de incendios llevados a cabo por otros

(2) CRUZ ROJA - ASAM-
BLEA PROVINCIAL
VALENCIA. Memoria
1.995
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la prevenci6n Cruz Roja desarrolla acciones de

organismos. Asf mismo, en el campo de nC G I
de la provincia y participa en campaiias de

informacién y vigilancia en los montes
sensibilizacion.

Cooperacion Internacional y Ayuda Humanitaria

Cruz Roja en Valencia, mediante la aportacion del 1% del presupuesto de todas las
Asambleas Locales de la provincia, desarrolla diversos programas de cooperacion.
Igualmente se establecen ayudas de emergencia, prevencion y rehabilitacin para paises
en situacién de conflicto. Dichas actuaciones se complementan con la ejecucion de
campaiias de sensibilizaci6n de la poblacién desarrolladas a iniciativa de Cruz Roja o de

otras instituciones y ONG’S.

Relaciones externas e institucionales

Las relaciones que Cruz Roja en Valencia mantiene con otras entidades y
organismos suponen el desarrollo de convenios de colaboracién en diversos campos de
actuacién, siendo su 4mbito de aplicacién provincial o local segtin los casos.

De este modo, durante el afio 95 se suscribieron un total de 46 convenios de
colaboracién con entidades publicas y privadas para el desarrollo de programas sociales
y sanitarios de la Institucién: Asistencia Sanitaria en Playas, Agencia de colocacion,
servicios preventivos, Convenios de cooperacion educativa, formacion en primeros
auxilios, Concierto educativo del Centro de Paralisis Cerebral Infantil, etc.

Asi mismo, Cruz Roja participa en diferentes Plataformas y Coordinadoras de
ONG"S para el desarrollo de proyectos conjuntos de actuacién y colabora y apoya con
sus recursos a diversas ONG’S de la provincia de Valencia.

Fuentes de financiacion

Durante el afio 96 Cruz Roja conté a nivel autonémico con un presupuesto de
aproximadamente 2.000 millones de pesetas y tiene previsto para 1.997 un presupuesto
de 2.200 millones aproximadamente.

Para el desarrollo de su accién, Cruz Roja cuenta con diversas fuentes de
financiacién que pueden ser clasificadas seguin su naturaleza del siguiente modo:

Rfecursos propios: Constituyen los ingresos generados por la prestacién de
servicios tales como Reconocimientos Médicos, matriculas y cuotas de cursos de
formacién y servicios de transporte sanitario.

éPro.mocm‘n.de fondoes: Captacién de recursos econdémicos. Por su cuantia y
caracter incondicional constituyen la principal fuente de financiacién de la Institucién.
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- Socios suscriptores: Los ingresos procedentes de 1
importante respaldo econémico a las actividades desarro;)ls "
permitiendo su consolidacién y expansién. ad

- Gran premio del Oro

- Sorteos extraordinarios de loteria

- Fiesta de la Banderita

- Otras actividades para recaudacié

et é)as n de fondos como fiestas benéficas, etc.

0Cios suponen un
as por Cruz Roja,

Subvenciones y convenios: Aportaciones econémic

. PR L as de | ) .
en los diferentes dmbitos territoriales, M° de Trabajo y Asuntos ZZC(;:SZ? (Som502s IO ficiales
Consellerfa de Servicios Sociales, Conselleria de Educacién, Consellerfa d RPE),
Ayuntamientos. ’ a de Sanidad y

Recursos permanentes: Aportaciones de la Oficina Central de Cruz Roja
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LA ECONOMIA SOCIAL EN LAS LEYES

LEGISLACION ESTATAL

B.O.E.
03/07/98

03/07/06

06/07/66

16/07/08

22/07/06
30/07/96

31/07/08
31/07/88

31/07/88

31/07/08
03/08/08

08/08/68

08/08/08

29/08/08
04/00/08

DISPOSICION

Resolucién de 27 de Junlo de 1806,
del Congreso de los Diputados

Resoluclén de 27 de Junlo
del Congraso de los Diputados

Instrucclén de 26 de junio de 1896,
de la Direccién Qeneral de los
Registros y del Notarlado

RD 1441/1696, de 17 de Junio

Ley 2/1098, de 18 de Junio

Orden de 23 de julio de 1986

R. D. 1784/1998, de 19 de jullo

R. Decreto 1838/1898, de 5 de julio
R. Decreto 1842/1998, de 8 de Jullo

Ley 4/1008, de 31 de mayo

Correccién de erratas de la Ley
43/1995, de 27 de diciembre

Orden de 31 de Jullo de 1098

Circular 7/1908, de 28 de Julio

R.D.o 1788/1088, de 19 de jullo
R.D. 1897/1908, de 2 de agosto

por Gemma Fajargg

CONTENIDO ENTIDAD

Se ordena la publicacién del acuerdo de convalidacién
del RD- ley 8/1986, de 7 de Junlo, de medidas fiscales
urgentes sobre correcclén de la doble Imposicidn Interna
Intersocletaria y sobre Incentlvos a la
Internaclonallzacién de las empresas

Se ordena la publicacién del acuerdo de convalldaclén
del RD- ley 5/1898, de 7 de junio, de asimilacién de
jornadas a los efectos del subsldlo por desempleo de
los trabajadores eventuales Incluldos en el Régimen
Especlal Agrario de la Seguridad Social

Legallzacién y depdsito de cuentas de ias entidades
Jurfdicas en el Registro Mercantil

Correcclén de errores en BOE 178, de 24 de Jullo de 1096,

Traspaso de funciones y servicios de la Administracién 8.A.T.
del Estado a la CA. de La Rioja en materla de S.A.T.

De Equipamlentos Comerciales de Castilla y Ledn

8e modifica parclaimente la Orden de 30 de diclembre de
1996, sobre normas de solvencia de las entidades de crédito,
en materia de ponderaclén de los elementos de rlesgo

8e aprueba el Reglamento del Registro Mercantll

Traspaso de funclonea y servicios de la Administracién del
Estado a la C. A. de Galicla en materia de asoclaclones

Traspaso de funclones y serviclos de la Administracién del
Estado a la Comunidad Auténoma de Qalicla en materia de
Mutualidades de Previsién Soclal no Integradas en la Seguridad Socla.

De Cajas de Ahorro de Gallcla

Del Impuesto sobre Socledades

Conceslén en 1996 de ayudas y subvenclones derivadas

de Ia asignaclén tributaria del Impuesto sobre la Renta de

las Personas Fisicas a proyectos de organizaciones no
gubernamentales en el ambito de la cooperacién al desarrolio

Entidades de crédito sobre modificacién de las circulares
4/1881, de 14 de Junlo, sobre normas de contabliidad y
modslos de estados financleros, y 6/1885, de 31 de octubre,
relativa a informacidn sobre la estructura del capital de

las entidades de crédito,

8obre procedimientos relativos a asociaciones de utiidad publics
Traspaso de funciones y servicios de la Administracion del

Estado a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn
on mataria de sociedades agrarias de transformacion.
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09/09/96 Real Decreto 1901/1996,
de 2 de agosto
09/09/86 Real Decreto 1905/1996,
de 2 de agosto
30/09/96 Resolucién de 25 de septiembre

de 1986, de la Direccién General
de los Registros y del Notariado

ACION AUTONOMIC

ANDALUCIA

D.O. DISPOSICION

03/07/96 Decreto 125/96, de 11 de junio,
del Gobierno de Aragén,

03/07/96 Orden de 13 de junio de 1996,
del Departamento de Agricultura
y Medio Ambiente

05/07/96 Decreto 130/1996, de 24 de junio,
del Gobierno de Aragén

08/07/96 Orden de 28 de junio de 1996,

del Departamento de Economia,
Hacienda y Fomento

12/07/96 Orden de 4 de julio de 1996,
del Departamento de Agricultura
y Medio Ambiente

17/07/96 Orden de 19 de junio de 1996,
del Departamento de Economia,
Hacienda y Fomento

23/07/96 Resolucién de 5 de julio de 1996,
del Instituto Andaluz de la Mujer

24/07/96 Decreto 134/1996, de 11 de juiio,
del Gobierno de Aragén

26/07/96 Orden de 12 de julio de 1996,
del Departamento de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo

ARAGON

D.0. DISPOSICION

03/07/96

Decreto 125/96, de 11 de junio,
del Gobierno de Aragén

Traspaso de funciones Y servicios de Ia Ad
minlstracl
Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria en r::t:::a
de 9ooperatlvas, caiificacion y registro administrativo dg
sociedades an6nimas laborales Y programas de apoyo al smplao,

Traspaso de funciones Y servicios de la Admini i

Stracié
del Estadp a la Comunidad Auténoma de Cantabria "
en materia de mutualidades de prevision social no
integradas en la Seguridad Social

Se aprueba la traduccion a una lengua oficial de los
modelos obligatorios de cuentas anuales a presentar
en los Registros Mercantiles para su depésito.

CONTENIDO ENTIDAD

Se establece el procedimiento de solicitud y resolucién  Entid, agrarias

de las explotaciones agrarias prioritarias, y se crea el
Registro de Explotaciones Agrarias Prioritarias de la
Comunidad Auténoma de Aragén y se ragula su
funcionamiento y organizacion

Se amplian las ayudas a la ganaderia y los plazos
en la presentacién de determinadas solicitudes

Ayudas econémicas a las Pequefias y Medianas
Empresas en la Comunidad Auténoma de Arag6n

Se regula la concesién de ayudas a las pequefas
y medianas empresas industriales aragonesas

Se fijan las magnitudes a manejar para el calculo
de a renta unitaria de trabajo, y la unidad de trabajo
agrario en el periodo 1995-1996 con objeto de
calificar las explotaciones agrarias prioritarias en la
Comunidad Auténoma de Aragén

Se convocan subvenciones para la comercializacién
de productos y servicios aragoneses de forma conjunta

Se da publicidad al Programa Optima, de optimizacién Interés general
de recursos humanos en las empresas y fundaciones,
y se regula el procedimiento de participacion
Fomento de Empleo Economla Soclal
Se determinan los programas objeto de subvencién Economla Social
para el aio 1996 en materia de Fomento de Empleo

ENTIDAD

CONTENIDO

Se establece el procedimiento de solicitud y resolucién ~ Entid. agrarias

de las explotaciones agrarias prioritarias, y se crea el
Registro de Explotaciones Agrarias Prioritarias de

la Comunidad Auténoma de Aragdn y se regula su
funcionamiento y organizacion

Entid. agrarias

Interés general

Interés general

Entid. agrarias

Interés general



03/07/96

05/07/96

08/07/96

12/07/96

17/07/96

24/07/96

26/07/96

07/08/96

14/08/96

16/09/96

ASTURIAS
D.O.

01/07/96

19/07/96

19/07/96

22/07/96

CANARIAS
D.O.

01/07/96

Orden de 13 de junio de 1'996,
del Departamento de Agricultura

y Medio Ambiente

Decreto 130/1996, de 24 de junio,
del Gobiemo de Aragén

Orden de 28 de junio de 1996,
del Departamento de Economia,

Hacienda y Fomento

Orden de 4 de julio de 1 996, del
Departamento de Agricultura
y Medio Ambiente

Orden de 19 de junio de 1996, del
Departamento de Economia,
Hacienda y Fomento

Decreto 134/1996, de 11 de julio,
del Gobiemo de Aragén

Orden de 12 de julio de 1996,
del Departamento de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo

Decreto 152/1996, de 26 de julio,
del Gobierno de Aragén

Correccién de errores de fa Orden
de 16 de abril de 1996, del Depar-
tamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales

Correccién de errores de la Orden
de 12 de julio de 1996, del Depar-
tamento de Sanidad, Bienestar
Social y Trabajo

DISPOSICION

Resolucién de 21 de junio de 1996,
de la Consejeria de Agricultura

Depreto 7/96, de 15 de febrero

Decreto 9/96, de 28 de febrero
Resolucién de 4 de julio de

1986, de la Consejeria de
Servicios Sociales

DISPOSICION

Orden de 14 de junio de 1996

46

Se ampllan las ayudas a la ganaderla y lo s plazos en

p o Entid,
la presemaclén de determinadas solicitudes id agrarias

Ayudas econdmicas a las Pequeias y Medianas Em-  |ntg
presas en la Comunidad Auténoma de Aragén és genera)
Se regula ia concesion de ayudas a las pequefas y Interés genera|

medianas empresas industriales aragonesas

Se fijan las magnitudes a manejar para el célculo de

la renta unitaria de trabajo, y la unidad de trabajo agra-
rio en el periodo 1995-1996 con objeto de calificar las
explotaciones agrarias prioritarias en la C. A. de Aragén

Entid. agrarias

Se convocan subvenciones para la comercializacién

Interés gene
de productos y servicios aragoneses de forma conjunta ol

Sobre Fomento de Empleo Economia Social

Se determinan los programas objeto de subvenci6n Economia Social
para el afio 1996 en materia de Fomento de Empleo

Se regula la concesién de ayudas para la modemiza-  Interés general
cién de las estructuras comerciales en Aragén

Se regula el funcionamiento del Registro de Fundaciones
Fundaciones de la Comunidad Auténoma

Se determinan los programas objeto de subvencién Interés general
para el afio 1996 en materia de Fomento de Empleo

CONTENIDO ENTIDAD

Se aprueban las bases que regiran la concesion Entid. agrarias
de ayudas para las inversiones agrarias, mediante

planes de mejora, la primera instalacién de agri-

cultores jovenes y las agrupaciones de servicios

para las explotaciones durante el afio 1996

Se establecen diversos programas de apoyo 2 las Interés general
pequefias y medianas empresas

Apoyo financiero a las empresas Interés general
Se aprueban la convocatoria y las bases que regiran  Asaciaciones/

la concesién de subvenciones a las Asociaciones de Coop. Consumo

Consumidores y Usuarios del Principado de Asturias
para la ‘re.allzacién de programas y para la prestacion
de servicios de asesoramiento técnico y/o juridico para 1996

CONTENIDO ENTIDAD

Se determinan los sectores de la economia canaria Economifa social
que pueden acogerse al programa mixto contratacion-

formacién de jévenes menores de 25 afios en busca

de primer empleo, regulado en el Capitulo 5, del Titulo 1,

del Decreto 69/ 1996, de 18 de mayo, por el que se regulan

los programas para el fomento y el mantenimiento del

emp_le.o y de la economia social, asi como las profesiones

y oficios en los que pretende formarse a dichos jévenes
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03/07/96

10/07/96
10/07/96

12/07/96

19/07/96

22/07/96

22/07/96

02/08/96

05/08/96

08/08/96

21/08/96

21/08/96

23/08/96

13/09/96

23/09/96

Orden de 25 de junio de 1996

Orden de 14 de junio de 1996

Orden de 14 de junio de 1996

Resolucion de 27 de junio de
1996, de la Direccién General
de Consumo

Correccién de errores del Decreto
69/1996, de 18 de abril

Orden de 3 de julio de 1996

Orden de 3 de julio de 1996

Orden de 19 de julio de 1996

Resolucion de 23 de julio de
1996, del Director

Orden de 22 de julio de 1996

Orden de 31 de julio de 1996

Orden de 2 de agosto de 1996

Orden de 1 de agosto de 1996

Orden de 6 de septiembre de 1996

Orden de 28 de agosto de 1996

Se aprueban la; bases generales de las convocatorias  Asociaciones /
para la concesion de subvenciones a la s Federaciones Coop. consumo
Y Asociaciones de consumidores y Usuarios de la

C. A. de Canarias

Se Lonvacan subvenciones para determinadas Entid. agrarias
actividades de promocién del sector agrario

Se convocan subyengiones para la mejora de la capa-  Entid. agrarias
cidad técnica y directiva de las entid. asociativas agrarias

Sg aprueba la convocatoria para 1996, de las subven- Asociaciones
ciones a las Federaciones y asociaciones de Consumi-
dores y Usuarios de la Comunidad Auténoma de Canarias

S.e r_egulan los Programas para el fomento y el mante-  Economia social
nimiento de | empleo y de la economia social

Se establecen las bases para la convocatoria de sub-  Asociaciones
venciones a cofradias de pescadores, sus federaciones
y asociaciones para |la mejora de su equipamiento social

Convocatoria publica para la concesién de subvencio-  Coop. Pesca
nes cofinanciadas por la Unién Europea dentro de la

iniciativa comunitaria de reestructuracién del sector

pesquero (iniciativa comunitaria Pesca) conforme al

Decreto 123/1995

Se convocan subvenciones para la realizacion de Interés general
inversiones destinadas a la modernizacién del comer-

cio minorista y mayorista y para ia creacién de nuevas

empresas comerciales innovadoras

Se establece la dotacién presupuestaria destinada a Econom(a social
financiar los programas regulados en el Decreto 69/

1996, de 18 de abril, que regula los Programas para

el fomento y el mantenimiento del empleo y de la eco-

nomia social (BOC N2 55, DE 6.5.96), las cuantias de

las subvenciones, el plazo de presentacién de solici-

tudes y otros extremos sobre costes subvencionables

de determinados programas

Se convocan para 1996, subvenciones para la indus-  Entid. agrarias
trializacion y comercializacién de productos agrarios

Se establecen el importe destinado a las subvenciones Interés general
a la pequefia y mediana empresa al tipo de Interés de

préstamos en el ejercicio de 1996 y el plazo de

presentacion de solicitudes

Se modifica 1a Orden de 27 de noviembre de 1995, que  Interés general
regula la concesion de subvenciones di rectas a Pymes
del subsector terciario avanzado (BOC n? 161, de 20.12.95)

Se ampl(a la cuantia disponible determinada en la Entid. de pesca
Orden que desarrolla el Decreto 115/1995, de 26

de abril, por el que se establecen las normas para fa

concesion de ayudas con finalidad estructural en el

sector de la pesca, la acuicultura y la transformacién

y comercializacién de sus productos, y se realiza la

convocatoria de ayudas para el ejercicio 1996

Se realiza convocatoria de becas de especializacion ) Cooperativismo
agraria para asistencia y participacion en cursos y semi-

narios de personal técnico de la Consejeria de Agricul-

tura, Pesca y Alimentacién, Cabildos Insulares, Coope-

rativas y otras Entidades del sector

Se conveca concurso publico para la concgsién dp sub- Entid. de pesca
venciones para el asesoramiento, asisteqqla técnica y

econémica, formacion y difusién/divulgacion de conoci-

mientos a diversas entidades asociativas pesqueras y

se aprueba n las bases de dicha convocatoria



48

27/09/96 Decreto 249/1996, Se modifica la Disposicién Transitoria Primera del De-  Interés genera)
de 12 de septiembre creto 70/1996, de 18 de abril, por el que se regulan las
medidas de actuacién dirigidas a la formacion profesional
ocupacional en la Comunidad Auténoma de Canariag
CANTABRIA
D.O. DISPOSICION CONTENIDO ENTIDAD
03/09/96 Orden de 26 de agosto de 1996, de Se aprueba la convocatoria de ayudas financieras a Interés general
la Cjerfa de Turismo, Transportes  las pequefias y medianas empresas
y Comunicaciones e industria
04/09/96 Resolucién de ja Consejerfa de Haclendo publica la convocatoria para la presentacién  Interés general
Ganaderia, Agricultura y Pesca de programas de desarrollo local que puedan acogerse
al programa operativo de desarrollo y diversificacién
econémica de zonas rurales de Objetivo 1
11/09/96 Orden de 29 de agosto de 1996, Se establecen medidas de apoyo a la elaboracién interds general
de la Cjria de Ganaderia, y comercializacion de productos alimentarios
Agricultura y Pesca tradicionales de Cantabria
24/09/96 Correccién de errores a las Ordenes  Se aprueban las convocatorias de ayudas financieras  Interés general
de 26 y 28 de agosto de 1996, de a las pequefias y medianas empresas
la Consejeria de Turismo, Trans-
portes y Comunicacién e Industria
CASTILLA-LA MANCHA
D.0. DISPOSICION CONTENIDO ENTIDAD
19/07/96 Orden de 1 de julio de 1996, de Concesion de subvenciones a Cooperativas Agrarias  Economia soclal
la Consejerfa de Agricultura y y Sociedades Agrarias de Transformacién para
Medio Ambiente Préstamos de Campafa
09/08/96 Orden de 24 de jullo de 1996, Se crea y regula el registro de Sociedades Agrarias Entid. agrarias
de la Consejeria de Agricultura de Transformacién de Castilla - La Mancha
y Medio Amblente
09/08/96 Orden de 25 de julio de 1996, Se regulan las ayudas para el fomento de la agricultura Entid. agrarias
de la Consejeria de Agricultura extensiva, en la campafa agricola 96/97
y Medio Ambiente
16/08/96 Orden de 30 de julio de 1986, Se dictan normas de desarrolio del Decreto 71/1998, Economia social
dela Conse]grfa de Agricultura de 30 de abril, por el que se establecen medidas de
y Medio Ambiente apoyo a fas Empresas Cooperativas, Sociedades
Agrarias de Transformacién y Sociedades Anénimas
Laborales de caracter agricola, ganadero y forestal
16/08/96 Orden de 12 de agosto de 1996 Aplicacién del Real Decreto 204/1996 sobre mejoras es- Entid.agrarias
tructurales y modermizacién de las explotaciones agrafias
27/09/96 Orden de 19 de septiembre de Se ampl(a el plazo filado por la Orden de 25 de julio Entid. agrarias
1996, de la Consejeria de Agri- 1996, para la presentacion de solicitudes de ayudas
cultura y Medio Ambiente para el fomento de la agricuitura extensiva, en la
campana agricola 96/97
27/09/96 Orden de 20 de septiembre de 1996 Se regulan las subvenciones a las organizaciones Entid. agrarias /
profesionales agrarias para la realizacion de acciones ~ Asociaciones
conjuntas con la Cjeria de Agricultura y Medio Ambiente
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
CASTILLA Y LEON
D.o. DISPOSICION CONTENIDO ENTIDAD
02/07/96 Convocatoria de subvenciones destinadas a los Entid. laborales

artesanos y talleres artesanos de Castilla y Leén
para la promocién econémica del sector
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02/07/98
15/07/96 Orden de 10 de julio de 1996,
de la Consejeria de Agricultura
y Ganaderia
04/09/96 Real Decreto 1897/1996,
de 2 de agosto
CATALUNA
D.O. DISPOSICION
15/07/96 Resolucién de 25 de junio de 1996
07/08/96 Orden de 24 de julio de 1996
07/08/96 Orden de 29 de julio de 1996
23/08/96 Orden de 1 de agosto de 1996
EXTREMADURA
D.0. DISPOSICION
06/07/96 Orden de 20 de junio de 1996
06/07/96 Orden de 2 de julio de 1996
08/07/98 Decreto 108/1996, de 2 de julio
16/07/96 Ley 2/1996, de 30 de mayo
18/07/96 Orden de 3 de julio de 1996
20/07/96 Decreto 40/1996, de 12 de marzo
23/07/96 Decrato 111/1996, de 16 de julio
23/07/96 Decreto 112/1996, de 16 de Julio
23/07/96 Dacreto 113/1996, de 16 de jullo
23/07/96 Decreto 114/1996, de 16 de julio

Qonvocatorla de subvenciones dirigidas a las Asocia-
cggnes de Anesanos de Castilla y Ledn, para Ia realiza-
cion de acciones encaminadas a pontenciar el sector

Se regulan y convocan ayudas para la mejora de las
estructuras agrarias en aplicacién del Reglamento
(CEE) 2328/91 y del Real Decreto 204/1996

Tlraspaso de funciones y servicios de la Administra-
cién del Estado ala Comunidad de Castilla y Leén,
en materia de sociedades agrarias de transformacién

CONTENIDO

Ayudas del Instituto para la Promocién y la Formacién
Cooperativas a la formacién de los socios y trabaja-
dores de las cooperativas, y también de los socios
trabajadores de las sociedades andnimas laborales

Se complementan las medidas estructurales en el
sector de la pesca y de la acuicultura

Se actualizan los niveles de ayuda establecidos en el
Decreto 347/19889, de 19 de diciembre, sobre medidas

Asoclaciones

Entid. agrarias

S.A T

ENTIDAD

Economia social

Entid. de pesca

Entid. agrarias

de ayuda para el fomento del uso de los seguros agrarios

Establecimiento de ayudas en materia agraria

CONTENIDO

Se anuncia la convocatoria y regufa el procedimiento
de concesion de subvenciones en actividades de comer-
cializacién en materia de artesan(a para el afio 1996

Se convocan ayudas para actualizaciones de las
Corporaciones Locales y otras Entidades interesadas
de dinamizacion del mercado de trabajo cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo

Se establece el nuevo Régimen de incentivos a la
Inversién para pequefias y Medianas Empresas de
la Comunidad Auténoma de Extremadura

De derogacién de la Ley 4/1995, de 5 de abril
de Crédito Cooperativo

Se da publicidad al tipo de interés a aplicar durante
el segundo semestre de 1996, a los préstamos y
contratos de arrendamiento financiero (leasing) aco-
gidos a determinadas lineas de financiacién de las
Pequefas y Medianas Empresas y empresas de

la Economia Social

Nombramiento de los representantes del Consejo
Econémico y Social de Extremadura

Se regula el programa de subvenciones para
@l establecimiento de desempleados como
trabajadores auténomos

Se regula el programa de subvenciones para la crea-
cién de empleo estable en Sociedades Cooperativas
y Sociedades An6nimas Laborales

Se regula el programa de subvenclones a la formacién,
promocién y asociacion en ol Ambito de la E. S.

Se regula el programa de subvenclones a la asis-
tencia técnica para Sociedades Cooperativas y
Socledades Andnimas Laborales

Entid. agrarias

ENTIDAD

Entid. laborales

Interés gensral

Interés general

Entidades de
crédito

Economla soclal

Economia soclal

Interés genaral

Economia social

Economi(a social

Economia soclal



01/08/96

06/08/96

14/09/96

19/09/96

19/09/96

24/09/96

26/09/96

26/09/96

26/09/96

26/09/96

GALICIA
D.O.

10/07/96

19/07/96

08/08/96

08/08/96

08/08/96

LA RIOJA
D.O.

11/07/96

Orden de 5 de julio de 1996

Decreto 119/1996, de 30 de julio

Decreto 132/1996,
de 3 de septiembre

Correccion de errores al Decreto
111/1996, de 16 de julio

Correccién de errores al Decreto
112/1996, de 16 de julio
Decreto 137/1996,

de 17 de septiembre

Correccion de errores de la Ley
2/1996, de 30 de mayo

Resolucién de 16 de septiembre de

1996, de la Direccién General de
Empleo y Formacién Ocupaciona

Resolucién de 16 de septiembre de
1996, de la Direccién General de
Empleo y Formacion Ocupaciona

Resolucién de 16 de septiembre de
1996, de la Direccion General de
Empleo y Formacién Ocupacional

DISPOSICION

Orden de 7 de junio de 1996

Resolucién de 4 de julio de 1996

Orden de 24 de julio de 1996

Orden de 24 de julio de 1996

Orden de 24 de julio de 1996

DISPOSICION

Orden de la Cjrla de Hacienda
y Promocion Econdémica,
de 9 de julio de 1996
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Se aprusban los nuevos Estatutos y Reglamento del  Entid. de crédito
Procedimiento Regulador del Sistema de Designacién

de los Organos de Gobiemno del Monte de Piedad

y Caja General de Ahorros de Badajoz

Modificacién del Decreto 11/1994, de 8 de febrero, por Economfa social
el que se establecen lineas de financiacién privilegiada

entre la Junta de Extremadura y las Entidades Financieras

para las PYMES y Empresas de E. S. de Extremadura

Financiacién de la pequena y mediana empresa agraria Entid. agrarias

Se regula el programa de subvenciones para el estable- Interés general
cimiento de desempleados como trabajadores auténomos

Se regula el programa de subvenciones para la Economia social
creacion de empleo estable en Sociedades Coope-
rativas y Sociedades Anénimas Laborales

Se regula el Registro de Altos Cargos de las Cajas Entid. crédito
de Ahorros de Extremadura

Derogacion de la Ley 4/1995, de Crédito Cooperativo  Entid. de crédito

Se aprueban los modelos de impreso de solicitud y Economia social
de memoria justificativa a que se refiere el Decreto

112/1996, de 16 de julio, que regula el programa de

subvenciones para la creacion de empleo estable

en Sociedades Cooperativas y S. A. L.es

Se aprueba el modelo de impreso de solicitud a que Economia social
se refiere el Decreto 113/1996, de 16 de julio, que

regula el programa de subvenciones a la formacién, pro-

mocion y asociacion en el ambito de la Economia Social

Se aprueba el modelo de impreso de solicitud a que se Economia social
refiere el Decreto 114/1996, de 16 de julio, que regula

el programa de subvenciones a la asistencia técnica

para Sociedades Cooperativas y S. A.L.es

CONTENIDO ENTIDAD

Se establece el programa de ayudas para la mejora Interés general
de la competitividad en las empresas

Se hace publico el contenido del convenio de apoyo Interés general
financiero a las inversiones de las pequefias y

medianas empresas financiado por el Instituto

Gallego de Promocion Econémica (Igape), el Instituto

de Crédito Oficial (ICO) y las sociedades de

arrendamiento financiero

Se convocan ayudas a la cooperacién empresarial Interés general

Se convocan ayudas para fa contratacion de Interés general
personal especializado

Se convocan ayudas para la toma de participacién interés general
en el capital de sociedades mercantiles

CONTENIDO ENTIDAD

Ayudas a la realizacién de Programas de Interés general

Formacién y Fomento del Empleo



Orden de 24 de julio de 1996,

03/08/26 Se regula la concesién
de la Consejerfa de Hacienda

de subvenciones aj fomento

iaci Asociaciol
\ ) de asociaciones de carcter comercial, sin 4nimo de ciones
y Promocién Econémica lucro, y al desarrolio de acciones de dinamizacion
comercial
Orderi de 8 de agosto de 1996, Se regula la concesion de subvenciones a las i
08/96 : o ” ! .
M de la Consejeria de Hacienda asociaciones para el desarrollo turistico Asaclaciones
y Promocion Econémica
0/08/96 Orden de 8 de agosto de 1996, Se regula fa concesién de subvencién a Instituciones,  Asociaci
j i i 3 ociaciones
? de la Consejer(a de Hacienda Corporaciones Locales, Asociaciones y Particulares
y Promocién Econémica gue sin &nimo de lucro pretendan realizar actividades
turisticas, asi como sy equipamiento
Orderi de 8 de agosto de 1996, Se regula la concesién de ayudas econémicas a Inter i
2813 de la Consejeria de Hacienda s genera

émpresas y agrupaciones para la modemizacion det

y Promocién Econémica sector comercial, en la C. A. de la Rioja

31/08/96 Resolucién de la Secretaria Gene-
ral Técnica de la Consejeria de De-
sarrolio Autonémico, Adminis-
traciones Publicas y Medio Am-
biente, de 27 de agosto de 1996

Se dispone !a publicacién del resumen del Convenio
especifico de colaboracién entre el Instituto de la pe-
quefa y mediana empresa industrial y la Comunidad
Auténoma de la Rioja, para la ejecucion de los

programas contemplados en | a inciativa PYME de
desarrolio industrial

Interés general

MADRID

D.0. DISPOSICION CONTENIDO ENTIDAD

01/07/96 Orden 4087/1996, de 25 de junio,  Se modifica parciaimente la Orden 1705/1996, de 6 Interés general
de la Consejeria de Economfay de marzo, que regula ias ayudas econémicas a em-

Empleo de la C.A. de Madrid presas para la creacion de empleo: Ayudas finan-

cieras a nuevas iniciativas empresariales y proyectos
generadores de empleo

08/07/96 Orden 4129/1996, de 27 de junio,  Se regula la concesién de ayudas a pequefias y media- Entid. laborales
de la Consejeria de Economia nas empresas industriales de ta Comunidad de Madrid
y Empleo para promocion de la calidad industrial

08/07/96 Orden 4130/1996, de 27 de
junio, de la Consejeria de
Economia y Empleo

Se establece el Plan Renove de maquinaria industrial, Entid. laborales
que regula la concesién de ayudas para la sustitucién

0 adquisicion de equipos a pequefias y medianas em-

presas industriates de ta Comunidad de Madrid

17/07/96 Correccién de errores de la Orden  Se modifica parcialmente la Orden 1705/1996, de 6 de  Economia social

4087/1996, de 25 de junio, de la marzo, que regula las ayudas econdmicas a empresas
consejeria de Economiay Empleo  para la creacién de empleo: Ayudas Financieras a
de la Comunidad de Madrid Nuevas Iniciativas Empresariales y Proyectos
Generadores de Empleo
24/07/96 Orden 4276/1996, de 8 de julio, Se crea el Registro de Asociaciones de Empresas Asociaciones /
de fa Cjria de Economia y Empleo  Artesanas de la Comunidad de Madrid Entid. laborales
07/08/96 Decreto 113/1996, de 25 de julio Se crea el Registro de Organizaciones de Consumi- Asociaciones /
dores de la Comunidad de Madrid Coop. consumo
10/09/96 Decreto 126/1996, de 29 de agosto  Regula el Consgjo de Consumo de Ia Asociaciones /
Comunidad de Madrid Coop. consumo
MURCIA
bo. DISPOSICION CONTENIDO ENTIDAD
01/07/96 Orden de 5 de junio de 1996 Se convocan ayudas para la adecuacion de las Interés general
empresas a las exigencias de la normativa ambiental
03/07/98 Correccion de errores de la Orden  Programas de Fomento de la Economia Social Economia social
de 21 de febrero de 1996, de la y del Desarrollo Local

Cirfa de industria, Trabajo y Turismo



24/07/98

26/07/86

20/08/96

10/09/96

25/09/96

NAVARRA
D.0.

05/07/96

17/07/96

13/09/96

PAIS VASCO
D.O.

31/07/96

02/08/96

VALENCIA
D.0.

16/07/96

30/07/96

12/08/96

28/08/96

Orden de 15 de julio de 1996, de la  Se amplfa el piazo de presentacién de solicitudes

Cjrla de Industria, Trabajo y turismo  acceder a los beneficios correspondientes a cuatro
para de los Programas regulados en la Orden de 21

de fabrero de 1996, de Programas de Fomento de la
Economia Social y del Desarrollo Local

Decreto 55/1996, de 17 de julio Se regulan ayudas a entidades asociativas para la co-
merclalizacién y transformacién de productos agrarios
Se regulan ayudas para inversiones destinadas a

la mejora de las condiciones de transformacién y
comercializacién de los productos agrarios

Orden de 1 de agosto de 1996, de
la Consejerfa de Medio Ambiente,
Agricultura y Agua

Se modifica la Orden de 10 de noviembre de 1935,
por la que se instrumentan las ayudas al fomento
de a agricultura extensiva

Orden ds 3 de septiembre de 1996

Orden de 16 de septiembre de 1996, Se modifica la de 9 de febrero de 1996, por la que
de la Consejeria de Industria, se establecen las bases reguladoras de las ayudas
Trabajo y Turismo econdmicas a los sectores comercial y artesanal

DISPOSICION CONTENIDO
Decreto Forat 581/1995, Se dispone la aplicacién, a las ayudas de la Comun.
de 4 de diciembre Forai de Navarra a las inversiones destinadas a la

mejora de las condiciones de transformacion y comer-
cializacion de los productos agrarios, de los criterios
de seleccion contenidos en e! Anexo de la Decisién de
la Comisién de 22 de marzo de 1994 (94/173/CE)

Ley Foral 10/1996, de 2 de julio Reguladora del régimen tributario de las fundaciones
y de las actividades de patrocinio

Correccién de errores de la Ley Reguladora del régimen tributario de las fundaciones
Foral 10/1996, de 2 de julio y de las actividades de patrocinio

DISPOSICION CONTENIDO

Orden de 4 de julio de 1996, Se convocan ayudas para financiar actividades a rea-
del Consejero de Educacién, lizar en el curso escolar 1996/97 por las Federaclones
Universidades e Investigacién de Cooperativas y ias Cooperativas de Ensenanza,

de niveles no universitarios ubicados en la
Comunidad Auténoma del Pals Vasco

Decreto 178/1996, de 16 de julio ociedades de Garant(a Reclproca de Euskadi

DISPOSICION CONTENIDO

Orden de 24 de junio de 1986, Se anula la segunda convocatoria de 1996 de las
de la Consslleria de Agricultura ayudas con finalidad estructural en el sector de la
y Medio Ambients pesca y la acuicultura

Orden de 2 de julio de 1996, de Se convocan ayudas para inversiones en

la Conselleria de Agricultura explotaciones agrarias preferentes

y Medio Ambiente

Orden de 29 de julio de 1996, Se desconvocan las ayudas a las inversiones

de la Conselleria de Agricultura de la industria agroalimentaria reguladas en la

y Medio Ambiente Orden de 21 de febrero de 1987

Orden de 9 de agosto de 1996, Se establecs el Plan de Racionalizacién de las
de la Conselleria de Economfa Cooperativas con Seccién de Crédito para 1996

y Hacienda
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Economla social

Asociaciones /
Entid. agrarias

Entid. agrarias
Entid. agrarias

Interés general

ENTIDAD

Entid. agrarias

Fundaciones

Fundaciones

ENTIDAD

Cooperativas

Interés general
ENTIDAD
Coop. pesca
Entid. agrarias
Entid. agrarias

Entid. de crédito
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MES SANS BUT LUCRATIF

Lugar: Toronto

Editor: I'ICCA

Afio: 1981

Autor: KORTEN, David C.

Titulo: GETTING TO THE 21ST CENTURY : VOLUN-
TARY ACTION AND THE GLOBAL AGENDA

Lugar: West Hartford (CT)

Editor: Kumarian Press

Aifio: 1990

Autor: LAYTON, Daphne Niobe

Titulo: PHILANTHROPY AND VOLUNTARISM : AN
ANNOTATED BIBLIOGRAPHY

Lugar: New York

Editor: Foundation Center

Aiio: 1987

Autor: LEIVA, Fernando Ignacio

Tftulo: [INTERNACIONALIZACION DE LA
ECONOMIA E INTEGRACION SOCIAL? LOS LIMITES
DE LA ACTUAL ESTRATEGIA DE LUCHA CONTRA LA
POBREZA Y EL DILEMA DE LAS ONGS

Lugar: Santiago de Chile

Editor: Pas

Aio: 1995

Autor: LUKERMANN, Barbara ; KIMMICH, Madeleine H.
SALAMON, Lester M.

Titulo: THE TWIN CITIES NONPROFIT SECTOR IN A
TIME OF GOVERNMENT RETRENCHMENT

Lugar: Washington

Editor: Urban Institute

Ailo: 1984
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Autor: MAUTZ, Robert K.

Titulo: FINANCIAL REPORTING FOR NONPROFIT
ORGANIZATIONS : A FRESH LOOK

Lugar: London

Editor: Garland Publishing New York

Afio: 1994

Autor: MELLA, Mariano A.

Titulo: INSTITUCIONES NO LUCRATIVAS :
ADMINISTRACION CONTABILIDAD POR FONDOS Y
CONTROL INTERNO

Lugar: Madrid

Editor: Index

Afio: 1982

Autor: MILOFSKY, Carl (ed.lit.)

Titulo: COMMUNITY ORGANIZATIONS : STUDIES IN
RESOURCE MOBILIZATION AND EXCHANGE

Lugar: New York [etc.]

Editor: Oxford University Press

Ajio: 1988

Autor: MULLER, Jean-Daniel

Titulo: LES ONG AMBIGUES : AIDES AUX ETATS,
AIDES AUX POPULATIONS?

Lugar: Paris

Editor: L'Harmattan

Afo: 1989

Autor: O'NEILL. Michael

Titulo: THE THIRD AMERICA : THE EMERGENCE OF
NONPROFIT SECTOR IN THE UNITED STATES

Lugar: San Francisco {etc.]

Editor: Jossey-Bass

Afio:1989

Autor: OTT, J. Steven ; SHAFRITZ, Jay M.

Titulo: THE FACTS ON FILE DICTIONARY OF
NONPROFIT ORGANIZATION MANAGEMENT

Lugar: New York [etc.]

Editor: Facts on File

Afio: 1986

Autor; SALAMON, Lester M.

Titulo: AMERICA'S NONPROFIT SECTOR : A PRIMER
Lugar: New York

Editor: Foundation Center

Afio: 1992

Autor: SANCHEZ ARROYO, GIL

Titulo: LA CONTABILIDAD EN LAS ENTIDADES SIN
FINALIDAD LUCRATIVA

Lugar: Madrid

Editor: Instituto de Contabilidad y Auditorfa de Cuentas
Aio: 1990

Autor: SETTERBERG, Fred : SCHULMAN, Kary

Titulo: BEYOND PROFIT . THE COMPLETE GUIDE TO
MANAGING THE NONPROFIT ORGANIZATION
Lugar: New York

Editor: Harper & Row

Afio: 1985

Autor: SMITH, G. Stevenson

Titulo: MANAGERIAL ACCOUNTING FOR LIBRARIES
AND OTHER NOT-FOR-PROFIT ORGANIZATIONS
Lugar: Chicago [etc.]

Editor: American Library Association

Afio: 1991

Autor: WARE, Alan

Titulo: BETWEEN PROFIT ANS STATE :
INTERMEDIATE ORGANIZATIONS IN BRITAIN AND
THE UNITED STATES

Lugar: Cambridge

Editor: Polity Press

Aio: 1989

Autor: YOUNG, Dennis R.

Titulo: CASEBOOK OF MANAGEMENT FOR
NONPROFIT ORGANIZATIONS : ENTREPRENEURSHIP
AND ORGANIZATIONAL CHANGE IN THE HUMAN
SERVICES

Lugar: New York [etc.]

Editor: Haworth Press

Ano:1985

Autor:

Titulo: LEY 30/1994, DE 24 DE NOVIEMBRE, DE
FUNDACIONES Y DE INCENTIVOS FISCALES A LA
PARTICTPACION PRIVADA EN ACTIV. DE INTERES GENERAL
Lugar: Madrid

Editor: BOE

Afio: 1994

Autor: ANTHONY, Robert N. y YOUNG, David W.
Titulo: MANAGEMENT CONTROL IN NONPROFIT
ORGANIZATIONS

Lugar: lllinois

Editor: IRWIN

Afio: 1988

Autor: ARIAS ABELLAN, M* Dolores

Tftulo: LAS FUNDACIONES EN EL IMPUESTO SOBRE
SOCIEDADES

Lugar: Madrid

Editor: Marcial Pons

Afo: 1995

Autor: BADENES GASSET, Ramén

Titulo: LAS FUNDACIONES DE DERECHO PRIVADO :
DOCTRINA Y TEXTOS LEGALES

Lugar: Barcelona

Editor: Bosch

Aiio: 1986

Autor: CENTRO DE FUNDACIONES. Jornada Nacional
(9. 1987.)

Titulo: FUNDACIONES Y MECENAZGO EN EL
ESTADO DEL BIENESTAR : [IX JORNADA NACIONAL
BAJO EL LEMA “LA COLABORACION ENTRE LO
PUBLICO Y LO PRIVADO EN EL FUTURO DEL
ESTADO DEL BIENESTAR"]

Lugar: Madrid

Editor: Centro de Fundaciones

Afio: D.L. 1988

Autor: CENTRO DE FUNDACIONES. Jomadas de Estudio
(2's. 1979. Madrid)

Titulo: FUNDACIONES Y LOS ESTATUTOS DE
AUTONOMIA : PONENCIAS Y CONFERENCIAS
PRONUNCIADAS EN LAS Il JORNADAS DE ESTUDIO...
Lugar: Madrid

Editor: Centro de Fundaciones

Aiio: 1979

Autor: CENTRO DE FUNDACIONES. Jornadas de Estudio
Tftulo: TEMAS ACTUALES DE FUNDACIONES :
[PONENCIAS Y CONFERENCIAS PRESENTADAS A LAS
111 Y 1V JORNADAS DE ESTUDIO DEL CENTRO DE
FUNDACIONES]

Lugar: Madrid

Editor: Centro de Fundaciones

Afio: 1982

CIDEC



¢ Autor: CENTRO DE FUNDACIONES. Jornadas de Estudio
. 1984, Madrid

Slé‘f:?:lo:r‘/l FU)NDACIONES ESPANOLAS Y LA
INVESTIGACION EN LOS ANOS 80 : VI JORNADAS DE
ESTUDIO DEL CENTRO DE FUNDACIONES
Lugar: Madrid
Editor: Fundacién Ramé6n Areces
Afo: D.L. 1986

* Autor: CLOTFELTER, Charles T. (ed.)
Tftulo: WHO BENEFITS FROM THE NONPROFIT
SECTOR?
Lugar: Chicago, London
Editor: The University of Chicago Press
Aifio: 1992

¢ Autor: COMISION DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS
Tftulo: PROPUESTA DE DECISION DEL CONSEJO
RELATIVA AL PROGRAMA PLURIANUAL ( 1994-1996)
DE TRABAJO EN FAVOR DE LAS COOPERATIVAS,
LAS MUTUALIDADES, LAS ASOCIACIONES Y LAS
FUNDACIONES EN LA COMUNIDAD
Lugar: Bruselas
Editor: COMISION DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS
Aiio: 1994

Autor: COMUNIDADES EUROPEAS

Titulo: ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD
COOPERATIVA EUROPEA, MUTUALIDAD EUROPEA
Y ASOCIACION EUROPEA : PROPUESTAS, MANIFES-
TACIONES, COMUNICACIONES E INFORMACIONES
ACERCA DE LAS COOPERATIVAS, MUTUALIDADES,
ASOCIACIONES Y FUNDACIONES EN LA
COMUNIDAD

Lugar: Bruselas

Editor: Comunidades Europeas

Afio: 1991, 1992, 1993 y 1994

* Autor: CORONA ROMERO, Enrique (y otros)
Titulo: FUNDACIONES. ANALISIS PRACTICO DE LA LEY
30/1994 Y COMPENDIO LEGISLATIVO CONCORDADO
Lugar: Valencia
Editor: CISS
Aiio: 1995

* Autor: DEFOURNY, Jacques y MONZON CAMPOS,
JoséL. (Eds.)
Titulo: ECONOMIE SOCIALE. ENTRE ECONOMIE
CAPITALISTE ET ECONOMIE PUBLIQUE = THE THIRD
SECTOR. COOPERATIVE, MUTUAL AND NONPROFIT
ORGANIZATIONS
Lugar: Bruxelles
Editor: De Boeck-Wesmael
Aiio: 1992

* Autor:
Titulo: DIRECTORIO DE LAS FUNDACIONES
ESPANOLAS
Lugar: Madrid
Editor: Centro de Fundaciones
Aiio: 1986 + anexo 1991 + anexo 1992

* Autor:
Titulo: ECONOMIA DEL SECTOR NO LUCRATIVO
Lugar: Madrid
Editor: Revista Economistas n® 51
Adfio: 1991
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Autor: FABRA VALLE, Germén

Tetulo: FORMULARIOS DE SOCIEDADES CIVILES
COMUNIDADES, ASOCIACIONES, CORPORACIONES:
FUNDACIONES Y COOPERATIVAS (CON CRITERIOS
JURISPRUDENCIALES)

Lugar: Madrid

Editor: NEO

Afio: 1993

Autor:

Titulo: LAS FUNDACIONES DE LA ACCION SOCIAL.
DIRECTORIO DE FUNDACIONES Y ESTABLE-
CIMIENTOS TUTELADOS POR EL MINISTERIO DE
ASUNTOS SOCIALES

Lugar: Madrid

Editor: Ministerio de Asuntos Sociales

Aiio: 1995

Autor:
Titulo: FUNDACIONES Y PROTECTORADOS :

[JORNADA DE ENCUENTRO ENTRE FUNDACIONES 21
MARZO DE 1985]

Lugar: Madrid

Editor: Centro de Fundaciones

Afio: D.L. 1986

Autor:

Titulo: FUNDACIONES Y PROTECTORADOS :
[JORNADA DE ENCUENTRO ENTRE FUNDACIONES 21
MARZO DE 1985]

Lugar: Madrid

Editor: Centro de Fundaciones

Aifo: DL 1986

Autor:

Titulo: HACIA UNA NUEVA LEY DE FUNDACIONES.
SEMINARIO CELEBRADO EN LA U.LM.P. DE
SANTANDER, JULIO 1991.

Lugar:

Editor: Fundacién Marcelino Botin

Afio: 1992

Autor: GAMARRA, Yolanda

Titulo: FUNDACIONES Y ASOCIACIONES NO
LUCRATIVAS EN EL MARCO DE LA COMUNIDAD
EUROPEA

Lugar: Zaragoza

Editor: Real Instituto de Estudios Europeos

Ano: 1993

Autor: GASOLIBA | BSHM (Ponente)

Titulo: INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE
DECISION DEL CONSEJO DE UN PROGRAMA
PLURIANUAL (1994-96) DE TRABAJO EN FAVOR DE
LAS COOPERATIVAS, LAS MUTUALIDADES, LAS
ASOCIACIONES Y LAS FUNDACIONES EN LA
COMUNIDAD (+ Opiniones de las Comisiones)

Lugar:

Editor: Parlamento Europeo

Aiio: 1994

Autor: GIANNITI, Pasquale

Titulo: CAUSA LUCRATIVA, CAUSA MUTUALISTICA
E CAMBIAMENTO DEL TIPO SOCIALE

Lugar: Padova

Editor: CEDAM

Aiio: 1991

Autor: GUI, Benedetto

Titulo: PAPELES FINANCIEROS Y DOMINANTES EN
LAS ORGANIZACIONES: EL CASO DE LAS NO LUCRATIVAS
Lugar: Valencia

Editor: CIRIEC-Espaiia (Cuadernos de Trabajo ; 10)

Ano: [s.a}
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Autor: HALL, Peter Dobkin

Titulo: INVENTING THE NONPROFIT SECTOR and
Other Essays on Philanthropy, Voluntarism, and Nonprofit
Qrganizalions

Lugar: Baltimore

Editor: The Johns Hopkins University Press

Afio: 1992

Autor: KOTEEN, Jack

Titulo: STRATEGIC MANAGEMENT IN PUBLIC AND
NONPROFIT ORGANIZATIONS

Lugar: New York

Editor: Pracger

Aio: 1989, 1991

Autor: LORENZO GARCIA, Rafael de, CABRA DE
LUNA. Miguel Angel.(dirs)

Titulo: PRESENTE Y FUTURO DE LAS FUNDACIONES
Lugar: Madrid

Editor: Civitas : ONCE

Aiio: D.L. 1950

Autor: LORENZO GARCIA, Rafael de y CABRA DE
LUNA, Migue! Angel

Titulo: FUNDACIONES Y LA SOCIEDAD CIVIL, LAS
Lugar: Madrid

Editor: Editorial Civitas

Aiio: 1992

Autor: LORENZO GARCIA, Rafael de (y otros)

Titulo: COMENTARIOS A LA LEY DE FUNDACIONES
Y DE INCENTIVOS FISCALES

Lugar: Madnid

Editor: Fundacién Once

Afio: 1995

Autor: MARTI SANCHEZ DE LEON, Juan José(comp.)
Tftulo: GUIA COMUNITARIA PARA LA
COFINANCIACION DE ACCIONES DE COOPERACION
DE ONGs EUROPEAS

Lugar: Valencia

Editor: Atclier

Afio: 1995

Autor: MARTINEZ LAFUENTE, Antonio

Tftulo: FUNDACIONES Y MECENAZGO. ANALISIS
JURIDICO-TRIBUTARIO DE LA LEY 30/1994, DE 24 DE
NOVIEMBRE

Lugar: Pamplona

Editor: Aranzadi

Afio: 1995

Autor: MAYOR ZARAGOZA, Federico

Titulo: EL PAPEL DE LAS FUNDACIONESEN EL
DESARROLLO DE LA SOCIEDAD CIVIL

Lugar: Santander

Editor: Fundacién Marcelino Botfn

Ailo: 1993

Autor: McCARTHY, Kathleen (y otros)

Titulo: THE NONPROFIT SECTOR IN THE GLOBAL
COMMUNITY. VOICES FROM MANY NATIONS

Lugar: San Francisco

Editor: Jossey-Bass

Aiio: 1992

Autor: MONTIAS, JM. y KORNAL J.

Titulo: THE NONPROFIT ENTERPRISE IN MARKET
ECONOMICS

Lugar: Switzerland

Editor: Harwood Academic Publishers
Afio: 1986

Autor: MULLER, Jean Daniel

Titulo: ONG AMBIGHES. AIDES AUX ETATS AIDES
AUX POPULATIONS".

Lugar: Pan

Editor: Harmattan

Afio: 1989

Autor: OLMOS VICENTE, Ignacio

Titulo: LAS FUNDACIONES. SU NUEVO REGIMEN
JURIDICO. FISCAL Y CONTABLE

Lugar: Madrid

Editor: Dykinson

Afio: 1995

Autor: PALOU BRETONES, Antonio

Titulo: REGIMEN TRIBUTARIO DE LAS

FUNDACIONES. UN CASO PRACTICO: LA FUNDACION
HOSPITAL VERIN

Lugar: Madrid
Editor: Trivium
Afio: 1994

Autor: POWELL, Walter W. (ed. lit.)
Titulo: NONPROFIT SECTOR
Lugar: New Haven

Editor: Yale Univ. Press

Aiio: 1987

Autor: RATHGEB SMITH, Steven, LIPSKY, Michael
Titulo: NONPROFITS FOR HIRE. THE WELFARE
STATE IN THE AGE OF CONTRACTING

Lugar: Cambridge

Editor: Harvard University Press

Aiio: 1993

Autor:

Tftulo: REGIMEN JURIDICO DE LAS FUNDACIONES
Lugar: Madrid

Editor: Centro de Fundaciones

Aiio: 2* ed. corr. y aum,, D.L. 1988

Autor: RODRIGUEZ PINERO, Miguel (y otros)
Tftalo: EL SECTOR NO LUCRATIVO EN ESPA*A
Lugar: Madrid

Editor: Escuela Libre

Aiio: 1993

Autor: ROSE-ACKERMAN, Susan (ed.lit.)

Titulo: ECONOMICS OF NONPROFIT INSTITUTIONS,
THE

Lugar: New York

Editor: Oxford University Press

Ailo: 1986

Autor: SAJARDO MORENQ, Antonia

Tfitulo: LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
SOCIALES A TRAVES DE LAS ENTIDADES NO
LUCRATIVAS: UNA APROXIMACION AL CASO DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA (Ponencia)

Lugar: Barcelona

Editor: Congreso “Bienestar en Europa a través del
fortalecimiento

Aio: 1993

Autor: SAJARDO MORENO, Antonia

Tfitulo: LA COLABORACION ENTRE EL SECTOR
PUBLICO Y EL SECTOR DE ENTIDADES NO
LUCRATIVAS: POSIBILIDADES Y LIMITES DE LA
OFERTA MIXTA DE BIENESTAR SOCIAL

Lugar: Valencia

Editor: Facultat de Ciéncies Economiques, Dpto. Economfa
Aplicada (Quaderns de Treball)

Ailo: 1995
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Autor: SANCHEZ ARROYO, Gil

Titulo: CONTABILIDAD EN LAS ENTIDADES SIN
FINALIDAD LUCRATIVA

Lugar: Madrid

Editor: Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
Aifio: D.L. 1990

MONOGRAFIAS FONDO CIDEC

Autor: GRANDE PUERTAS, Manuel (y otros)

Titulo: ORGANIZACION EMPRESARIAL Y RECURSOS
HUMANOS EN LA ECONOMIA SOCIAL

Lugar: Madrid

Editor: FUNDESCOOP

Aiio: 1993

Autor: GREENSHIELDS, Bruce (ed. lit.)

Titulo: GOVERNMENT INTERVENTION IN
AGRICULTURE

Lugar: Aldershot

Editor: Dartmouth

Aifio: 1989

Autor: GREENWOOD, Davydd y GONZALEZ, José Luis
(y otros)

Tftulo: CULTURAS DE FAGOR. Estudio Antropolégico de
las cooperativas de Mondragén

Lugar: San Sebastidn

Editor: Txertoa

Afio: 1989

Autor: GREENWOOD, William T.

Titulo: TEORIA DE DECISIONES Y SISTEMAS DE
INFORMACION. Introduccién a la toma de decisiones
administrativas

Lugar: México

Editor: Trillas

Aiio: 1978

Autor: GREFFE, Xavier

Titulo: ;CREAN EMPLEO LAS PYMES?
Lugar: Madrid

Editor: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Afio: 1988

Autor: GRIVOTET-ROBERT, Anna y DESJONQUERES,
Pascale

Titulo: GUIDE DE L’ASSOCIATION EMPLOYEUR. LES
COLLABORATEURS OCCASIONNELS ET
PERMANENTS

Lugar: Paris

Editor: Ed. Juris Servis

Aiio: 1990 2* ed.

Autor: GROLLEAU, Henri

Tftule: PATRIMOINE RURAL & TOURISME DANS LA
CEE

Lugar: Bruselas

Editor: Commission des Communautés Européennes.
Direction Générale des Transports (Service du Tourisme)
Afio: 1988
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¢ Autor: SERRA RODRIGUEZ. Adela

Titulo: LAS FUNDACIONES: ELEMENTOS
ESENCIALES Y CONSTITUCION. (ESTUDIO
CONFORME A LA LEY 30/1994, DE 24 DE NOVIEMBRE,
DE FUNDACIONES Y DE INCENTIVOS FISCALES A LA
PARTICIPACION PRIVADA EN ACTIVIDADES DE
INTERES GENERAL)

Lugar: Valencia

Editor: Editorial Prictica de Derecho

Aiio: 1995

Autor: GROLLEAU, Henri

Titulo: TOURISME RURAL DANS LES 12 ETATS
MEMBRES DE LA COMMUNAUTE ECONOMIQUE
EUROPEENNE

Lugar: Bruselas

Editor: Commission des Communatés Européenes Direction
Générale des Transports (Service du Tourisme)

Aiio: 1987

Autor: GROSSO, Patrizia

Titulo: [ CONTROLLI INTERNI NELLE SOCIETA
COOPERATIVE. Quaderni di Giurisprudenza Commerciale
Lugar: Milano

Editor: Editrice Giuffra

Aiio: 1990

Autor: GROUPE DE RECHERCHE ET D'APPUI POUR
L'AUTOPROMOTION PAYSANNE

Titulo: NOUVELLES PAROLES DE BROUSSE

Lugar: Paris

Editor: Karthala

Aiio: 1988

Autor: GUERRA, Alfonso y otros

Titulo: EL FUTURO DEL SOCIALISMO, I Encuentro
sobre el Futuro del Socialismo

Lugar:Madrid

Editor: Editorial Sistema

Afio: 1986

Autor: GUERRA, Alfonso y otros

Titulo: NUEVOS HORIZONTES TEORICOS PARA EL
SOCIALISMO : II Encuentro sobre el Futuro del Socialismo
Lugar:Madrd

Editor: Editorial Sistema

Afio: 1987

Autor: GUERRA, Alfonso y otros

Titule: EL NUEVO COMPROMISO EUROPEO, Il
Encuentro sobre el Futuro del Socialismo

Lugar: Madrid

Editor: Editorial Sistema

Ano: 1987

Autor: GUERRAND, Roger Henri

Titulo: UNE EUROPE EN CONSTRUCTION. DEUX
SIECLES D'HABITAT SOCIAL

Lugar: Paris

Editor: La Dicouverte

Afio: 1992
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Autor: GUERRY. Gabriel

ritulo: 1 A DYNAMIQUE DE L"EUROPE SOCIALE
Lugar: Pans

Editor: Dunod

Afio: 1991

Autor: GUESLIN, André

Titulo: L'INVENTION DE L'ECONOMIE SOCIALE
Lugar: Pans

Editor: Economica

Aio: 1987

Autor: GUI, Benedetto

Titulo: PAPELES FINANCIEROS Y DOMINANTES EN
LAS ORGANIZACIONES: EL. CASO DE IL.AS NO
LUCRATIVAS

Lugar: Valencia

Editor: CIRIC-Espaiia (Cuadernos de Trabajo ; 10}

Afo: [s.al

Autor:

Titulo: GUIA DE EMPRESAS COOPERATIVAS

Lugar: Zaragoza

Editor: Federacidn Aragonesa de Cooperativas de Trabajo
Asocindo

Aio: 1991

Autor:

Titulo: GUIA PARA LA FORMULACION Y
EVALUACION DE PLANES Y PROPUESTAS DE
FORMACION

Lugar: Ginebra

Editor: ALCECOOP - Oficina Internacional del Trabajo
oIT)

Aiio: 1991

Autor:

Titulo: GUIA BASICA DEL SOCIO TRABAJADOR
Lugar: Mondragén (Guipdzcoa)

Editor: Caja Laboral Popular

Ano: 1986

Autor:

Titulo: GUIA DE AUTOEMPLEQ EN TURISMO RURAL
Lugar: Milaga

Editor: Instituto Andaluz de la Mujer

Aiio: 1993

Autor:

Titulo: GUIA DE ALOJAMIENTOS DE TURISMO
RURAL

Lugar: Valencia

Editor: CIRIEC-Espaiia, Anaya

Afio: 1994

Autor:

Titulo: GUIA DE LAS INICIATIVAS COMUNITARIAS.
1994-1999

Lugar: Bruselas

Editor: Comisién Europea

Aifio: 1994

Autor: guide

Titulo: GUIDE DES STRATEGIES LOCALES DE
FORMATION: RESSOURCE HUMAINE ET
DEVELOPPEMENT

Lugar: Paris

Editor: Syros Alteatives

Afio: 1988

Autor: guide
g‘(i)t::%: GUIDE DE L'ACTION ECONOMIQUE LOCALE:
: “PTS ET METHODES POUR ENTREPRENDRE
Lugar: pars

Editor: Syros Alternatives
Aiio: 1992

Autor: GUILLAUME, Gilbent
Titulo: COLLECTIVITE

5 TE
SO T RRITORIALES ET
Lugar: paris
Editor: Economica
Afio: 1987

Autor: GUILLLEMARD, Anne-Marie

Titulo: ENVEJECIMIENTO, EDAD Y EMPLEO EN
EUROPA. Situacién Actual y Perpectivas

Lugar: Madrid
Editor: Institutos de Estudios d
Afio: 199]

e Prospectiva
Autor: GUILLEN, Abraham

Titulo: ECONOMIA LIBERTARIA
Lugar: Bilbao

Editor: Madre Tierra

Afio: 1990 (2* ed)

Autor: GUILLEN ROMAN, Miguel Angel

Titulo: ASPECTOS SOCIALES DE LAS
COOPERATIVAS
Lugar: Madrid
Editor: Servicio de Extensi6n Agraria
Afio: 1988

Autor: GUITTON, MARUANI y REYNAUD (comp)
Titulo: DEBATES SOBRE EL EMPLEO. ESPANA
Lugar: Madrid

Editor: Centro de Publicaciones. Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social

Aiio: 1991

Autor: GUMBAU, Mercedes

Titulo: FACTORES DETERMINANTES DE LA
INNOVACION EN LAS EMPRESAS DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA

Lugar: Valencia

Editor: Ivie

Afio: 1994

Autor: GURVITCH. G.

Titulo: PROUDHON Y MARX: UNA CONFRONTACION
Lugar: Barcelona

Editor: Oikos-Tau

Aiio: 1976

Autor:

Titulo: HACIA UNA NUEVA LEY DE FUNDACIONES.
SEMINARIO CELEBRADO EN LA U.LLM.P. DE
SANTANDER, JULIO 1991.

Lugar:Santander

Editor: Fundacién Marcelino Botin

Afio: 1992

Autor: HAGE, Jerald

Titulo: FUTURES OF ORGANIZATIONS
Lugar: Lexington, Mass.

Editor: Lexintong Books

Aiio: 1988

Autor: HAINAUT, Louis d" y DEPOVER. Christian
Titulo: EDUCACION Y TRABAJO PRODUCTIVO
Lugar: San Sebastiin

Editor: Centro de [nvestigacién y Documentacion sobre Problemas de ta
Economia. el Empleo y las Cualificaciones Profesionales (CIDEC

Aiio: 1989



Autor: HALL, Peter Dobkin

Tftulo: INVENTING THE NONPROFIT SECTOR and
Other Essays on Philanthropy, Voluntarism, and Nonprofit
Organizations

Lugar: Baltimore

Editor: The Johns Hopkins University Press

Aio: 1992

Autor: HAMMOND, J.L. y HAMMOND, B4rbara
Tftulo: EL TRABAJADOR DEL CAMPO
Lugar: Madrid

Editor: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Afio: 1987

Autor: HAMON, Jacques

Tf{tulo: 1000 LIEUX D’ACCUEIL POUR VOTRE
ASSOCIATION

Lugar: Lyon

Editor: Ed. Juris Servis

Aiio: 1990

Autor: HANDY, Charles

Tftulo: THE FUTURE OF WORK
Lugar: Oxford

Editor: Basil Blackwell

Aiio: 1985

Autor: HANNEQUART, Achille y GREFFE, Xavier
Titulo: ECONOMIE DES INTERVENTIONS SOCIALES
Lugar: Paris

Editor: Economica

Aiio: 1985

Autor: HARPER, Malcom

Titulo: CO-OPERATIVE BRANCH
PRODUCERS’SMALL SCALE INDUSTRIAL CO-
OPERATIVES: SOME CASE STUDIES FROM
DEVELOPING COUNTRIES

Lugar: Geneva

Editor: International Labour Office (OIT)

Aifio: 1991

Autor: HARVEY, Brian

Titulo: NETWORKING IN EUROPE. A Guide to European
Voluntary Organisations

Lugar: London

Editor: NCVO

Aiio: 1992

Autor: HAS

Tiftulo: HAS DIT COOPERAIVA? Manual d'iniciacié al
cooperativisme de Treball Associat

Lugar: Vilanova i la Geltrd

Editor: Fundacio Ventosa i Roig

Aio: 1991

Autor: HAUBERT, Maxime

Titulo: COOPERATIVISMO Y CRISIS ECONOMICA EN
ANDALUCIA

Lugar: Svilla

Editor: Instituto de Desarrollo Regional

Aiio: 1984

Autor: HECKT, Joachim G.

Titulo: FUSION VON PRIMARGENOSSENSCHAFTEN
Lugar: Tilbingen

Editor: Mohr

Aifio: 1980

60

Autor: HEIRS, Ben y PEHRSON, Gordon

Titulo: LA MENTE ORGANIZACIONAL. Coordinacién
del pensamiento individual hacia la toma de decisiones grupal
Lugar: Mexico

Editor: Trillas

Aifio: 1980

Autor: HELIN, Jean-Claude y HOSTIOU, René (dirs.)
Tftulo: ASSOCIATIONS, L’ENVIRONNEMENT ET LE

DROIT. LES
Lugar: Paris
Editor: Economica
Ano: 1984

Autor: HERNANDO, Teresa (coord)

Tfitulo: FORMACION DE FORMADORES. RETOS Y
AVANCES

Lugar: San Sebastidn

Editor: Centro de Investigacién y Documentaci6n sobre
Problemas de la Economfa, el Empleo y las Cualificaciones
Profesionales (CIDEC)

Ajio: 1991

Autor: HERRERO, Carmen y VILLAR, Antonio

Titulo: REPARTO DEL FONDO DE COMPENSACION
INTERTERRITORIAL ENTRE LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS

Lugar: Valencia

Editor: Instituto Valenciano de Investigaciones Econ6micas
Aiio: 1991

Autor: HERRERO, Carmen y VILLAR, Antonio

Titulo: SOBRE LA DISTRIBUCION JUSTA DE UN
PASTEL Y SU APLICACION AL PROBLEMA DE LA
FINANCIACION DE LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS

Lugar: Valencia

Editor: Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas
Aiio: 1991

Autor: HESSELBACH, Walter

Titulo: LAS EMPRESAS DE LA ECONOMIA DE
INTERES GENERAL

Lugar: Madrid

Editor: Siglo XX Editores

Afio: 1978

Autor: HINDE, Robert A, y GROEBEL, Jo (eds.)

Titulo: COOPERATION AND PROSOCIAL
BEHAVIOUR

Lugar: Cambridge

Editor: University Press

Aiio: 1991

Autor: HIRSCHHORN, Larry

Titulo: LA SUPERACION DE LA MECANIZACION
Lugar: Madrid

Editor: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Afio: 1987

Autor: HIRSCHMAN. Albert O.

Titulo: INTERES PRIVADO Y ACCION PUBLICA
Lugar: Méjico

Editor: Fondo de Cultura Econ6mica

Ano: 1982

Autor: HIRSCHMAN, Albert O.

Titulo: EL AVANCE EN COLECTIVIDAD
Lugar: Méjico

Editor: Fondo de Cultura Econémica

Aifio: 1984



61

» Autor: histoire

® Autor: HOLTON, Gerard
Titulo: HISTOIRE DU CREDIT MUTUEL Titulo: L'IMAGINATION SCIENTIFIQUE
Lugar: Paris Lugar: Pans
Editor: Credit Mutuel Editor: Gallimard
Afio: 1988 Afo: 1981

* Autor: Histona

Titulo: HISTORIA Y EVOLUCION DE A Autor: HOLYOAKE. Jorge Jacobo
COLONIZACION AGRARIA EN ESPARA. VOL 11,

Titulo: HISTORIA DE LOS PIONEROS DE ROCHDALE
POLITICAS ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA DE LA

Lugar: Zaragoza
COLONIZACION AGRARIA Editor: ACECOOP - ARAGON
Lugar: Madnd

Aifio: 1975
Editor: Ministernio de Agricultura, Pesca y Alimentacién
Afto: 1990

NOVEDADES BIBLIOGRAFICAS
Carrasto Carrasco, Manuel, 1995, Ef cooperativismo vitivinizola de,

| condado onubense. Anlisis estratégico y plan
de reestructuracidn, Edit. Universidad de Huelva Publicaciones, Huelva.

Los objetivos del presente trabajo pueden situarse en un
doble nivel, cuyo fin perseguido es el de buscar soluciones
para rentabilizar un cultivo, el de la cepa, que actualmente
atraviesa una etapa de crisis larga y profunda. Para ello el
autor analiza la situacién actual del sector y a partir de ello
formula estrategias necesarias que permitan implementar un
Plan Estratégico de Reestructuracién.

Dada la supremacia de la organizacién cooperativa
frente a cualquier otro tipo de organizacién (supone que el
90% del sector esta cooperativizado en Huelva tanto en el
cultivo como en la produccién) el estudio se centra en el
cooperativismo vitivinicola de la zona aunque hace

continuas referencias al conjunto de las empresas privadas, sobre todo A efectos
comparativos.

Simdn Elorz, Katrin, 1996, Las cooperativas agrarias en Navarra: un enfoque empresarial, Edit.

La Economia Social ha experimentado un importante [y rsss—"

Tlt1 A AGRARIAS EN NAVARRA
desarrollo en las dos ultimas décadas, aunque su B B B ARAL

participacién en la Economia se remonta a principios de
siglo. Con ello las entidades de Economia Social,
Cooperativas y Sociedades Anénimas Laborales, se han
situado como el Tercer Sector, alternativa entre la Empresa
Pdblica y la Empresa Privada.

El cooperativismo agrario tienen una amplia tradicién
en Navarra cuya transformacién en la concepcién
cooperativa ha sido muy importante. Y es precisamente esta
la zona estudiada por la autora del libro.

43



62

Esta publicacién pretende cubrir tres objetivos. El estudio de las cooperativas
agrarias como entidades de la Economia Social, en primer lugar, y por ello con
disparidad de objetivos respecto a las empresas no pertenecientes al sector cooperativo,
El segundo objetivo es el estudio financiero de las empresas del sector cooperativo
agrario navarro. La tradicidn cooperativa, el alto indice de supervivencia en el sector asi
como una importante participacién de las cooperativas en la Produccidn Final agraria de
Navarra son razones que dan idea de la relevancia de fias cooperativas en el desarrollo
rural de Navarra. El tercer objetivo es el estudio de la situacion econémica del sector.
Para ello se estudian los indices de rentabilidad econémica, financiera y de ventas de las
empresas cooperativas. [gualmente se analiza el efecto de las subvenciones sobre la
rentabilidad de las cooperativas y la rentabilidad via precios que obtienen los socios.
Estos indices de rentabilidad se comparan con el riesgo asociado a la inversién en este
sector para conocer el binomio rentabilidad-riesgo. Conocida la situacién actual y como
prevision, se calcula determinadas tasas de crecimiento del sector y la de crecimiento
financieramente sostenible. De este andlisis se puede concluir la exitosa situacién
financiera que presentan las cooperativas agrarias y que permite concluir que las
cooperativas son una auténtica alternativa de concentracién de oferta agraria que
redunda en beneficio del agricultor.

Boletin de Estudios Econdmicos, Gestidn en las ONG'’s, Agosto 1996, n® 158, Edit. Asociacion de LicENCIADOS
UNIVERSIDAD COMERCIAL DE DEUSTO, BILBAQ.

Recogiendo un tema que estd de candente actualidad

Boletin de ‘ . : . . .

Estudios Econémicos | este namero de la revista estd dedicada en su totalidad a la
Sl - Gestion en las ONG’s. La Gestién de la informacién y las
i mejoras en el intercambio entre una ONG y sus
s e 35 i 50 financiadores y colaboradores privados es abordado por
Gestion en las ONGs Bernardo Garcia: Los recursos con causa. Equipo y

comunicacién, las dos constantes para los recursos
asociativos por Toni Puig; ;Cémo podemos controlar la
gestion desarrollada por nuestra ONG? por M? Felisa Iribar
y Jesis Martinez; Las otras dreas de actuacién de ONG’s por
Amaia Apraiz; La entre vista de seleccién de voluntarios y
colaboradores. Caracteristica especificas y aspectos

—— précticos por Esteban Vte. Cruz; El voluntariado, un reto
para la organizacién de ]a accion humanitaria por Pilar Estébanez y Begofia Alonso:
ONG'’s: Donde el corazén y la razén conviven por Josep Chias y Teresa Buhigas vy, por
dltimo, Iniciativas en la cooperacion: Reflexiones y experiencias por Juan Luis Martinez
y Arturo Rédbade son los temas desarrollados por los distintos autores en este
monografico.

Adsuar Soto, José, 1995, Reflexiones de un cooperativista utdpico, Edit. Grafica Punt i Ratlla, S.Coop.V., Elche.

Hace ahora exactamente diez afios que Grafica Punt i Ratlla publicé el libro
“Nuestra cooperativa”. con €l se intenté demostrar la incipiente experiencia que habian
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acumulado durante sus seis primeros afios d
con dieciseis afios a sus espaldas, se h
oponunidad de editar su segundo libro por
han cambiado. Pero por encima de los cambios hay algo que
creen que no deberia cambiar y en eljo se basa la esencifd;
este libro: la coexistencia de la utopia en los proyectos
porque entienden que el cooperativismo sin utopia quedarl’a;
despojado de una parte importante de su ideario.

€ vida. Ahora,
an planteado la
que muchas cosas

Este libro se divide en tres partes. En |a primera se
hacen una serie de reflexiones generales sobre la empresa
cooperativa, los estatutos, los socios, los 6rganos de
gobierno y la necesidad y problemitica del liderazgo asi
como de la democracia cooperativa y se dan una serie de clay
utopia cooperativa.

es de justificacién de la

En la segunda parte se analiza el proyecto Punt i Ratlla, una cooperativa grifica y
se hace un andlisis de la identidad propia que adquirié la cooperativa, de los proyectos
de intercooperacion en los que participa. También se analiza el fondo de formacién y
promocion cooperativa asi como la formacién de una patrimonio cooperativo. esta parte
acaba destacando los atipismos de la cooperativa que nos ocupa.

La ltima parte del libro es un cuento para nifios titulado El suefio de Hal.
Espriu, J., 1995, Mrs. Life, Edit. Fundacién Espriu, Barcelona.

El libro es un homenaje a su hermano Salvador y el agradecimiento del autor y la
reciprocidad por un libro que su hermano le dedicd, Mrs Death.

Se trata de un libro dividido en cuatro partes, muy
intimamente vinculadas entre si. Sin embargo, el autor ha
intentado mantener su esencial caracteristica si bien
intentando explicar y justificar su aludida vinculacién.

Dr. J. Espriu

(@
Y

Mrs. Cada parte ha sido escrita en diferentes épocas y
circunstancias de la vida del autor. Una de las partes estd

escrita por su hermano Salvador. En las partes escritas por el
autor se intenta explicar el nacimiento y la vida de muchas
empresas entre las que destaca la Cooperacion Sanitaria
Integral y el evidente propdsito de proselitismo en favor de

una medicina social o colectiva satisfactoria que anima
durante toda la obra a su autor.




El Centro de Informacién y Documentaci6n
v * Europea de Economfa Pdblica, Social y
> Cooperativa (CIDEC) de la Universitat de
c I D c Valencia y del CIRIEC-Espaia, desde 1989 esta
*x abierto a todos los investigadores y estudiosos de
*
*

la Economia Social, Piblica y Cooperativa.

g En la actualidad cuenta con més de 3.000
libros especializados y con las revistas cientificas
més importantes acerca de estos temas: RECMA,
La Cooperazione Italiana, Les Annales du CIRIEC International, Farmer
Cooperatives,Commonweal, Voluntas, Alternatives Economiques, Revista del CIRIEC-
Espafia, entre otras; asi como la documentacién més reciente sobre economia social,
asociacionismo y turismo rural.

SERVICIOS AL USUARIO

Ademds de sus propias bases documentales, el CIDEC, por medio de sus conexiones
informdticas, puede realizar bisquedas y tener acceso a la documentacién requerida por los
usuarios.

REDES DE COMUNICACION Y BASES DE DATOS
El CIDEC tiene acceso on line a las siguientes redes de comunicacién y bases de datos:

RED INTERNET
Conexiones a través del Centro de Célculo de la Universitat de Valéncia con institutos de
investigacién y universidades nacionales y extranjeras y sus bases de datos.

DOBIS-LIBIS
Base de Datos Bibliogréfica de la Universitat de Valéncia.

STAIRS
Base de datos del Centro de Documentacién del CIRIEC-Internacional.

G.V.LEXDATA
Base de Datos Legislativa de la Generalitat Valenciana

ETC

PUBLICACIONES
El CIDEC edita el boletin «Noticias de la Economia Piblica, Social y Cooperativa» y
colabora en todas la publicaciones de CIRIEC-Espaia.

Desarrolla una seccién de Fuentes Estadisticas y Legislativas de Economia Social.

HORARIO AL PUBLICO
Maiianas: De lunes a viernes: 8h.-15h.
Tardes: lunes y martes: 16h.-18h.

CIDEC ofrece a los interfesados la posibilidad de lectura en sala, un servicio de reprografia
inscrito en el marco que dispone la vigente Ley de Propiedad Intelectual, el préstamo de

todos los fondos por un tiempo méximo de 15 dfas, asi como un servicio de Informacion
Bibliogrifica y de Difusion Selectiva de la Informacidn.
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