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NOTICIAS DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y
COOPERATIVA

COMUNIDAD VALENCIANA

IUDESCOOP Y CIRIEC-ESPAÑA ANALIZAN LA REGULACIÓN Y EL FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL

Una Jornada del IUDESCOOP y CIRIEC-España explora el estado de la legislación sobre
economía social en España, tanto a nivel estatal como autonómico, y promueve un debate
sobre la regulación de la economía social en la Comunidad Valenciana
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La Facultad de Economía de la Universitat de València
(UV) acogió el 12 de septiembre una jornada sobre la
Regulación y el Fomento de la Economía Social, organi-
zada por el Instituto Universitario de Investigación en
Economía Social, Cooperativismo y Emprendimiento
(IUDESCOOP) de la propia Universitat y el Equipo de
Investigación ECOSOCIAL2020, bajo la coordinación
de los profesores Gemma Fajardo y Rafael Chaves. La
jornada se celebró también con la colaboración de
CIRIEC-España y la Conselleria de Economía
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

El acto fue inaugurado por la nueva directora gene-
ral de Cooperativismo y Emprendimiento de la
Generalitat Valenciana, Teresa García Muñoz, acompa-
ñada por el decano José Manuel Pastor; el director del
Departamento de Derecho Mercantil, Francisco

González; la directora del IUDESCOOP, Mª José Vañó,
y la profesora Fajardo.

Durante la Jornada se conoció el estado del desarro-
llo de la legislación sobre economía social en España,
tanto a nivel estatal como autonómico y, por otra parte,
se promovió un debate sobre la regulación de la econo-
mía social en la Comunidad Valenciana.

Más concretamente, se analizaron los avances y ten-
dencias que se están produciendo en las nuevas propues-
tas de leyes autonómicas de Economía Social, en parti-
cular las de Aragón y Cataluña, así como la experiencia
de las leyes aprobadas anteriormente a nivel estatal y en
Galicia, únicas leyes aprobadas hasta ahora en Economía
Social en España, y todo ello con vistas a poder desarro-
llar en la Comunidad Valenciana la legislación más ade-
cuada para el fomento del sector.
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La economía social, en sus distintas tipologías, contri-
buye de forma intensa a la inserción socio-laboral de
colectivos en riesgo de exclusión. Así se puso de mani-
fiesto los pasados días 26 y 27 de septiembre durante el
III Encuentro Internacional de Investigadores sobre
Economía Social, Autogestión y Empleo, organizado
por el Grupo de Investigación ECOSOCIAL2020 con
sede en la Universitat de València (Instituto de
Investigación en Economía social, Cooperativismo y
Emprendimiento - IUDESCOOP), y financiado por el
Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades,

Agencia Estatal de Investigación y Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (DER2016-78732-R).

Durante el encuentro, un numeroso grupo de
expertos de 8 países de Europa y Latinoamérica anali-
zaron el potencial de las empresas de economía social
para hacer frente a uno de los retos de nuestra socie-
dad: la inserción a través del trabajo de los colectivos
más vulnerables (personas en riesgo de exclusión, per-
sonas con discapacidad, etc.) y los resultados de las
políticas aplicadas hasta ahora, como la Estrategia
Española de la Economía Social 2017-2020, entre
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EL PROYECTO ECOSOCIAL 2020, DEL IUDESCOOP, PONE EN VALOR LA CONTRIBUCIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL
A LA INSERCIÓN SOCIO-LABORAL DE LOS COLECTIVOS MÁS VULNERABLES

Así se puso de manifiesto los pasados días 26 y 27 de septiembre durante el III Encuentro
Internacional de Investigadores sobre Economía Social, Autogestión y Empleo, organizado
por el Grupo de Investigación ECOSOCIAL2020 con sede en la Universitat de València
(IUDESCOOP)

La directora general Teresa García valoró la perti-
nencia de este grupo de investigación, así como su inter-
disciplinariedad y participación en el mismo de los agen-
tes del sector. Reiteró el apoyo de la Generalitat
Valenciana al cooperativismo y la economía social, que
en los últimos años se ha plasmado en la aprobación de
planes como el de ‘Fent Cooperatives’ y en el aumento
de los recursos destinados a la Economía Social.

La importancia de los valores

Por su parte, el decano José Manuel Pastor señaló la
pertinencia de los valores del cooperativismo y la eco-
nomía social, entre ellos la ayuda mutua, la responsabi-
lidad y la democracia económica, advirtiendo que debe-
rían ser más tenidos en cuenta y valorados de forma
adecuada en la regulación sobre el sector.

Durante la jornada, un plantel de expertos del
CIRIEC y el IUDESCOOP, junto a técnicos de la admi-
nistración y representantes del sector trataron sobre el
tema, destacando los distintos obstáculos y carencias que
todavía muestran las distintas iniciativas de regulación y
fomento, entre ellas la diversidad y falta de homogenei-
dad de las leyes autonómicas; la ausencia de correlación
entre lo legislado y los recursos necesarios para que las
leyes puedan ejecutarse, y los habituales encontronazos
con las autoridades comunitarias de defensa de la com-
petencia en los últimos años, en relación con las convo-
catorias de ayudas de fomento al sector.

La jornada se desarrolló en dos mesas redondas: la
primera sobre la economía social en España, moderada
por el profesor José Luis Monzón, director de CIRIEC-
España, y con la participación de Paloma Arroyo, direc-
tora de COCETA; Alba Paz Boubeta, subdirectora
general de Economía Social de la Xunta de Galicia;
María Teresa Cancelo, profesora titular de Economía
Aplicada de la U. Santiago de Compostela e investiga-
dora del CECOOP; Manena Sancho, representante de
CEPES-Aragón, y Xavier Palos, presidente de la
Fundació Roca i Galès.

La segunda mesa se dedicó a la situación en la
Comunidad Valenciana, con la participación de los
principales representantes del sector en dicha comuni-
dad, moderados por el profesor Rafael Chaves. Así,
tomaron la palabra Emili Villaescusa, presidente de la
Confederació de Cooperatives de la Comunitat
Valenciana; José Ignacio Martínez Estevan, jefe del
Servicio de Fomento del Cooperativismo y Economía
Social de la Generalitat; Luis Vañó Gisbert, presidente
de la Plataforma del Tercer Sector de la Comunitat
Valenciana; Miguel Millana, presidente de FEVES-
Societats Laborals, y Salvador Pérez, presidente de
REAS País Valencià.

Las principales aportaciones de esta Jornada serán
objeto de publicación en breve en un libro de amplia
difusión que contribuirá a dar a conocer los contenidos
de este Encuentro y de las políticas de fomento que se
están llevando a cabo a favor de la economía social.
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cuyos ejes está el fomento de la inclusión social en la
economía social.

El primer experto en intervenir fue el profesor Aitor
Bengoetxea (GEZKI-Universidad del País Vasco), quien
recordó cómo las personas con discapacidad tienen tasas
de actividad y empleo “que nos sitúan ante una realidad
que está lejos de resultar satisfactoria”. “El primer reto
que se plantea es la definición de colectivos vulnerables.
No hay un concepto jurídico de esa expresión, ni tam-
poco una lista sobre los grupos de personas que la con-
forman. La norma legal que más se acerca a la cuestión
es la Ley de Empresas de Inserción, que sitúa los colec-
tivos vulnerables en torno a las situaciones de pobreza y
exclusión social”, explicó el profesor vasco.

Centros especiales de empleo y Empresas de inserción

Por su parte, el profesor José Luis Monzón, director
de CIRIEC-España, afirmó que en España los dos prin-
cipales grupos de empresas orientadas a la inserción
laboral son los centros especiales de empleo de la eco-
nomía social y las empresas de inserción. Y recordó que
en España existen 2.105 CEE que ofrecen empleo a
82.899 personas con discapacidad (datos de 2017), con
unos ingresos totales de 5.700 millones de euros.

Asimismo, según los datos de las 178 empresas de
inserción afiliadas a FAEDEI (Federación de
Asociaciones Empresariales de Empresas de Inserción)
estas empresas, mayoritariamente concentradas en
Cataluña y País Vasco, empleaban en 2017 a un total de
6.042 trabajadores, de los cuales 3.438 eran personas en
inserción. Los ingresos de explotación de estas empre-
sas ascienden en dicho año a 119,5 millones de euros.

El profesor Miguel Ángel García Calavia (IUDES-
COOP-UV) expuso los primeros resultados de una
radiografía que se está llevando a cabo de las empresas
sociales de integración laboral en España, cinco años
después de dada por finalizada la primera gran recesión
de este siglo (2009-2014).

El profesor Luis Ángel Sánchez Pachón
(Universidad de Valladolid), por su parte, advirtió de la
caracterización vigente de los CEE y, sobre todo, del
cambio significativo producido en la Ley de 2017, de
contratos del sector público en favor de los llamados de
iniciativa social. “El cambio no deja de ser polémico” -
afirmó- “porque la ley de Economía Social no distingue
categorías de centros especiales de empleo y reclama la
promoción de todos ellos”.

Cooperativas de iniciativa social

También de la Universidad de Valladolid, la profe-
sora Amalia Rodríguez centró su intervención en las
cooperativas de iniciativa social, que pueden ser coope-
rativas de trabajo asociado y cooperativas de consumi-
dores. En España estas cooperativas pueden tener fines
de interés general en relación con la atención a perso-
nas en riesgo de exclusión social, a través de la integra-
ción laboral. Sin embargo, dichas cooperativas siguen
teniendo algunas dificultades, por su discriminación en
la normativa fiscal y de compartir fines y ausencia de
lucro, y por su reducido tamaño, por lo que se sugiere
una colaboración más intensa tanto en sentido horizon-
tal (intercooperación económica) como vertical o aso-
ciativa, y de este modo tendrían mayores facilidades en
el acceso a la contratación pública.



8NOTICIAS DEL CIDEC Nº 61 / 2019

La experiencia internacional

Durante el Encuentro se pudo conocer también la
realidad internacional de la inserción socio-laboral de
colectivos en exclusión a través de las empresas de eco-
nomía social, gracias a las aportaciones de Antonio Fici
(U. Molise, Italia), David Hiez (U. Luxemburgo),
Ifigenia Douvitsa (Open University, Athens, Grecia),
Ger van der Sangen (Tilburg U. Holanda), Deolinda
Meira (ISCAP Porto, Portugal), Maria Angeles di
Capua (UN Rosario, Argentina) y Emanuelle
Maffioletti (U. Sao Paulo, Brasil).

La última sesión se dedicó a la exposición de algu-
nas de las mejores comunicaciones presentadas. Entre
otras, Soledad Fernández-Sahagún habló de las conse-
cuencias de la recien aprobada Directiva europea

2019/1158 sobre conciliación de la vida familiar y pro-
fesional de progenitores y cuidadores, que puede con-
tribuir a favorecer la inserción sócio-laboral de muchas
mujeres. Aicha Belassir criticó la obsolesccencia de la
ley de empresas sociales, e informó sobre la creciente
participación y los resultados del balance social realiza-
do por las empresas sociales en España. Ana Isabel
Córdoba habló de la empleabilidad de las personas, que
no puede medirse solo por el número de contratos fir-
mados, sino que deben tenerse en cuenta otros indica-
dores de empleabilidad, como son los factores indivi-
duales, las circunstancias personales del trabajador y
factores externos (ofertas de empleo,...)

El siguiente objetivo es publicar en los próximos
meses un libro que recoja las principales aportaciones a
este Encuentro.

Boosting Coops es una iniciativa surgida a partir del
proyecto europeo ECOOPE, liderado por el Centro
Internacional Santander Emprendimiento (CISE), y que
llega a València tras aplicar su experiencia en Reino
Unido, Portugal, Finlandia o Italia, además de en otras
universidades españolas.

En su primera fase, los participantes recibieron fun-
damentos del emprendimiento cooperativo a través de
talleres innovadores impartidos por ponentes de alto
valor. Dicha primera fase se desarrolló del 23 al 27 de
septiembre pasado.

En la segunda fase se seleccionaron una serie de
participantes que están disfrutando de una beca de más
de 500 € en una cooperativa durante 6 semanas.

Esta segunda etapa de Boosting Coops consiste en
formación tutorizada y estancias de 120 horas en coo-
perativas, con el objetivo de conocer las realidades y
retos del sector.

El programa ha contado con la colaboración del
CEGEA-Universidad Politécnica de Valencia, la
Federación de Cooperativas de Trabajo Asociado
FEVECTA, Caixa Popular y la Generalitat Valenciana.

NUEVO PROGRAMA DE ACELERACIÓN DE EMPRENDIMIENTO COOPERATIVO ‘BOOSTING COOPS’ DE LA
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA

La Cátedra de Economía Valenciana de la Universidad Politécnica de Valencia (UPV) ha puesto en marcha
‘Boosting coops’, un Programa de Emprendimiento Cooperativo que busca ayudar a reducir el paro juvenil
apoyando a los jóvenes a desarrollar sus ideas emprendedoras dentro del modelo de empresa cooperativa. El
programa ha sido coordinado por el director de la Cátedra, profesor Elies Seguí.
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El conseller de Economía Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, Rafael Climent, ha
calificado como “estratégico” el apoyo a la Economía
Social y al Emprendimiento, como “motores de desa-
rrollo económico y de creación de empleo”.

Climent realizó estas declaraciones en Les Corts
Valencianes, durante la presentación de las principales
líneas de actuación de su departamento durante el pre-
sente mandato. “El Consell va a continuar un proyecto
iniciado en la anterior legislatura para asentar las bases
del cambio de modelo productivo desde el conocimien-
to, el bienestar, y la cohesión social, con una apuesta
decida por la ‘econovida’, una economía donde las per-
sonas y el territorio están en el centro de todas las deci-
siones”, afirmó el conseller.

En el ámbito de la Economía Social, Climent anun-
ció un II Plan Bienal de Cooperativismo, para el perio-
do 2020-2021, tras el éxito del plan 2018-2019, y en el
que se contemplará la extensión del cooperativismo “a
otros sectores de la economía social, de la economía
colaborativa y del emprendimiento”, con medidas que
garanticen su preservación, a través de planes de relevo
generacional y asesoramiento para la transmisión
empresarial, e incluso fórmulas para promover el coo-
perativismo como oportunidad para que los trabajado-
res pueden recuperar empresas en dificultades.

Por otro lado, se desarrollará el reglamento de la
Ley para el fomento de la Responsabilidad Social en las
Empresas y en las administraciones, aprobada en 2018.

Climent explicó también que durante los próximos
años se van a desarrollar las acciones previstas en el
Plan Estratégico del Emprendimiento de la Comunitat
Valenciana 2019-2020, gracias al cual se pondrá en
marcha una plataforma integral compuesta por el Portal

del Emprendimiento y el Canal de Acceso Único,
donde se recogerá la información relativa al asesora-
miento y apoyo a las personas emprendedoras.

Además, el conseller se ha comprometido a facilitar
en tiempo y forma los procedimientos administrativos
para la creación de empresas, mediante la introducción
de sistemas telemáticos.

Descarbonización, reindustrialización, innovación y
digitalización

En su intervención en les Corts Valencianes el con-
seller afirmó que la Conselleria de Economía
Sostenible “impulsará la descarbonización de la econo-
mía, junto a la reindustrialización, la innovación y digi-
talización en las empresas y fórmulas empresariales de
Economía Social como el cooperativismo, para avanzar
hacia un modelo productivo sostenible”.

También anunció medidas para garantizar el trabajo
decente y luchar contra el desempleo, y subrayó “la
apuesta por un comercio capaz de conciliar el crecimien-
to económico con la protección del medio ambiente”.

El conseller reiteró su apuesta por una política indus-
trial y energética “que ha de tener el conocimiento, la
innovación y la internacionalización como elementos
para mejorar la competitividad”. Para ello desplegará el
Plan Estratégico de la Industria Valenciana (PEIV), con
el objetivo final de que la industria consiga representar
más del 20 por ciento de la producción total.

Por último, el Consell continuará impulsando la
transición energética hacia la descarbonización, apos-
tando por la economía circular, la eficiencia energética y
el fomento de las energías renovables y el autoconsumo.

EL CONSELLER CLIMENT DECLARA "ESTRATÉGICO" EL
APOYO A LA ECONOMÍA SOCIAL Y AL

EMPRENDIMIENTO DEL GOBIERNO VALENCIANO

Anuncia un II Plan Bienal de
Cooperativismo, para el periodo 2020-2021,

ampliado a otros sectores de la
Economía Social
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El consejo rector de la Confederació de Cooperatives
de la Comunitat Valenciana, en su primera reunión del
curso político, emitió un comunicado oficial de duelo
por el fallecimiento del que fuera su presidente durante
diez años, Luis Valero Lahuerta, que murió el pasado 11
de agosto a los 76 años de edad. Por expreso deseo de
su familia, los actos funerarios tuvieron lugar en estric-
ta intimidad.

Según la confederación valenciana, Luis Valero des-
pertó en el entorno cooperativo una profunda admira-
ción y un grandísimo respeto: fue una figura clave en el
cooperativismo valenciano de las últimas décadas y una
persona determinante para su unidad, apertura y moder-
nización. Emili Villaescusa, presidente de Concoval,
afirmó que “todavía hoy esta organización sigue avan-
zando por la senda que él trazó. Con Luis, el cooperati-
vismo valenciano salió de la endogamia y se abrió al
resto de agentes socioeconómicos”.

Austeridad, rigor y transparencia

Con un marcado perfil empresarial, Valero se con-
virtió en presidente de la Confederació en 1999. Bajo
su presidencia, la entidad experimentó una notable pro-
fesionalización fundamentada en los principios de aus-
teridad, rigor y transparencia. El consejo rector de
Concoval ha recordado que Luis Valero “fue un hombre
que concibió un cooperativismo con mayúsculas y sin

complejos, y que contribuyó como pocos a incrementar
el patrimonio empresarial e ideológico del cooperati-
vismo valenciano. Supo elevarse por encima de mise-
rias y vanidades para alcanzar la perspectiva de un
hombre de Estado y, desde esa óptica privilegiada, nos
hizo comprender que el trabajo de la confederación
tenía que basarse en tres pilares fundamentales: la uni-
dad de todo el sector cooperativo, el aumento de la visi-
bilidad institucional de la organización y la apertura a
los demás agentes económicos y sociales. Y tuvo la
generosidad y la paciencia de dedicar diez años de su
vida a hacerlo. Su legado para el cooperativismo valen-
ciano es, verdaderamente, impagable”.

Impulsor de la modernización del cooperativismo

Luis Valero afirmó siempre sentirse un privilegiado
por haber podido comprometerse con proyectos empre-
sariales que, casi 50 años después, habían llegado a
estar donde están hoy Consum, Caixa Popular, Florida
o La Nostra Escola Comarcal, cooperativas en cuya
fundación participó. En el año 2011 recibió el Premio
Pepe Miquel a la Trayectoria Cooperativa, que le reco-
noció como impulsor de la modernización del coopera-
tivismo valenciano y puso en valor su infatigable dedi-
cación a promover la dimensión empresarial de este
sector y su contribución personal al prestigio del coo-
perativismo valenciano.

LA CONFEDERACIÓ DE COOPERATIVES DE LA
COMUNITAT VALENCIANA RECUERDA A SU
EXPRESIDENTE LUIS VALERO, FALLECIDO A
PRINCIPIOS DE AGOSTO

El consejo rector de la Confederación de
Cooperativas de la Comunidad Valenciana,
en su primera reunión del curso político, ha
emitido un comunicado oficial de duelo por
el fallecimiento del que fuera su presidente
durante diez años, Luis Valero Lahuerta, que
murió el pasado 11 de agosto a los 76 años
de edad.
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En 2016 Concoval se adhirió a ‘UN Global Compact’,
la mayor iniciativa mundial en sostenibilidad. Desde
la aprobación de la Agenda 2030 en 2015, además de
su apuesta por impulsar los Diez Principios, ha traba-
jado en alinear su gestión corporativa con los ODS,
donde encuentra nuevas oportunidades de negocio,
mejora la relación con sus grupos de interés y pro-
mueve la innovación.

En este sentido, Concoval ha establecido una serie
de compromisos y buenas prácticas alineadas con su
estrategia. Entre éstas destacan la educación para la
sostenibilidad en las cooperativas de enseñanza; la pro-
ducción respetuosa con el medio ambiente en las coo-
perativas agroalimentarias e industriales; el consumo
responsable en las cooperativas de servicios y de con-
sumidores; la apuesta por la energía asequible y no con-
taminante por parte de las cooperativas eléctricas; el
empleo digno y la igualdad de oportunidades en las
cooperativas de trabajo asociado; las ciudades más sos-
tenibles a través de las cooperativas de viviendas; el
compromiso con la salud y el bienestar de la ciudadanía
desde las cooperativas de servicios sociales, y el creci-
miento económico sostenible auspiciado por las coope-
rativas de crédito en el entorno local.

El presidente de Concoval, Emili Villaescusa, ha
asegurado que las cooperativas, “por nuestra propia
naturaleza y particulares valores practicamos una eco-
nomía alineada plenamente con los principios de la res-
ponsabilidad social empresarial y el desarrollo sosteni-
ble. Los ODS son nuestro escenario natural”.

La iniciativa #aliadosdelosODS se articula como
una campaña de comunicación coordinada por la Red
Española del Pacto Mundial. Se lanza coincidiendo
con el cuarto aniversario de la aprobación de la Agenda
2030 el 25 de septiembre de 2015, mientras Naciones
Unidas celebra un gran evento internacional para revi-
sar los logros de estos cuatro años y lanzar nuevas ini-
ciativas.

Con este tipo de acciones, la Red Española del
Pacto Mundial y sus organizaciones miembros buscan
asimismo contribuir al objetivo de país establecido por
el Alto Comisionado para la Agenda 2030 dependiente
de la Presidencia del Gobierno, de que toda la ciudada-
nía conozca los ODS en el año 2020.

Más información sobre la actividad del cooperati-
vismo valenciano en el ámbito de la Agenda 2030 y los
ODS, en el Tema de Actualidad de este número de la
revista, a partir de la página 36.

LAS COOPERATIVAS VALENCIANAS, HACIA EL LOGRO DE LOS ODS

Con motivo del 4º aniversario de la aprobación de la Agenda 2030 con sus 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), la Confederació de Cooperatives de la Comunitat Valenciana (Concoval) se ha unido a la
campaña #aliadosdelosODS para trabajar la difusión de estos Objetivos de las Naciones Unidas, en colabora-
ción con la Red Española del Pacto Mundial, iniciativa a la que pertenece. El objetivo es contribuir a que,
desde su propio compromiso de actuación con los ODS, actuar como altavoz y conseguir un efecto multiplica-
dor para que se conozcan y trabajen.
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EL COLEGIO DE ECONOMISTAS DE VALENCIA DEDICA UN CICLO AL COOPERATIVISMO

El objetivo fue analizar, a lo largo de cuatro jornadas y de la mano de reconocidos expertos,
distintas materias de carácter técnico que afectan a las sociedades cooperativas dada su
singularidad. El ciclo re realizó con el patrocinio de Caixa Popular.

El Colegio de Economistas de Valencia organizó un
ciclo de conferencias sobre cooperativas, cuyo objetivo
fue analizar, a lo largo de cuatro jornadas y de la mano
de reconocidos expertos, distintas materias de carácter
técnico que afectan a las sociedades cooperativas dada
su singularidad. Este ciclo se realizó los pasados meses
de mayo y junio con el patrocinio de Caixa Popular.

La primera jornada se centró en “El sector coope-
rativista en nuestra economía, bondades, marco ins-
titucional y casos de éxito”, y contó con la interven-
ción como ponentes de Emilio Sampedro, presidente de
FEVECTA y vicepresidente segundo de la
Confederació de Cooperatives de la CV; Rosendo Ortí,
director general de Caixa Popular; y José Luis Monzón,
catedrático de Economía Aplicada de la UV y director
de CIRIEC-España.

Una segunda jornada se dedicó a la “Contabilidad
y auditoría de las sociedades cooperativas”, con José
Enrique Contell García, economista y socio de audito-
ría de la firma Grant Thornton como ponente. Esta jor-
nada se dedicó a aspectos como la delimitación del
patrimonio neto, el capital social cooperativo, otras
aportaciones y el fondo de reserva; Fondo de educa-
ción, formación y promoción, la distribución de resul-
tados y distintos problemas específicos en la auditoría
de las cooperativas.

La tercera jornada se centró en el régimen jurídico
de las cooperativas, a cargo de Francisco Javier Quiles
Bodí, abogado y director de Relaciones Externas de
Consum, y anteriormente director de Asesoría Jurídica y
Director Corporativo de la misma cooperativa.

En esta jornada se trataron temas como la constitu-
ción, registro, disolución y liquidación de las coopera-
tivas; los órganos societarios: la asamblea, el consejo
rector y otros órganos voluntarios; los socios cooperati-
vos y asociados: derechos y deberes; el Régimen eco-
nómico de las cooperativas, así como el régimen labo-
ral de Seguridad Social.

Por último, la cuarta jornada puso el foco en el régi-
men fiscal de las cooperativas, con la participación y
explicaciones de Antonio Martínez Alfonso, técnico de
la Agencia Estatal de Administración Tributaria en la
Dependencia Regional de Inspección en Valencia.

En esta sesión se trataron temas como las reglas
especiales en el Impuesto sobre Sociedades para todas
las cooperativas; las Cooperativas protegidas, no prote-
gidas y especialmente protegidas; la tributación de
socios y asociados; reglas especiales de valoración de
las operaciones entre los socios y las cooperativas de
usuarios y consumidores, vivienda, agrarias o de sumi-
nistros y/o servicios a sus socios, o la fiscalidad de las
cooperativas en el ámbito de la imposición indirecta.



13 NOTICIAS DEL CIDEC Nº 61 / 2019

28 COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS SE HAN FUSIONADO EN LOS ÚLTIMOS DOS AÑOS

El Plan Director del Cooperativismo Agroalimentario Valenciano, iniciativa de modernización del sector
diseñada por encargo de la Conselleria deAgricultura, Desarrollo Rural, Emergencia Climática y Transición
Ecológica con la colaboración de la Federació de CooperativesAgroalimentàries de la Comunitat Valenciana,
comienza a ofrecer resultados tangibles tras su puesta en marcha durante 2017.

Hasta el momento, el efecto más destacado de los pri-
meros pasos de este proyecto se ha materializado en la
integración de un total de 28 cooperativas agroalimen-
tarias en los últimos dos años, según informa la
Federación de Cooperativas Agroalimentarias de la
Comunidad Valenciana.

Uno de los aspectos a mejorar en el ámbito del coo-
perativismo agroalimentario valenciano ha sido tradi-
cionalmente el elevado índice de atomización que pre-
senta, una circunstancia que en el actual contexto de
mercado le resta capacidad competitiva. Por ello, las
políticas de la Generalitat y las líneas estratégicas de la
Federació, encaminadas a estimular la intercooperación
entre cooperativas, tienen por objeto racionalizar los
costes, optimizar los recursos disponibles y aumentar la
eficiencia de estas entidades asociativas.

Las ayudas que la Conselleria de Agricultura ha
destinado a esta finalidad en las convocatorias corres-
pondientes a 2017 y 2018 ascienden a algo más de 3
millones de euros. Asimismo, el Plan Director ha dis-
puesto una línea de fondos, por valor de 170.000 euros
para los años 2018 y 2019, que se están empleando para
sufragar acciones formativas, tanto entre el personal
técnico como entre los miembros de los consejos recto-
res y los socios.

Para el secretario autonómico de Agricultura y
Desarrollo Rural, Francisco Rodríguez Mulero, “las
cooperativas tienen un papel estratégico fundamental
como eje vertebrador del campo valenciano. Están fuer-
temente implantadas en todo el territorio y constituyen
un instrumento básico de cara a fomentar el asociacio-
nismo. En la Generalitat somos conscientes de su
importancia y de los valores que encarnan y, por eso
mismo, estamos apoyando de manera decidida todos los
esfuerzos que realizan para lograr su plena moderniza-
ción y afrontar con garantías los desafíos del futuro”.

Reunión en L’Alcúdia

En el marco de una reunión mantenida a finales de
julio en L’Alcúdia se abordó, entre otros asuntos, el
Plan de Innovación del Cooperativismo
Agroalimentario de la Comunitat Valenciana, una ini-
ciativa promovida por la Federació, que contará con el

pleno respaldo de la Conselleria de Agricultura. Este
Plan, elaborado por Cooperativas Agroalimentarias CV,
analiza las amenazas y las oportunidades que tiene ante
sí el sector en el marco de un entorno globalizado.

La adaptación al cambio climático, la agricultura de
precisión, la sostenibilidad, la mecanización y robotiza-
ción, la digitalización o la gestión técnica de la cadena
de valor son los puntos principales que el cooperativis-
mo agrario valenciano tiene que afrontar y resolver en
los próximos años.

“El hecho de que hayan sido las propias cooperati-
vas las autoras de un proyecto de estas características
demuestra su alto grado de profesionalidad y, sobre
todo, su compromiso con el futuro de este sector. En
este senttido, desde la Conselleria de Agricultura vamos
a estar a su lado, colaborando codo con codo en el desa-
rrollo de todas las iniciativas que puedan ir surgiendo a
partir de este plan, que servirá de hoja de ruta para la
lograr la modernización”, apuntó Rodríguez Mulero.
Para la Federació, este documento es una herramienta
fundamental de configuración del futuro de las coope-
rativas, atendiendo a sus necesidades en materia de
especialización, acceso a los mercados en condiciones
competitivas, generación de valor en la cadena agroali-
mentaria, respuesta a los retos del cambio climático…

En la reunión, además del secretario autonómico de
Agricultura y Desarrollo Rural participaron el director
general de Agricultura, Ganadería y Pesca, Roger
Llanes; el presidente de Cooperatives Agro-alimentà-
ries de la Comunitat Valenciana, Cirilo Arnandis, el
director, José Segarra, los presidentes sectoriales del
cooperativismo agroalimentario valenciano y técnicos
de la Federació.
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La jornada, organizada por EAPN España (EAPN-ES)
en colaboración con EAPN CV-Xarxa per la Inclusió,
se celebró el 5 de julio en el centro Florida
Universitària Business School de Valencia, y contó con
la participación del presidente de la EAPN España y la
EAPN Europa, Carlos Susías, así como de la directora
general de Planificación y Servicios del LABORA de la
Generalitat Valenciana, Eva María Hernández López, y
la presidenta de la EAPN CV-Xarxa per la Inclusió,
Lola Fernández Rodríguez.

Asimismo, representantes de entidades miembro y
de otras redes territoriales de la EAPN enriquecieron las
aportaciones a través de las mesas ‘Debatiendo sobre la
mejora del Marco Legal de las Prácticas no Laborales’
y ‘Experiencias de PNL para la inserción’. En ellas
intervinieron Michel Moncayo, responsable de l’àrea
laboral de la Fundació El Llindar; Esther Lacruz, direc-
tora de recursos humanos del Grupo Emotion; Virginia
Sanchis, vicepresidenta de la EAPN CV y miembro del
grupo de empleo de la EAPN ES; Jesús Moya, coordi-
nador laboral de Fundación Adsis Comunidad
Valenciana; Edurne Cerrato, coordinadora del servicio
integrado de Empleo de Fundación Juan Soñador de
Castilla y León, y Raquel Pérez, técnica del departa-
mento de empleo de Fundación Secretariado Gitano.

En su intervención, Carlos Susías hizo hincapié en el
marco de la Unión Europea y señaló que los Fondos
Europeos que puedan venir en esta nueva legislatura
resultarán fundamentales para mejorar el acceso al
empleo de personas en situación de mayor vulnerabilidad.
Susías destacó aspectos del marco europeo que ayudarían
a mejorar el acceso al empleo y las condiciones de vida

de las personas con mayores dificultades: “El Pilar de
Derechos Sociales de la Unión Europea no se ha de que-
dar en mera línea orientadora de las políticas, sino que ha
de conllevar obligaciones políticas y económicas para los
Estados de la Unión. Asimismo, en este nuevo período
legislativo europeo España recibirá más fondos, el 20%
de Fondo Social Europeo para lucha contra la pobreza
podría pasar a ser un 25%. Por otro lado, como EAPN
vemos necesaria una Directiva Europea de Rentas
Mínimas, así como de Salario Mínimo”, indicó.

“Otra herramienta que nos ha de servir es la
Estrategia contra la Pobreza y la Exclusión Social apro-
bada por el Gobierno de España en marzo; así como un
sistema fiscal justo para identificar de dónde han de
venir los recursos para la inversión social necesaria”,
afirmó. Para el presidente de la EAPN España y la
EAPN Europa lo esencial es preguntarse qué tipo de
empleo es necesario en la lucha contra la pobreza: “El
empleo es importante si cumple unas condiciones de
dignidad, de lo contrario tendremos pobreza con
empleo. No olvidemos que más del 30% de las perso-
nas en situación de pobreza en España tienen empleo”.

Por su parte, la directora general de Planificación y
Servicios del LABORA, Eva Mª Hernández, destacó que
hay que resolver cómo las Comunidades Autónomas
adquieren mayor influencia en el marco del Estado más
allá de los marcos sectoriales consultivos. También indi-
có que el diálogo social ha de funcionar y ha de ser trans-
formador, y en ese sentido anunció como reto la genera-
ción de una Mesa técnica de trabajo con organizaciones
patronales-empresa, organizaciones sindicales y la
Plataforma del Tercer Sector de la C. Valenciana.
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LA RED EAPN-XARXA PER LA INCLUSIÓ EXPLORA VÍAS PARA MEJORAR EL ACCESO AL MERCADO DE TRABAJO DE
LAS PERSONAS VULNERABLES

En el contexto de la Jornada ‘Dificultades de Acceso al mercado de trabajo’ celebrada en Valencia, repre-
sentantes de la administración pública, así como de entidades del tercer sector reflexionaron acerca de medi-
das relacionadas con la formación y el acceso a un empleo de calidad, que puedan favorecer la inclusión de
personas en riesgo de pobreza y/o exclusión. Asimismo, se buscaron mejoras que permitan seguir avanzan-
do hacia un marco legal de las prácticas no laborales.
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MÁS INFORMACIÓN ACTUALIZADA SOBRE LA ECONOMÍA SOCIAL EN LA COMUNIDAD VALENCIANA EN:

www.observales.org
UN PROYECTO DEL IUDESCOOP - Universitat de València

La ONCE en la Comunitat Valenciana ha celebrado su
80 aniversario, ocho décadas en las que la organización,
en la que actualmente trabajan 7.000 personas y se
atiende a 6.000 personas ciegas o con discapacidad
visual grave, ha seguido “adaptándose a los tiempo, a
tiempo”.

Según informa la ONCE, el acta fundacional reco-
ge el acto que tuvo lugar en 1939 en el colegio Lluis
Vives de Valencia. En el mismo se declaran disueltas
las sociedades de ciegos de la provincia y se formaliza
la constitución de la “Delegación Provincial de la
Organización Nacional de Ciegos de Valencia”, nom-
brando delegado a José Ballester Dolz.

En este acta se relata cómo se unificaron las aso-
ciaciones de ciegos El Porvenir y El Progreso con la
ONCE, recién nacida a nivel estatal, para sumar esfuer-
zos y mejorar la calidad de vida de las personas ciegas.

Desde entonces han transcurrido 80 años en los
que las personas ciegas han evolucionado al mismo
ritmo que lo ha hecho la ONCE.

La labor de la Organización en materia de educa-
ción, empleo, cultura, ocio y deporte ha hecho posible
que un buen número de personas ciegas puedan estu-
diar una carrera universitaria, como lo demuestra un
grupo de 50 estudiantes que han realizado durante un
fin de semana una serie de visitas para celebrar el 80
aniversario.

Entre ellos se encuentran ingenieros, médicos,
abogados, psicólogos, historiadores o fisioterapeutas,

que visitaron el hotel Ilunion Valencia (donde 56 de sus
76 trabajadores tienen discapacidad), y la lavandería
Ilunion en Puçol, con una plantilla de 200 trabajadores,
el 90% con discapacidad.

También realizaron una visita guiada al Estadio de
Mestalla, donde homenajearon al vendedor de la ONCE
que tiene una estatua en la tribuna del campo del
Valencia CF, y mantuvieron un encuentro con directi-
vos y técnicos del Grupo Social ONCE en el que su
vicepresidente, Alberto Durán, les planteó “¿por qué
creéis que la ONCE sigue viva?”.

Durante la reunión se presentaron los nuevos kios-
cos ONCE como la “evolución de la tradicional imagen
de la ONCE hacia un puerta de acceso a un mundo de
inclusión social para las personas con discapacidad y la
accesibilidad universal”.

Para las nuevas generaciones usuarias de compras
online y dinero electrónico, la ONCE ha puesto en mar-
cha las recargas de saldo para comercio electrónico con
los servicios de Amazon, Paysafecard, i-Tunes y
Google Play.

Además, con el servicio Twyp cualquier usuario
de esta app puede dirigirse a un vendedor ONCE para
retirada de dinero en efectivo y compra de productos
ONCE, sin comisiones y de una forma fácil y segura.

Este escenario de actualización y modernización
se produce en un año donde la ONCE, en el acumulado
enero-mayo está viendo incrementadas sus ventas en
más de un 5,87 %.

LA ONCE EN LA COMUNITAT VALENCIANA
CELEBRA SU 80 ANIVERSARIO

Ocho décadas en las que la orga-
nización, en la que actualmente
trabajan 7.000 personas y se
atiende a 6.000 personas ciegas o
con discapacidad visual grave, ha
seguido “adaptándose a los tiem-
pos, a tiempo” La ONCE entregó a la Universidad de Alicante el Premio Solidario 2018.
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NACIONAL

CIRIEC-ESPAÑA ANUNCIA LA CELEBRACIÓN DEL XVIII CONGRESO INTERNACIONAL
DE INVESTIGADORES EN ECONOMÍA SOCIAL EN SEPTIEMBRE DE 2020 EN EL
TECNOCAMPUS DE LA UNIVERSITAT POMPEU FABRA EN MATARÓ

1.2

Edición tras edición, los congresos de investigadores
que convoca CIRIEC-España se han convertido en un
foro de encuentro esencial para todos aquellos que
investigan, estudian y trabajan en el sector del coopera-
tivismo y la economía social. Así se ha ido poniendo de
manifiesto en cada convocatoria, la última de las cua-
les, celebrada en octubre de 2018 en Toledo, reunió a
más de 200 participantes de 12 países, que pudieron
ofrecer los resultados de sus últimas investigaciones en
torno al sector.

El Congreso de Toledo se estructuró en 8 talleres
generales y 17 talleres temáticos, en los que se recopi-
laron los debates actuales, científicos y prácticos, en
torno a la economía social, entre ellos y especialmente
en aquella ocasión, sobre su papel en el futuro del
empleo y el bienestar social, la formación y educación.

En los distintos talleres temáticos se trataron temas
tan relevantes como la revolución digital; el fomento
de las empresas de economía social y cooperativa a tra-
vés de la contratación pública; el relevo generacional
en cooperativas de trabajo asociado; Innovación
Social; Responsabilidad Social Empresarial y
Economía Social; las nuevas empresas de participación
de base digital; igualdad de género, emprendimiento
sostenible, etc.

Call for papers

En los próximos días CIRIEC-España publicará la
llamada a la presentación de comunicaciones para el
XVIII Congreso, organizado en esta ocasión con la

Ya hay fechas para el XVIII Congreso Internacional de Investigadores en Economía Social de CIRIEC-
España. Será del 16 al 18 de septiembre de 2020 en el Tecnocampus de la Universitat Pompeu Fabra en
Mataró (Barcelona), con la colaboración de dicha Universitat y la Fundació Roca Galès. El Congreso se cele-
brará bajo el lema de “La Economía Social: herramienta para el fomento del desarrollo sostenible y la reduc-
ción de las desigualdades”. Pronto se lanzará la correspondiente llamada a comunicaciones.
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colaboración de la Universitat Pompeu Fabra, a través
del profesor Eloi Serrano, y la Fundació Roca Galès,
presidida por Xavier Palos. Asimismo, desde la web de
CIRIEC-España y del Observatorio Español de la
Economía Social se dará puntual información sobre el
programa científico del Congreso, la formalización de
inscripciones y reserva de alojamiento.

En un contexto de enormes desafíos como el actual,
con trascedentales debates sobre el futuro del trabajo, la

desigualdad o el desarrollo sostenible, el Congreso de
Mataró constituye una excelente oportunidad para la
difusión de las distintas soluciones que se plantean
desde el sector de la economía social en toda su plura-
lidad, así como de sus buenas prácticas.

Los Congresos Internacionales de Investigadores de
CIRIEC-España se celebran también con la colabora-
ción de los institutos y centros universitarios de investi-
gación en economía social integrados en la Red Enuies.

LA ECONOMÍA SOCIAL, EN EL VII CONGRESO MUNDIAL DEL ISBEE – BILBAO, JULIO DE 2020

La ‘International Society of Business Economics and Ethics (ISBEE)’ celebra los días 15 al 18
de julio de 2020 en Bilbao su VII Congreso Mundial. En el mismo, y de la mano de CIRIEC-
España, se ha aceptado un ‘track’ sobre ‘El poder de la economía social: su contribución a la
ética de los negocios y a los ODS’

La ‘International Society of Business Economics and
Ethics (ISBEE)’ celebra los días 15 al 18 de julio de
2020 en Bilbao su VII Congreso Mundial. En el mismo,
y de la mano de CIRIEC-España, se ha aceptado un
‘track’ sobre ‘El poder de la economía social: su contri-
bución a la ética de los negocios y a los ODS’.

Según explica la presidenta de CIRIEC-España,
Adoración Mozas, la contribución de las entidades de la
Economía Social a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y su compromiso con la ética empresarial
“no ha pasado desapercibida ni para las Naciones
Unidas ni para otras organizaciones internacionales,
como la Alianza Cooperativa Internacional (ACI),
Social Economy Europe, el Comité Económico y el
Social Europeo (CESE) y el CIRIEC Internacional”.

La ‘Task Force’ de las Naciones Unidas sobre
Economía Social y Solidaria ya ha advertido sobre la
importancia de dicho sector, indicando que sus vínculos
con los 17 ODS son clave, y destacando su potencial
como "modelo de desarrollo alternativo”.

En este sentido, según señala la profesora Mozas, el
objetivo de este ‘Track’ del Congreso propuesto por
CIRIEC es resaltar la importancia de la economía social
tanto en su alineación con la ética empresarial, como
con los ODS.

Abstracts hasta el 30 de noviembre

CIRIEC-España invita por tanto a participar en el
evento, presentando propuestas de comunicaciones
sobre dicha temática. El plazo para remitir resúmenes
(de entre 500 y 1.000 palabras) finaliza el 30 de
noviembre. El idioma del Congreso es el inglés.

El Congreso Mundial del ISBEE se celebra en
Bilbao con la colaboración de la Universidad del País
Vasco y la Universidad de Deusto, y la coordinación del
profesor José Luis Retolaza, miembro de la Comisión
Científica de CIRIEC-España y del Consejo de
Redacción de ‘CIRIEC-España, Revista de Economía
Pública, Social y Cooperativa’.

Más información sobre el VII Congreso del ISBEE
en: http://www.ehu.eus/en/web/isbee2020.
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LA REVISTA ‘SUSTAINABILITY’ (JCR Q2) DEDICARÁ EN 2020 UN ESPECIAL A LA ECONOMÍA SOCIAL Y LOS ODS

El número está coordinado por Adoración Mozas, presidenta de CIRIEC-España, y Enrique Bernal, ambos
profesores de la Universidad de Jaén. El objetivo de este número especial es resaltar la importancia de la eco-
nomía social en los ODS y en los 5 ejes de su análisis: personas, planeta, prosperidad, paz y cooperación. Se
llama a la presentación de artículos hasta el 30 de mayo.

La revista científica ‘Sustainability’, indexada en el
SSCI, de Web of Science, dedicará el año que viene un
número especial a “La contribución de la economía
social a los Objetivos de Desarrollo Sostenible”. El
número está coordinado por los profesores Adoración
Mozas, presidenta de CIRIEC-España, y Enrique
Bernal, ambos de la Universidad de Jaén.

El número especial pretende presentar diferentes
enfoques en el análisis del mencionado objeto de estu-
dio. Los profesores Mozas y Bernal hacen una llamada
a todos los investigadores que aborden el estudio de la
contribución de la Economía Social a los ODS desde el
punto de vista de la economía, la organización de
empresas, el marketing y la investigación de mercado,
contabilidad y finanzas, así como otras áreas relaciona-
das, como la sociología, y áreas transversales como la
digitalización o la innovación.

En particular, el número especial prevé centrar su
atención en los temas siguientes:

• Sostenibilidad del planeta y economía social;
• El papel de las cooperativas y la economía social

y solidaria en la transición ecológica;
• Economía circular y economía social;
• Turismo sostenible y economía social;
• Emprendimiento sostenible, innovación social y

economía social;
• Bioeconomía, economía verde y economía social;
• Protección de las personas, derechos humanos,

exclusión social y economía social;
• Trabajo decente, crecimiento económico y econo-

mía social;

• Consumo responsables y economía social;
• Prosperidad, desarrollo económico, diversifica-

ción y economía social;
• Revolución digital, digitalización y economía

colaborativa a través de la economía social;
• Construcción de ecosistemas solidarios que pro-

muevan los ODS: asociaciones y economía social;
• Políticas públicas y economía social;
• El análisis de la contribución de sectores específi-

cos de actividad de la Economía Social a los ODS.

Información para el envío de artículos

Los originales deben enviarse on-line a
www.mdpi.com, registrándose previamente e iniciando
sesión en este sitio web. El plazo para el envío de artí-
culos para este número vence el 30 de mayo.

Todos los trabajos serán revisados por pares. Los
trabajos aceptados se publicarán de inmediato en la
web de la revista (tan pronto como se acepte) y se enu-
merarán juntos en el sitio web de la edición especial.
En la página de Instrucciones para Autores hay dispo-
nible una guía con información relevante para el envío
de originales.

‘Sustainability’ es una revista internacional quince-
nal de acceso abierto publicada por MDPI. El cargo de
administración de artículos para su publicación en la
revista es de 1.700 CHF (francos suizos). Los trabajos
enviados deben estar bien formateados y utilizar un
buen inglés.
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PPrróóxxiimmooss  eevveennttooss  ddee  CCIIRRIIEECC
SSaavvee  tthhee  ddaattee!!  --  RReesseerrvvaa  llooss  ddííaass  ::))

2020

4-6 Junio:     33º Congreso Internacional del CIRIEC 
Tesalónica (Grecia)

16-18 Sept:  XVIII Congreso Internacional de Investigadores 
en Economía Social de CIRIEC-España
Mataró (Barcelona)

17-19 Sept:  Congreso CIRIEC de América Latina
Salvador de Bahía (Brasil)

2021

Septiembre:    8º Congreso Internacional de Investigación en
Economía Social del CIRIEC 
San José (Costa Rica)

Información actualizada de todo ello en ‘ciriec.es’ y en ‘observatorioeconomiasocial.es’
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CEPES EXPUSO A PEDRO SÁNCHEZ LA NECESIDAD DE QUE LA ECONOMÍA SOCIAL TENGA MAYOR PRESENCIA 
INSTITUCIONAL EN LAS POLÍTICAS ESTATALES

El presidente de CEPES, Juan Antonio Pedreño, cerró importantes compromisos que podrían materializar-
se en un próximo Gobierno, como potenciar la Estrategia Española de Economía Social, dotándola de mayo-
res recursos, y aprobar una Ley que permita a la Economía Social ocupar un lugar preferencial en las polí-
ticas públicas.

La Junta Directiva de la Confederación Empresarial
Española de la Economía Social (CEPES) se reunió el
pasado 8 de agosto con el presidente del Gobierno en
funciones, Pedro Sánchez, y expuso la necesidad de que
este sector empresarial tenga una mayor presencia ins-
titucional en las políticas estatales.

El presidente de CEPES, Juan Antonio Pedreño,
explicó que la reunión fue muy positiva, ya que en ella
“hemos cerrado importantes compromisos que podrán
materializarse en un próximo Gobierno, como poten-
ciar la Estrategia Española de Economía Social, dotán-
dola de mayores y necesarios recursos, y aprobar en
esta nueva etapa una Ley de Participación Institucional,
que permita que la Economía Social ocupe un lugar
preferencial en las políticas públicas”.

Pedreño subrayó también que el presidente del
Gobierno en funciones, con el objetivo de reforzar la
presencia institucional de la Economía Social, se ha
comprometido a analizar y estudiar la creación de una
Comisión Interministerial, dada la representatividad y
presencia que tiene la Economía Social en amplios sec-
tores de actividad (empleo, sanidad, vivienda, agricul-
tura, transporte, industria, servicios…).

“Nuestra sociedad y nuestra economía necesitan los
valores que proclama la Economía Social. Hasta ahora
solo ha existido el valor económico y éste ha fracasado.
Hay que ampliar el elenco de valores. La Economía
Social añade esos valores y genera plusvalías sociales y
económicas”, afirmó el presidente de CEPES.

“Hemos transmitido al presidente del Gobierno que
queremos compartir con él la pasión y el interés por
volver a encantar a nuestras sociedades. La Economía
Social se ha desarrollado incluso sin saber muchos de
los interesados que formaban parte de ella, pero ha cre-
cido mucho”, afirmó Pedreño, quien recordó que
España fue pionera al adoptar la primera Ley de
Economía Social del mundo (Ley 5/2011) y CEPES se
convirtió en una referencia a nivel internacional al ser
la primera entidad representativa de este modelo
empresarial que se creaba en un Estado.

El presidente de CEPES expuso también a Pedro
Sánchez la necesidad de que el Gobierno de España
lidere las políticas de Economía Social en la Unión
Europea.  En este sentido, nuestro país va a asumir el
próximo año la presidencia del Consejo de 16 Gobiernos
de la Unión Europea por la Economía Social.

Aliado preferencial

Por su parte, el presidente del Gobierno en funcio-
nes se mostró favorable a que la Economía Social
ocupe un lugar preferencial en las relaciones con
Europa, América y la Región Mediterránea, así como
tener mayor representatividad en la Secretaría General
Iberoamericana (SEGIB).  

En la reunión también estuvieron presentes la
ministra de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en
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funciones, Magdalena Valerio; la secretaria de Estado
de Empleo, Yolanda Valdeolivas; la directora general de
Autónomos, Economía Social y RSE, María Antonia
Pérez León, y el secretario de Empleo y Relaciones
Laborales del PSOE, Toni Ferrer, así como el presiden-
te y miembros de la Junta Directiva de CEPES.

“Compartimos la necesidad de dotar a España a la
mayor brevedad posible de un Gobierno que dé la
máxima estabilidad política e institucional al país, con
un programa de trabajo que consolide la senda de cre-
cimiento y aborde los nuevos retos que afronta la socie-
dad y la economía españolas”.

La Plataforma del Tercer Sector (PTS) ha trasladado al
presidente del Gobierno en funciones y secretario gene-
ral del PSOE, Pedro Sánchez, la necesidad de garantizar
la sostenibilidad de las organizaciones sociales, a través
de políticas inclusivas y mejorando las condiciones de
vida de los colectivos vulnerables.

En este sentido, la PTS defiende la reforma de la
Constitución Española para dotar con rango de funda-
mentales los derechos sociales, económicos y culturales
y blindarlos con la máxima protección y garantía.

Así lo manifestó el presidente de la PTS, Luciano
Poyato, durante el encuentro que el pasado 6 de agosto
mantuvo Sánchez con representantes de organizaciones
sociales, consumo y sanidad, dentro de la ronda de reu-
niones que el presidente del Gobierno en funciones ha
tenido con la sociedad civil con el objetivo de elaborar
un programa abierto a sus propuestas.

Poyato explicó que para garantizar la sostenibilidad
es necesario aprobar, de manera urgente, el Programa
de Impulso a las entidades del Tercer Sector, contem-
plado en la Ley del Tercer Sector, una norma que se
aprobó en 2015 y que debería haberse desarrollado al

año de entrada en vigor (2016). Para Poyato “esto es
imprescindible y urgente para garantizar la estabilidad
del Tercer Sector y para seguir ofreciendo soluciones
viables a los problemas de exclusión social que existen
en la sociedad”.

De la misma manera, resaltó la importancia de man-
tener el modelo de doble tramo de las subvenciones con
cargo a la casilla de ‘otros fines sociales’ de la declara-
ción de la renta o IRPF, conocida comúnmente como ‘X
Solidaria’. Actualmente, las CCAA gestionan el 80% de
estos fondos y el Estado el 20% restante. “Es impres-
cindible que la Administración General del Estado
mantenga este porcentaje para contribuir a cohesionar
el Tercer Sector a nivel nacional y luchar así contra la
desigualdad que existe entre los diferentes territorios”,
afirmó el presidente de la PTS.

Por último, Poyato hizo hincapié en la validez del
decálogo electoral presentado por la PTS a las forma-
ciones políticas durante los comicios del mes de abril y
resaltó la necesidad de, precisamente, desarrollar la Ley
del Tercer Sector y la Estrategia de Lucha contra la
Pobreza, aprobada recientemente.

EL TERCER SECTOR TRASLADA A PEDRO SÁNCHEZ LA NECESIDAD DE GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES

Para el presidente de la Plataforma del Tercer Sector, Luciano Poyato, es necesario aprobar el Programa de
Impulso a las entidades del Tercer Sector, como garantía para que dichas organizaciones sigan ofreciendo
soluciones viables a los problemas de exclusión social que existen en la sociedad. 
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LA PLATAFORMA DEL TERCER SECTOR CONSTITUYE EL COMITÉ TERRITORIAL, COMO ELEMENTO VERTEBRADOR
DE LAS PLATAFORMAS AUTONÓMICAS Y ESTATAL

El nuevo Comité es un espacio en el que participan las 10 mesas y plataformas territoriales
de la PTS (Andalucía, Aragón, Asturias, Canarias, Castilla-La Mancha, Comunidad de
Madrid, Comunidad Valenciana, La Rioja, Extremadura y Región de Murcia)

La Plataforma del Tercer Sector (PTS) ha constituido el
Comité de Coordinación Territorial. El nuevo Comité
es un espacio en el que participan las 10 mesas y plata-
formas territoriales de la Plataforma (Andalucía,
Aragón, Asturias, Canarias, Castilla-La Mancha,
Comunidad de Madrid, Comunidad Valenciana, La
Rioja, Extremadura y Región de Murcia) para inter-
cambiar, debatir y proponer cuestiones de interés com-
partido que permitan avanzar en materia social, tanto a
nivel estatal como autonómico.

Así lo explicó el presidente de la PTS, Luciano
Poyato, durante la constitución del Comité, que tuvo
lugar el 23 de septiembre en Madrid. Poyato destacó la
importancia de la formalidad de este nuevo órgano,
“que servirá de elemento vertebrador”, con una causa y
un objetivo común “como es la defensa de los derechos
de las personas, especialmente de aquellas que viven en
situación de vulnerabilidad o exclusión social”.

El presidente de la PTS aprovechó la reunión tam-
bién para repasar los hitos conseguidos en pro de los
derechos sociales, así como las prioridades marcadas en
la agenda social de la Plataforma, con el objetivo de
identificar intereses comunes y mejorar la eficacia en la
interlocución política.

Se acordó fijar una agenda común y un Plan de
Actuación para el año 2020, “que servirá de referencia
en las demandas hacia los gobiernos regionales, siem-
pre teniendo en cuenta la agenda 2030 y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS)”.

En la reunión volvió a ponerse de manifiesto la
necesidad de avanzar en el desarrollo normativo de
leyes como la del Tercer Sector, Voluntariado, Servicios
Sociales, conciertos o el impulso a la constitución de
mesas o comisiones de diálogo como las que ya existen
en algunos territorios.

Además, se acordó seguir trabajando para abrir nue-
vos espacios de interlocución con formaciones políti-
cas, agentes sociales y otros organismos de interés, ya
sean públicos o privados, como por ejemplo la creación
de comisiones especificas del Tercer Sector en las
asambleas regionales.

Investigación y el conocimiento del Tercer Sector

Por último, en la reunión de constitución del Comité
Territorial se habló de la importancia de fomentar la
investigación y el conocimiento del sector, con la crea-
ción de inventarios y estudios específicos en los distin-
tos territorios. 

La constitución del Comité Territorial se completó
con la celebración del I Encuentro colaborativo de
Presidencias, en el que participaron los presidentes
territoriales de las plataformas del tercer sector y del
voluntariado. Teniendo en cuenta el marco de los ODS,
el objetivo de esta reunión fue impulsar las alianzas y
crear sinergias que mejoren la cohesión del sector, su
eficacia y operatividad hacia el logro de los ODS.
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La Plataforma del Voluntariado de España (PVE), la
Plataforma del Tercer Sector (PTS) y la Fundación
LaLiga han hecho un pacto para impulsar y cumplir con
la Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS); se han comprometido a seguir enfo-
cando los programas que desarrollan para transformar
el mundo “velando por los derechos humanos” y
teniendo en cuenta la sostenibilidad y el cambio de
modelo económico.

Así se puso de manifiesto durante la celebración del
seminario ‘Los ODS: Hagamos un pacto para cambiar
el mundo’, que tuvo lugar el 24 de septiembre en
Madrid y en el que participaron representantes de más
de 100 entidades sociales y deportivas.

En la inauguración del encuentro, el presidente de la
PTS y de la Plataforma del Voluntariado de España,
Luciano Poyato, aseguró que el primer paso para resol-
ver problemas tan complejos como la pobreza, la salud
pública, la educación, las migraciones o el cambio cli-
mático, pasa por hacer un esfuerzo colectivo y asumir
que los cambios no vienen solos. “La sociedad civil
tiene un papel activo en la implantación de la Agenda
2030 y las organizaciones de acción social deben parti-
cipar defendiendo propuestas y políticas transformado-
ras”, insistió Poyato, que advirtió que el Tercer Sector
debe ser “exigente y riguroso” para alinearse con la
gran transformación que necesita la sociedad.

En relación al voluntariado, el presidente de la PVE
y PTS destacó que se trata de “ciudadanía activa, que
apuesta por el compromiso de transformar realidades”.
Recordó que “la unión hace la fuerza”, para animar a
crear alianzas colaborativas e impulsar la solidaridad.

La directora de la Fundación LaLiga, Olga de la
Fuente, explicó que un buen ejemplo de estas alianzas
es la relación que mantiene la PVE con la entidad que
dirige. Y aseguró que desde el voluntariado deportivo
se mejora la calidad de vida de las personas.

De la Fuente aseguró también que el compromiso
con la Agenda 2030 “está en el ADN de su fundación” e
informó de que día a día trabajan para crear programas
que transformen la sociedad con resultados efectivos.

Una agenda de ciudadanía

Entre los intervinientes en el seminario estuvieron
también el director general de la Oficina de la Alta
Comisionada para la Agenda 2030, Federico Buyolo,
quien calificó el papel del voluntariado como “funda-
mental” para lograr la transformación social. Explicó
que la Agenda 2030 “es una agenda de ciudadanía” y
solo a través de la misma se podrá transformar el mundo
para que nadie quede atrás. “Hay que empoderar a todas
las personas para generar ese pacto y hacerles saber que
está en nuestra mano, en su mano”, subrayó.

Por último, la secretaria de Estado de Servicios
Sociales, Ana Isabel Lima, presentó los programas que
están ejecutando desde el Gobierno para cumplir con
los ODS, y avanzó que la convocatoria de subvenciones
con cargo al IRPF para las organizaciones sociales
podría alinearse con la Agenda 2030, entre otros pro-
yectos.  Las principales conclusiones de este seminario
se recogerán en una Guía que editarán conjuntamente la
PVE, PTS y Fundación LaLiga.

LA PLATAFORMA DEL VOLUNTARIADO DE ESPAÑA, LA PLATAFORMA DEL TERCER SECTOR Y LA FUNDACIÓN
LALIGA SE COMPROMETEN A IMPULSAR Y CUMPLIR CON LA AGENDA 2030
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Desde el año 2016 hasta la actualidad más de 60.000
personas (de las que 38.000 son mujeres) han mejorado
su empleabilidad en España después de pasar por el
Plan de Empleo de Cruz Roja. De ellas, 25.800 han
accedido a un puesto de trabajo (el 60% mujeres) y más
de 21.900 se han capacitado en acciones formativas
relacionadas con el comercio, los servicios a la comu-
nidad y a las personas, y los servicios a las empresas.

Los datos se dieron a conocer el pasado 25 de sep-
tiembre en el Palacio de la Prensa de Madrid, durante la
presentación de los resultados del Plan de Empleo de
Cruz Roja, desarrollado en el marco del Programa
Operativo de Inclusión Social y Economía Social (POI-
SES) de la Unión Europea. En dicho acto se contó con
la presencia de varios participantes y empresas colabo-
radoras del Plan de Empleo de Cruz Roja, acompaña-
dos por la ministra de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social, Magdalena Valerio; la jefa de la
Unidad para España y Malta de la Dirección General de
Empleo, Asuntos Sociales e Inclusión de la Comisión
Europea, Emma Toledano, así como del Presidente
Nacional de Cruz Roja, Javier Senent.

Desde Cruz Roja destacan que el 42% de las perso-
nas atendidas no tiene estudios o solo posee educación
obligatoria. Del total de participantes, una de cada dos
personas está en desempleo y el 40% está en situación
de inactividad. 23.300 personas atendidas son de origen
extranjero.

A pesar de las dificultades, Cruz Roja ha logrado
una tasa de inserción del 43% en sus 97 Oficinas
Territoriales donde desarrolla programas de empleo, en

los que participan más de 1.800 personas técnicas y
voluntarias. Los recursos humanos, económicos y
materiales que se han puesto al servicio de las personas,
son una inversión social altamente rentable, con un
retorno de 1,40 euros por cada euro invertido, según los
datos de la organización.

Las empresas: factor clave en el éxito del proyecto

Desde 2016, más de 19.300 empresas se han aliado
con la Organización estableciendo más de 89.300 alian-
zas a través del Reto Social Empresarial de Cruz Roja.
Estas alianzas a menudo se materializan en prácticas,
que finalizan con contratos de trabajo en compañías que
ven más allá de prejuicios asociados a la procedencia,
el sexo o la edad de las personas, premiando lo real-
mente importante: su talento.

Apoyando a los que más lo necesitan

En su intervención, la ministra Valerio quiso reco-
nocer la labor de todos los participantes en los itinera-
rios de formación y empleo, tanto alumnos y alumnas,
como empresas y Cruz Roja.

Alabó “la labor importantísima de Cruz Roja apo-
yando a las personas que más lo necesitan en España y
en el mundo”. “Hay un dato que lo revela todo, haber
cambiado la vida a más de 62.000 personas desde la
puesta en marcha de este programa en 2016”, concluyó.

CRUZ ROJA LOGRA MEJORAR LA EMPLEABILIDAD DE MÁS DE 60.000 PERSONAS, GRACIAS A SU PLAN DE
EMPLEO FINANCIADO POR EL PROGRAMA POISES
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MÁS NOTICIAS SOBRE LA ECONOMÍA SOCIAL EN ESPAÑA EN:

www.observatorioeconomiasocial.es
Un proyecto de CIRIEC-España, con la colaboración del IUDESCOOP

Sus Majestades los Reyes recibieron el pasado 3 de
septiembre en audiencia a una delegación del Comité
Español de Representantes de Personas con
Discapacidad (CERMI), con motivo de los actos con-
memorativos del 40 aniversario de la Constitución. En
dicha audiencia, los Reyes compartieron los avances
que se han producido en beneficio de la inclusión
social durante estos años, y conocieron la situación
actual de este colectivo y los proyectos en los que está
trabajando.

La audiencia tuvo lugar en el Salón Magnolias del
Palacio de la Zarzuela. La charla se prolongó durante
más de media hora, en la que los reyes y los miembros
del CERMI, personas con discapacidad de distintos
tipos, estuvieron sentados en sillas distribuidas en cír-
culo en un lateral de la sala.

La delegación la encabezó el presidente del
CERMI, Luis Cayo Pérez Bueno, al que acompañaron
el secretario general de la entidad, Alberto Durán; los

vicepresidentes, Anxo Queiruga, Manoli Muro, Miguel
Carballeda y Santiago López, y casi una treintena de
vocales.

El Cermi es la organización que aglutina a las prin-
cipales entidades del país que representan a los 3,8
millones de personas con discapacidad que hay en
España y a sus familiares. Su objetivo es avanzar en el
reconocimiento de sus derechos y en la igualdad de
derechos y oportunidades. Está constituido por las prin-
cipales organizaciones estatales de personas con disca-
pacidad, varias entidades adheridas de acción sectorial
y 19 plataformas autonómicas, todas las cuales agrupan
a su vez a más de 8.000 asociaciones y entidades.

Durante las últimas décadas ha ejercido de motor de
la legislación y la acción pública encaminadas a pro-
mover el avance social de este grupo ciudadano al
amparo del texto constitucional.

La discapacidad es uno de los ámbitos a los que la
reina Letizia presta especial interés en su actividad.

LOS REYES RECIBEN EN AUDIENCIA AL COMITÉ ESPAÑOL DE REPRESENTANTES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (CERMI)
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INTERNACIONAL

CONSTITUIDA UNA NUEVA SECCIÓN DEL CIRIEC EN LATINOAMÉRICA:
CIRIEC-COSTA RICA

En Costa Rica, el CIRIEC fue constituido por el rector de la UNED, Rodrigo Arias Camacho,
y el vicepresidente del CIRIEC-Internacional y encargado para las relaciones con América
Latina, José Luis Monzón, ante la presencia del vicepresidente de la República, Marvin
Rodríguez Cordero, como testigo de honor

1.3

En Costa Rica, el CIRIEC fue constituido el pasado 8
de agosto por el rector de la Universidad Estatal a
Distancia (UNED), Rodrigo Arias Camacho, y el vice-
presidente del CIRIEC-Internacional y encargado para
las relaciones con América Latina, José Luis Monzón,
ante la presencia del vicepresidente de la República,
Marvin Rodríguez Cordero, como testigo de honor.

La firma del documento de constitución tuvo lugar
en el marco del Foro Euroamericano de Experiencias de
Fomento de Economía Social y Solidaria, organizado
por el Programa de Investigación de Cooperativismo y
Economía Social (PRICES) de la Escuela de Ciencias
de la Administración (ECA) de la UNED, con el apoyo
del Centro de Estudios y Capacitación Cooperativa
CENECOOP R.L., la Universidad Técnica Nacional, la
Universidad Fundepos y el Instituto Nacional de
Fomento Cooperativo (INFOCOOP).

De esta manera, el CIRIEC brindará aportes acadé-
micos al sector y fortalecerá los programas instituciona-
les encaminados a garantizar la equidad, la inclusión y
el mejoramiento de la calidad de vida en los territorios.

“Pondremos al servicio del CIRIEC capítulo Costa
Rica todas las competencias que ha venido desarro-
llando la UNED a lo largo de 42 años con el fin de
que, como un imán, atraiga a todos los actores intere-
sados en fortalecer el desarrollo de la economía social
en el país y en la región”, comentó el rector de la
UNED, Arias Camacho, que agregó que dentro de las
acciones de la propia UNED, “tenemos proyectos vin-
culados con el fortalecimiento directo de diferentes
actividades de la economía social solidaria. Nuestra
propuesta es formar cooperativas con estudiantes
egresados y con actores comunales en las diferentes
regiones del país, para lo cual esperamos contar con
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ustedes para mejorar las condiciones de vida de todo
el territorio nacional”.

Por su parte, el vicepresidente de la República,
Marvin Rodríguez, señaló: “Si buscamos justicia distri-
butiva, desarrollo territorial, mejores encadenamientos
productivos, inclusión de poblaciones vulnerables a la
economía y una adecuada gestión del ambiente, defini-
tivamente debemos fortalecer los espacios de investiga-
ción y aprendizaje de la economía social solidaria”.

“La constitución de la sección nacional de CIRIEC
Costa Rica permitirá organizar de manera coherente las
labores de investigación y gestión del conocimiento
impulsados por las universidades públicas y privadas en
torno a la economía publica, cooperativa y asociativa”,
añadió Rodríguez Cordero.

Asimismo, el vicepresidente acotó que, “mediante
la acción articulada de las universidades que integran el
CIRIEC Costa Rica, se generarán nuevos conocimien-
tos y datos para comprender mejor cómo está confor-
mada la economía social solidaria, cómo son sus con-
tribuciones al logro de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible, pero también cuáles son las necesidades de
este importante sector”.

“La economía social solidaria, pilar de nuestro desa-
rrollo nacional, es también un campo de conocimiento
tan rico y vasto que aún no hemos logrado abarcar de
manera contundente. Podemos afirmar, sin temor a
equivocarnos, que nos encontramos de cara a una época
luminosa para la economía social solidaria”, manifestó.

Durante dos días, expertos de Latinoamérica y
España compartieron en Costa Rica sus conocimientos
en economía social solidaria, abriendo paso al análisis
de las condiciones actuales del sector, sus necesidades
y retos en la investigación, la articulación de acciones y
las oportunidades de mejora.

El foro euroamericano fue propuesto desde el
Programa de Investigación de Cooperativismo y

Economía Social (PRICES), coordinado por Federico
Li Bonilla, también encargado de la Cátedra de
Cooperativas y Asociativas de la Escuela de Ciencias
de Administración de la UNED.

La actividad se propuso, desde el Edificio
Cooperativo, analizar las principales tendencias en mate-
ria de planes de acción, fomento y valoración que, desde
organismos multilaterales, públicos, Universidades y
gremios, se desarrollan para el fortalecimiento de la eco-
nomía social y solidaria en Euro América.

Organización interna ya decidida

La primera reunión del capítulo Costa Rica se reali-
zó días después, el 27 de agosto, en el Edificio
Cooperativo, con la participación del rector de la
UNED, quien estuvo acompañado por el director de la
Escuela de Ciencias de la Administración (ECA) de la
UNED, Federico Li Bonilla; y el director de la Revista
Nacional de Administración de la UNED, Gustavo
Hernández Castro.

La agenda de la reunión incluyó como primer punto
la conformación de la organización interna del CIRIEC,
quedando de la siguiente forma:

• Presidencia: Rodrigo Arias Camacho, 
rector de la UNED

• Vicepresidencia: Rodolfo Navas Alvarado,
CENECOOP

• Secretaría técnica: Óscar Abellán Villegas,
INFOCOOP

• Secretaría en Información: Luis Guillermo
Coto Moya, CCC-CA

• Secretaría Logística: Gustavo Hernández
Castro, UNED

• Dirección ejecutiva: Federico Li Bonilla, 
UNED
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El Consejo de Dirección de la revista del CIRIEC-
Internacional ‘Annals of Public and Cooperative
Economics’ en su última reunión en Bruselas celebró la
inclusión de la revista en el Social Science Citation
Index (SSCI), la base de datos de revistas científicas de
mayor prestigio a nivel internacional, junto a Scopus
(Elsevier).

Su factor de impacto, publicado en el JCR (Journal
Citation Reports) – Social Sciences Edition, se lanzará
el próximo mes de junio. El profesor Rafael Chaves,
miembro del Consejo de Dirección, estima que se situa-
rá entre un Q2 y un Q3 con un IF de en torno a 1.

Estar incluido en el SSCI es el reconocimiento
definitivo de la calidad científica y académica alcanza-
da por la revista del CIRIEC-Internacional y la comu-
nidad mundial de investigadores en economía social y
economía pública. El logro culmina uno de los grandes
objetivos de la Revista, editada por la Fundación
Edgard Milhaud, creada por el CIRIEC.

Desde el CIRIEC-Internacional se da la enhora-
buena a todos los participantes en la publicación; a la
editora Wiley, que publica la Revista; su actual editor,
Marco Marini; su predecesora, Fabienne Fecher, y su
secretaria, Christine Dussart. En especial felicita a los
autores, que con la indexación en SSCI ven sus trabajos
reconocidos con los mayores estándares de calidad
científica.

El profesor Chaves destacó en la reunión del
Consejo de Dirección la importancia alcanzada por la
investigación española en esta publicación, con autores
como Ignacio Bretos, Carmen Marcuello y Anjel
Errasti entre los más citados de la revista.

En España, la sección española del CIRIEC lleva
también años trabajando para la inclusión de ‘CIRIEC-
España, revista de Economía Pública, Social y
Cooperativa’ en el SSCI, de Web of Science. Su reco-
rrido, estando ya indexada en Scopus y en el ESCI
(WoS), le hace estar ya a las puertas del mismo logro,
según el editor de esta revista, profesor Rafael Chaves.

Sobre la revista ‘Annals of Public and Cooperative
Economics’

La revista ‘Annals of Public and Cooperative
Economics’ es la revista decana en economía social y
cooperativa a nivel mundial. Es la publicación de refe-
rencia internacional en la investigación en estos ámbi-
tos. Editada por la prestigiosa editorial Wiley, en sus
más de 110 años de historia han publicado artículos en
ella los más destacados especialistas académicos en
economía social.

Desde hace unos años la revista es editada por la
Fundación Edgard Milhaud, creada por el CIRIEC-
Internacional en homenaje al profesor fundador de la
revista, quien la creó allá por el año 1908.

LA REVISTA DEL CIRIEC-INTERNACIONAL ‘ANNALS OF PUBLIC AND COOPERATIVE
ECONOMICS’, INCLUIDA EN EL SOCIAL SCIENCE CITATION INDEX (SSCI)

Su factor de impacto, publicado en el JCR (Journal Citation Reports) – Social
Sciences Edition, se lanzará el próximo mes de junio. Estar incluido en el SSCI
es el reconocimiento definitivo de la calidad científica y académica alcanzada
por la revista del CIRIEC-Internacional y la comunidad mundial de investi-
gadores en economía social y economía pública.
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30NOTICIAS DEL CIDEC Nº 61 / 2019

La conferencia anual fue organizada por la junta
europea ICA-CCR junto con la Universidad Humboldt y
otros socios. Durante tres días el evento reunió a inves-
tigadores en estudios cooperativos, bajo el lema de
‘Cooperativas y la transformación de las empresas y la
sociedad’. El objetivo fue examinar el papel de las orga-
nizaciones cooperativas en las transformaciones en
curso, a través de más de 40 eventos, foros, sesiones de
paneles, y sesiones paralelas. Más de 160 investigadores
de diferentes disciplinas académicas, incluidos jóvenes
académicos, asistieron a la conferencia.

Los principales temas de debate incluyeron el
papel de las organizaciones basadas en la adhesión
voluntaria, la cooperación económica y el gobierno
democrático en áreas clave como la transformación
empresarial, la gestión sostenible de los recursos, la
democratización de las infraestructuras de servicios o la
activación de la sociedad civil. Al mismo tiempo, el
impacto de las cooperativas como contribuyentes a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible fue un tema recu-
rrente de discusión.

Las cooperativas en los cambios sociales

Los participantes de la conferencia analizaron
también cómo las cooperativas manejan los cambios
sociales, políticos y económicos y cómo influyen en la
velocidad a la cual los miembros y las comunidades se
ven afectados por dichos cambios. Entrelazando dife-
rentes niveles sociales y organizativos, los participantes
discutieron el papel de las asociaciones y redes coope-
rativas como potenciales agentes de conocimiento y co-
diseñadores del proceso de transformación.

Entre las novedades, en la Conferencia se presen-
tó la última publicación de Cooperatives Europe dentro
del marco #coops4dev ‘Cooperativas y paz: un enfoque

de estudio de caso’. La investigación demuestra el
importante papel que pueden desempeñar las cooperati-
vas en la consolidación de la paz y la resolución de con-
flictos. Fue llevado a cabo con el apoyo de la platafor-
ma de desarrollo de Cooperatives Europe y muestra
veinte estudios de casos de más de catorce países, que
cubren diferentes tipos y etapas de conflictos.

La importancia del marco legal

También se presentó el estado actual del Análisis
del marco legal, una investigación global centrada en el
derecho cooperativo y implementada por todas las
regiones de la ACI. Su objetivo es producir herramien-
tas claras para la promoción, el desarrollo del conoci-
miento y las actividades de creación de redes coopera-
tivas, y abogar por un entorno que sea beneficioso para
las cooperativas.

El foro de Derecho fue presidido por el profesor
Hagen Henrÿ, presidente del Comité de Derecho
Cooperativo de la ACI. Dicho foro concluyó sugiriendo
que se necesita un mayor reflejo de los valores y princi-
pios de la ACI en la legislación y política cooperativa, y
en la promoción del derecho cooperativo en general.

Al final de la conferencia se grabó el segundo epi-
sodio del podcast “Avanzar juntos”. Los invitados para
esta segunda edición incluyeron al prof. Hagen Henrÿ,
de la Universidad de Helsinki en Finlandia; Arielle
Romenteau, de Cooperatives Europe, y Sonja
Novkovic, de la Escuela de Negocios Sobey de la
Universidad de Saint Mary en Canadá y presidenta del
Comité de Investigación Cooperativa de la ACI (ACI-
CCR). El debate se centró en el valor de la investigación
cooperativa sobre la legislación y el desarrollo, en el tra-
bajo en curso y las tendencias dentro de estos campos.
Más información en: ica-berlin2019.hu-berlin.de.

CONFERENCIA EUROPEA 2019 DEL COMITÉ DE
INVESTIGACIÓN COOPERATIVA DE LA ALIANZA 
COOPERATIVA INTERNACIONAL ACI-CCR

Del 21 al 23 de agosto se presentaron en
Berlín una serie de investigaciones y 
observaciones elaboradas bajo la asociación
ACI-UE (#coops4dev) en la Conferencia
Europea sobre investigación ACI-CCR 2019
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EL COMITÉ ECONÓMICO Y SOCIAL EUROPEO APRUEBA EL DICTAMEN 
‘HACIA UN MARCO JURÍDICO EUROPEO ADAPTADO PARA LAS EMPRESAS 
DE LA ECONOMÍA SOCIAL’

A través de este nuevo Dictamen, el CESE propone introducir en la legis-
lación de la UE un marco jurídico adaptado a las empresas de economía
social. Este marco se basaría en un concepto nuevo, el de los “beneficios
limitados”, que definiría el conjunto de las empresas que pueden obte-
ner beneficios, pero cuyo fin no es distribuirlos entre sus propietarios
capitalistas.

El Comité Económico y Social Europeo (CESE), en
sesión plenaria del pasado 19 de junio aprobó por 158
votos a favor y sólo 1 en contra el Dictamen de
Iniciativa ‘Hacia un marco jurídico europeo adaptado
para las empresas de la economía social’, cuyo ponente
ha sido el consejero Alain Coheur, miembro del Grupo
de Actividades Diversas (Grupo III) del CESE.

El Dictamen comienza advirtiendo que en un
momento en que la construcción europea busca un nuevo
impulso, la promoción de la diversidad de las formas de
empresas constituye un factor de la creación de empleo,
innovación y cohesión sociales, así como de la competi-
tividad en Europa. Sin embargo, el Derecho de la UE se
basa en una “concepción simplificadora de las formas de
empresas existentes”, de modo que las empresas de la
economía social (EES) no tienen cabida ni como empre-
sas de capital con fines lucrativos ni como organizaciones
sin ánimo de lucro (económicamente desinteresadas).

Además, la jurisprudencia del Tribunal de Justicia
de la UE (TJUE) y la práctica decisoria de la Comisión
Europea (CE) “no demuestran un interés suficiente por
las empresas de economía social”, basadas en unos cri-
terios de propiedad, gobernanza y utilización de los
beneficios que las distinguen claramente de las empre-
sas capitalistas con ánimo de lucro.

Es por este motivo que el CESE, a través de este
nuevo Dictamen propone introducir en la legislación de
la UE un “marco jurídico adaptado a un mejor reconoci-

miento de las empresas de economía social”. Este marco
se basaría en un concepto nuevo, el de los “beneficios
limitados”, que definiría el conjunto de las empresas que
pueden obtener beneficios pero cuyo fin no es distri-
buirlos entre sus propietarios capitalistas, puesto que tie-
nen una finalidad de tipo solidario o de interés general.

Hacia una definición del concepto de 'beneficios
limitados'

El CESE pide en este sentido a la CE que elabore un
estudio sobre el concepto de “beneficios limitados” y
sobre los modelos de empresas que se ajustan a este
funcionamiento. “Este estudio permitiría determinar
mejor la necesidad de marcos jurídicos, financieros y
fiscales adecuados para la preservación de las capaci-
dades competitivas de las empresas interesadas y, en su
caso, daría lugar a la elaboración de buenas prácticas”.

Y pide a la CE que prosiga los esfuerzos realizados
en favor de las sociedades cooperativas en su
Comunicación relativa al concepto de ayuda estatal,
ampliando las disposiciones pertinentes a todas las
empresas de economía social.

Invita asimismo a la CE a que elabore una comuni-
cación interpretativa del artículo 54 del TFUE y de los
artículos del Tratado sobre el Derecho de la competen-
cia, al objeto de aclarar el concepto de “sin ánimo de
lucro” en el Derecho de la UE.
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“Actores de la economía social e inclusiva de todos los
países, ¡uníos!”. Este es el mensaje enviado por ‘Pact
for Impact’, el evento internacional organizado por el
gobierno francés en París los pasados días 10 y 11 de
julio. Una unión simbolizada por la firma de un mani-
fiesto que lanza una alianza mundial en la que se invo-
lucra a los Gobiernos, a los agentes del sector y también
a las empresas tradicionales capitalistas, estas últimas
para pedirles que se comprometan también por una eco-
nomía inclusiva y sostenible.

La cumbre, organizada por el Ministerio para la
Transición Ecológica y Solidaria y por el Ministerio de
Europa y Asuntos Exteriores de Francia, reunió a más
de 400 participantes provenientes de delegaciones de
Estados, organizaciones internacionales y administra-
ciones locales, y actores comprometidos con el creci-
miento de la Economía Social e Inclusiva.

La Alianza desea garantizar el desarrollo internacio-
nal de la economía social y solidaria (ESS), particular-
mente en el contexto de la Agenda 2030 de la ONU.
Durante el evento se abogó por una resolución que
enfatice la contribución de la economía social al logro
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en la
Asamblea General de Naciones Unidas en 2020.

Según el manifiesto, los diversos actores de la eco-
nomía social “responden a los desafíos de un mundo
cambiante: exigencias democráticas, crecimiento soste-
nible y soluciones innovadoras a los desafíos de nues-
tro planeta, tanto a nivel local como global”. Sobre todo
porque la ESS “ha demostrado su resistencia a las cri-
sis y propone un modelo de trabajo decente”, mientras
se adapta a cambios como la revolución digital.

Pero todavía hay mucho camino por recorrer para
desarrollar la ESS y aumentar su escala. Esto incluye
permitir la aparición de soluciones de proximidad y
facilitar la creación de asociaciones y alianzas entre los
distintos actores, por ejemplo, a través de una platafor-

ma para intercambios y cooperación que se lanzará a
raíz de este Pacto.

Los agentes de la economía social subrayan también
la necesidad de inventar nuevas formas de financiación,
en línea con la “inversión en impacto”, una forma de
inversión que combina beneficios e impacto social y
que está en aumento.

Participación del Gobierno español y de CEPES

Por parte del Gobierno español participó en el even-
to la secretaria de Estado de Empleo, Yolanda
Valdeolivas, quien intervino en la clausura. En su dis-
curso resaltó el apoyo firme y decidido del Gobierno de
España al desarrollo de la economía social, “como
modelo empresarial comprometido con la igualdad de
género y la igualdad de oportunidades, en particular de
los más vulnerables, con el medio ambiente y con el
territorio en el que actúa”.

Asimismo, manifestó su interés en forjar alianzas
estables junto a organizaciones internaciones, otros paí-
ses, organizaciones representativas del sector y entida-
des de la economía social. También destacó el impor-
tante papel que tiene la economía social en la consecu-
ción de los Objetivos de la Agenda 2030.

Como ejemplos de este compromiso citó la
Presidencia española del Grupo de Estados Miembros
de la UE comprometidos con la Economía Social en
2020, la inclusión de la Economía Social en las
Cumbres Iberoamericanas y la celebración de la próxi-
ma Academia de la Economía Social y Solidaria de la
OIT en Madrid en octubre.

En la cumbre participaron también la directora
general del Trabajo Autónomo, de la Economía Social
y de la RSE, Mª Antonia Pérez León, y el presidente de
CEPES, Juan Antonio Pedreño.

EL GOBIERNO FRANCÉS LANZA ‘PACT FOR IMPACT’, UNA ALIANZA 
MUNDIAL PARA EL DESARROLLO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y 
LA ECONOMÍA INCLUSIVA

La cumbre, organizada por el Ministerio para la Transición Ecológica y
Solidaria y por el Ministerio de Europa y Asuntos Exteriores de Francia,
reunió a más de 400 participantes provenientes de delegaciones de
Estados, organizaciones internacionales y administraciones locales, y
actores comprometidos con el crecimiento de la Economía Social e
Inclusiva. Por parte del Gobierno español participó en el evento la secre-
taria de Estado de Empleo, Yolanda Valdeolivas, y la directora general de
Economía Social, Mª Antonia Pérez León.
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LA UNIÓN POR EL MEDITERRÁNEO SE COMPROMETE A DESBLOQUEAR EL POTENCIAL DE LA ECONOMÍA SOCIAL
EN LA REGIÓN

Creyendo firmemente que se pueden desbloquear más
recursos para el cooperativismo y la economía social, la
Unión por el Mediterráneo (UpM) organizó su primer
evento totalmente dedicado a la economía social el
pasado 5 de julio en sus instalaciones en Barcelona. El
mismo fue inaugurado por la secretaria de Estado de
Empleo, Yolanda Valdeolivas, junto con el secretario
general de la Unión por el Mediterráneo (UpM), Nasser
Kamel, y el presidente de CEPES y Social Economy
Europe y coordinador general de la Red ESMED, Juan
Antonio Pedreño. 

En el seminario, en el que también participó la
directora general de Trabajo Autónomo, de la
Economía Social y de la RSE, María Antonia Pérez
León, se trataron dos grandes temas, como son el
emprendimiento y la creación de empleo en la
Economía Social, y la innovación social para un impac-
to socioeconómico positivo.

3,2 millones de empresas y 15 millones de empleos
en el Mediterráneo

La economía social constituye una parte significati-
va del sector privado en la región euromediterránea,
con más de 3,2 millones de empresas y organizaciones
y 15 millones de empleos, según los datos aportados en
la reunión. 

En su discurso de apertura, el secretario general de
la UpM, Nasser Kamel, destacó el compromiso de su
Secretaría de sumarse a los esfuerzos regionales para
promover la economía social, y subrayó que “esto no
será un evento independiente, sino que marcará un
camino de trabajo estructurado sobre economía social,

ya que actuamos de manera consistente con el mandato
ministerial de la UpM”.

Por su parte, Juan Antonio Pedreño acogió con
satisfacción este marco de colaboración con la Unión
por el Mediterráneo “que fortalece la dimensión inter-
nacional y regional de la Economía Social, un modelo
empresarial que representa el 7% del PIB mundial,
según las Naciones Unidas”.

Unión por el Mediterráneo

La Unión por el Mediterráneo es una organización
intergubernamental formada por un total de 43 países
de Europa y de la cuenca mediterránea. Forman parte
de esta organización los 28 Estados miembros de la
Unión Europea y los 15 países socios mediterráneos del
norte de África, Oriente Medio y sudeste de Europa.

La UpM tiene como finalidad promover la estabili-
dad y la integración en toda la región mediterránea.
Constituye un foro de debate de cuestiones estratégicas
regionales sobre la base de los principios de co-apro-
piación, toma de decisiones conjuntas y responsabili-
dad compartida entre las dos orillas del Mediterráneo.
Su objetivo principal es mejorar la integración norte-sur
y sur-sur en la región mediterránea para así potenciar el
desarrollo socioeconómico de los diferentes países que
la componen y asegurar su estabilidad.

El Taller sobre Economía Social es el primer even-
to de la UpM dedicado exclusivamente al sector, y
representa el primero de una serie de eventos y activi-
dades de la Secretaría de la UpM destinados a aprove-
char todo el potencial de la economía social en la región
mediterránea.
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LA ECONOMÍA SOCIAL EN INTERNET1.4

Alianza Cooperativa Internacional (ACI) - versión web en español

La Alianza Cooperativa Internacional (ACI), como por-
tavoz de las cooperativas en todo el mundo, ha estrenado
una web en la que sus informaciones se pueden leer tam-
bién en español. Una web muy moderna y con abundan-
te información sobre la Alianza, su historia, magnitudes,
su incidencia global, noticias y grandes eventos. Según
las cifras de la ACI, a nivel global el 12% de la humani-
dad es socio de al menos una cooperativa, empresas que
emplean a 280 millones de personas en todo el mundo. 

http://www.ica.coop/es

Se trata de la asociación representativa de ámbito estatal
constituida para la defensa, coordinación y el asesora-
miento de las cooperativas de vivienda, sus asociados y
promotores. En su web se tiene acceso a la información
institucional, a la legislación vigente, eventos y noticias.
El objetivo es posibilitar el acceso a una vivienda digna
de las familias, y especialmente de aquellos colectivos
que lo tienen más difícil, entre ellos los jóvenes y los más
mayores.

Oficoop - Oficina d’orientació i informació cooperativa

Oficoop es una iniciativa puesta en marcha por la
Confederació de Cooperatives de la Comunitat
Valenciana, como punto de atención al cooperativismo,
sin ánimo de lucro, abierto y autónomo, cuyo propósito
es “multiplicar el cooperativismo en la Comunitat
Valenciana”, esto es, incrementar el número de coope-
rativas y la base social de las ya existentes. Pretende
ofrecer orientación a promotores de toda clase de coo-
perativas, información sobre estructuras federativas y
asociativas, información sobre subvenciones, ayuda en
la resolución extrajudicial de conflictos cooperativos
así como orientación en materia de disolución y liqui-
dación de cooperativas.

http://www.oficoop.com/

Confederación de Cooperativas de Vivienda y Rehabilitación de España - CONCOVI 
http://www.concovi.org/
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LA ECONOMÍA SOCIAL EN INTERNET

Cerca de 9.000 organizaciones utilizan ya el domino ‘.coop’ en sus URL. Lanzado en 2001, el dominio está admi-
nistrado por DotCoop, sociedad de propiedad conjunta de la ‘National Cooperative Business Association’ y la
Alianza Cooperativa Internacional (ACI). La ACI anima a las cooperativas de todo el mundo a distinguirse también
on-line con la marca cooperativa. Sólo las cooperativas verificadas tienen acceso al .coop.  

Dominio ‘.coop’ de Identidad Cooperativa http://identity.coop

Confederación Española de Personas con Discapacidad Física y Orgánica (Cocemfe)
http://www.cocemfe.es

COCEMFE nace en 1980 ante la necesidad de once entidades territoriales de personas con discapacidad física de
luchar juntas por el mismo objetivo: ampliar y garantizar los derechos de las personas de este grupo social y mejo-
rar su calidad de vida. Desde 1980 hasta la actualidad, COCEMFE ha multiplicado por ocho su tamaño, hasta alcan-
zar el número de 84 organizaciones territoriales y estatales, que a su vez representan a más de 1.600 asociaciones
en todo el país y más de 2,5 millones de personas con discapacidad física y orgánica. Lleva a cabo una intensa acti-
vidad en temas de formación y empleo, accesibilidad, asesoría jurídica, turismo sostenible, igualdad y cooperación.

La “Cátedra Cooperativas y Economía Social Caja Rural de Teruel” nace en 2016 de la colaboración entre Caja
Rural de Teruel y la Universidad de Zaragoza. Desde la Cátedra, entre otras actividades se realiza un informe anual
sobre la situación de las cooperativas y la Economía Social en Aragón; desarrolla también informes sectoriales
sobre distintos temas de actualidad, y se ofrecen becas a estudiantes. Dirige la Cátedra la profesora de la
Universidad de Zaragoza Carmen Marcuello.

Cátedra Cooperativas y Economía Social Caja Rural de Teruel - Universidad de Zaragoza
http://www.catedraeconomiasocial.unizar.es

El ‘SSE Collective Brain’ o ‘Cerebro colectivo de la ESS’ es un espacio virtual interactivo destinado a enriquecer
las actividades de la OIT en materia de Economía Social y Solidaria (ESS). Su propósito es alentar a las personas
a que se involucren, cooperen, compartan y profundicen sus conocimientos en todo el mundo. Es un espacio abier-
to multilingüe, por lo que cualquier persona interesada en el sector puede usarlo e interactuar a través de sus cana-
les. Otro de sus objetivos es mantener el contacto entre los participantes en las Academias de ESS de la OIT.

SEE Collective Brain http://ssecollectivebrain.net/

Entre las distintas formas con las que estar al tanto de la actualidad de la Economía Social en el mundo recomen-
damos seguir la lista de Economía Social en el Twitter de CIRIEC-España, que incluye una amplia selección de
estructuras representativas, empresas y entidades del sector en el ámbito regional, estatal e internacional. Una fuen-
te de información inmediata, a menudo en tiempo real, sobre las actividades del sector. 

Lista de Economía Social en el Twitter de CIRIEC-España
http://twitter.com/CIRIEC_Esp/lists/


