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El número 98 de ’CIRIEC-Espanya, revista d’economia pública, social i coo-
perativa’ inclou deu articles, entre d’altres sobre la necesitat d’implementar 
ecosistemes d’emprenedoria en Economia Social; el paper de la universi-
tat amb vista a una emprenedoria basada en el coneixement tecnològic 
i els valors; mesures de foment de l’economia social, com la gallega Red 
Eusumo; les inversions d’impacte social com a estratègia de finançament 
innovador per a l’economia social; el quadre de comandament integral 
per a la gestió de l’impacte social en organitzacions d’ocupació inclusiu; 
les cooperatives d’agricultura familiar com a forma de desenvolupament 
sostenible; la consolidació de les empreses recuperades pels seus treballa-
dors en l’Argentina; acompanyament i formació en les empreses d’inserció, 
i el complement demogràfic per maternitat en el marc de les polítiques 
d’igualtat.

Està disponible el número 36 de ’CIRIEC-Espanya, revista jurídica 
d’economia social i cooperativa’. Es tracta en aquest cas d’un monogràfic 
sobre ’La inclusió sociolaboral de col·lectius vulnerables en les empreses 
d’economia social’, coordinat pels professors Aitor Bengoetxea (Universi-
tat del País Basc) i Gemma Fajardo (Universitat de València). La publicació 
està accessible en la pròpia web de la revista: www.ciriec-revistajuridica.
es. Segons expliquen els seus coordinadors, el monogràfic sorgeix de la 
Trobada internacional d’investigadors celebrada al setembre de 2019 a 
València per analitzar aquesta temàtica, trobada organitzada pel projecte 
d’investigació Ecosocial2020. El número consta de 12 articles. Comença 
amb un acostament general, on Aitor Bengoetxea analitza el ”voluble con-
cepte” de les persones i grups vulnerables, i el règim jurídic bàsic de les 
mesures per al seu accés a l’ocupació. A continuació, els articles següents 
estudien instruments específics dissenyats per a la inclusió sociolaboral 
de les persones amb discapacitat: els centres especials d’ocupació, entre 
ells els de forma jurídica de cooperativa d’iniciativa social, i les empre-
ses d’inserció. El monogràfic inclou cinc estudis que ofereixen experièn-
cies específiques d’economia social inclusiva en diversos territoris (País 
Basc, Itàlia, Grècia, Portugal i Brasil), i conclou amb l’estudi teòric del 
concepte d’ocupabilitat. En definitiva, el monogràfic aporta el resultat 
d’investigacions de caràcter divers, llançant llum sobre les mesures per 
a fomentar la inclusió sociolaboral dels grups vulnerables, procurant la 
cohesió social, repte amb dimensió augmentada com a conseqüència de la 
pandèmia ocasionada per la COVID-19.

CIRIEC-España, Revista de Economía Pública, Social y Cooperativa, 
nº 98, març de 2020

BENGOETXEA, A. y FAJARDO, G. (Coords.): La inclusión socio-laboral 
de colectivos vulnerables en las empresas de economía social, CIRIEC-
España, Revista Jurídica de Economía Social y Cooperativa, nº 36, juni 
de 2020
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Ha estat publicat en edició impresa i online el primer ’Manual d’Economia 
Social’. Promogut pel IUDESCOOP, de la Universitat de València, i dirigit 
pels professors Rafael Chaves, Gemma Fajardo i José Luis Monzón, en el 
mateix han participat 40 autors de 8 universitats. La professora Teresa 
Savall ha desenvolupat la tasca de secretària tècnica d’aquesta obra. El 
Manual, de 484 pàgines, es publica a través de l’editorial Tirant lo Blanch, i 
amb el suport financer de la Conselleria d’Economia Sostenible de la Gene-
ralitat Valenciana. Segons expliquen els seus directors, el Manual té com a 
primera finalitat ser un suport didàctic bàsic per a estudiants en Economia 
Social, en particular per als estudiants del Màster oficial en Economia So-
cial de la Universitat de València, així com d’altres màsters i assignatures 
vinculades a l’economia social, el cooperativisme i el tercer sector en els 
Graus universitaris valencians i espanyols. El Manual és també d’interès 
per a estudiants d’altres països, especialment en la seua part de temes 
transversals de l’economia social (fonaments, polítiques públiques, dret o 
direcció d’empreses), així com per a professionals de sector i responsables 
de l’administració pública i de organismes internacionals. Els autors són 
tots ells experts cadascun en la seua matèria, sent majoritàriament pro-
fessors del Màster del IUDESCOOP. Entre les persones expertes de prestigi 
internacional s’ha comptat amb la presidenta de CIRIEC-Espanya, Adora-
ción Mozas (Univ. de Jaén), i la vicepresidenta, Carmen Marcuello (Univ. de 
Saragossa).

L’objectiu d’aquest llibre és visibilitzar i quantificar la contribució dife-
rencial que, a través d’un creixement econòmic més sostenible, realitza 
l’economia social pel conjunt de la societat. És a dir, realitza una anàlisi 
d’impacte que permet conèixer millor les implicacions que els principis de 
l’economia social té sobre la societat i arribar a una valoració econòmica 
dels mateixos. L’anàlisi plantejat és continuïtat, en gran mesura, del reco-
llit en la publicació ’L’impacte socioeconòmic de les entitats d’economia 
social’ (Martínez et al., 2011, 2013) però inclou una definició més àmplia 
d’economia social i altres millores metodològiques. L’economia social, les 
seues empreses i organitzacions han demostrat al llarg dels anys i de les 
diferents crisis la seua capacitat per resistir i recuperar-se. La missió per 
a la qual han estat fundades, els principis i valors que inspiren el seu fun-
cionament diari i la seua particular fórmula de governança les fa no només 
més resistents a les crisis, sinó també més resilients, és a dir, més flexi-
bles i capaços de enfortir-se en condicions adverses. Aquest llibre aporta 
una visió de totes aquestes característiques, tant en la seua vessant qua-
litativa com a la quantitativa, posant de manifest el paper de l’economia 
social en aquelles àrees econòmiques, socials i territorials on aporta un 
valor insubstituïble i, en entorns adversos com els actuals, un paper que 
les convertiran en actors fonamentals en el manteniment del teixit socioe-
conòmic del país. El llibre està disponible al web https://www.publicacio-
nescajamar.es/.

CHAVES, R., FAJARDO, G. y MONZÓN, J.L. (Dirs.): Manual de 
Economía Social, Ed. Tirant lo Blanch, 2020

MARTÍNEZ MARTÍN, M.I. (Dir.): Análisis del impacto socioeco-
nómico de los valores y principios de la economía social en 
España, Publicaciones Cajamar, 2020
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L’Economia Social és un actor central de l’Agenda 2030 de Desenvolupament Sos-
tenible aprovada per Nacions Unides. Així es posa de manifest també en aquest 
nou informe de CEPES, que aborda com l’economia social és un motor d’aquesta 
agenda transformadora i com contribueix a fer realitat els 17 ODS. El document 
reflecteix, a través de 50 iniciatives concretes, com aquestes empreses actuen en 
els territoris, desentranyant a més el seu paper en les polítiques de cooperació 
al desenvolupament. Segons els resultats de l’informe, l’economia social està ”a 
l’avantguarda” de l’Agenda 2030, aportant un model basat en valors. Està compro-
mesa especialment amb els ODS relacionats amb l’ocupació decent i el creixement 
inclusiu (ODS 8); l’educació de qualitat inclusiva i equitativa (ODS 4), i la igualtat 
de gènere (ODS 5). A més, destaca el seu compromís amb les pautes de consum i 
de producció sostenibles (ODS 12); la lluita contra el canvi climàtic (ODS 13) i el 
compromís amb la vida saludable i el benestar per a tots (ODS 3). L’estudi està 
disponible a la secció de ’Publicacions’ del web de CEPES.

El llibre vol ser una primera aproximació a la gestió de cooperatives i empreses 
d’economia social. Té el valor afegit de combinar aspectes teòrics amb experièn-
cies reals. En aquesta direcció, l’obra pretén ser una eina útil per a aquelles per-
sones que vulguin conèixer l’economia social i un primer esbós sobre alguns dels 
elements més característics de la gestió de les cooperatives. Per aquet llibre, l’Eloi 
Serrano ha coordinat un equip del Tecnocampus (centre adscrit a la Universitat 
Pompeu Fabra) on hi ha l’única Càtedra d’Economia Social que hi ha a Catalunya i 
que s’orienta a difondre i estudiar un sector que ocupa al voltant del 10% del PIB 
i que treballa a partir de paradigmes inclusius i democràtics, els quals situen la 
persona com a eix vertebrador i el diner com a instrument més que com a finalitat.

La Plataforma d’ONG d’Acció Social (POAS) i la Plataforma del Tercer Sector han 
presentat l’estudi ’El Tercer Sector d’Acció Social a Espanya 2019: Nous horitzons 
per a un nou context sociopolític’, una fotografia de les entitats d’acció social que 
mostra la situació d’un sector que treballa en xarxa i que està a la banda de les 
persones més vulnerables al nostre país. L’informe ha estat coordinat per la di-
rectora de la Plataforma d’ONG d’Acció Social, María Luisa Gómez Crespo, i la seua 
direcció científica ha anat a càrrec de Manuel Pérez Yruela (IESA-CSIC) i Gregorio 
Rodríguez Cabrero (Universitat d’Alcalá). L’informe s’ha realitzat a partir d’una 
enquesta a una mostra representativa d’entitats del Tercer Sector d’Acció Social 
(TSAS), prenent com a referència el Directori de POAS, compost per un fitxer de 
més de 7.200 entitats. Segons afirma l’Informe, el TSAS es troba en una ”etapa 
avançada de consolidació”, que es caracteritza també per ser una etapa de ”crei-
xement i rejoveniment institucional”, a causa de l’aparició d’un bon nombre de 
noves entitats. El 56,5% de les entitats del TSAS s’han creat en els últims vint anys. 
L’informe es pot descarregar a la secció d’Estudis del Tercer Sector del web de la 
Plataforma d’ONG.

CEPES: La contribución de la Economía Social a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 4º 
Informe, 2019

SERRANO, Eloi (Coord.): Introducció a l’economia y l’empresa social, Icaria, 2019

GÓMEZ, María Luisa (Coord.): El Tercer Sector de Acción Social en España 2019, Nuevos hori-
zontes para un nuevo contexto sociopolítico, Plataforma de ONG de Acción Social 
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Amb el propòsit de repensar i enfortir els processos d’incidència educativa de 
l’economia social i solidària, un grup de directius de Coomeva i de CIRIEC-Colòm-
bia es van reunir a diferents esdeveniments, que involucraven la seua presència 
a l’agenda cooperativa colombiana. D’aquestes trobades va sorgir la iniciativa 
d’articular un equip per a la discussió, lectura i reflexió d’alguns documents que 
puguin servir de conductors per a l’enfortiment de programes educatius de Coo-
meva, i alhora que aprofiten per a l’abordatge d’estudis per part de CIRIEC-Colòm-
bia. El resultat de tal exploració va ser la formalització d’un primer estudi, per a 
generar continguts d’identitat cooperativa, i motivar anàlisi aplicats a les conjun-
tures de les organitzacions cooperatives enfront de les temàtiques que l’equip de 
Lideratge Extraordinari de Coomeva maneja. Aquest document pretén servir de 
manual per a la gestió d’organitzacions cooperatives des de l’estudi de múltiples 
casos (15), on es busquen identificar les lliçons apreses dels treballs de camp dels 
investigadors.

Aquest llibre prové del I Fòrum Internacional de ESS: ”Com formar-se en ESS? 
Compromís, ciutadania, desenvolupament ”(Marràqueix, maig de 2017). Va reu-
nir a participants de 22 països d’el Nord i de Sud, el que va permetre trobar un 
llenguatge comú per descompartimentar i co-construir el coneixement de l’ESS. 
Segons s’afirma en el llibre, l’economia social i solidària (ESS) és una utopia con-
creta ancorada en una ètica de justícia, equitat i solidaritat. No busca guanys ni 
competència, sinó la satisfacció de les necessitats socials a través de la cooperació. 
La implementació de l’ESS es basa en una pedagogia oberta a la societat, promo-
vent l’aprenentatge en el camp i combinant els coneixements d’investigadors, pro-
fessionals, residents i ciutadans.

La taxa d’ocupació de les persones amb discapacitat (25,5%) segueix estant molt 
allunyada de la de la població en general, que se situa en el 65,9% establint-se 
així una diferència de més de 40 punts percentuals. Només una de cada quatre 
persones amb discapacitat té feina. Són dades d’abans de la crisi sanitària, que 
també està impactant en el col·lectiu de persones amb discapacitat. Abans de la 
pandèmia, més de 1.250.000 persones amb discapacitat estaven inactives laboral-
ment. Aquests són algunes de les dades que recull l’Informe nº 5 de l’Observatori 
Odismet, sobre Discapacitat i Mercat de Treball, de Fundació ONCE. L’informe ex-
posa els resultats de la radiografia sobre la realitat laboral de les persones amb 
discapacitat al país, amb l’objectiu d’analitzar el futur de la seua ocupabilitat des-
prés de la pandèmia.

ÁLVAREZ, J.F. y LÓPEZ, S. (Eds.): Estudio de casos de Gestión. Aportes para la comprensión 
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Presses Universitaires de Rennes, 2020

FUNDACIÓN ONCE: Informe general Odismet, nº 5, Observatorio sobre discapacidad y 
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