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ENTREVISTA AMB JOSE LUIS MONZON,
DIRECTOR DE CIRIEC-ESPANYA | COMISARI
DEL 33 CONGRES INTERNACIONAL DEL
CIRIEC SOBRE ECONOMIA PUBLICA, SOCIAL
| COOPERATIVA - VALENCIA, JUNY 2022

El professor José Luis Monzoén (Valencia, 1950) director de CIRIEC-Espanya i pro-
fessor honorari de la Universitat de Valencia, presenta en aquesta entrevista el 33
Congrés Internacional del CIRIEC sobre Economia Publica, Social i Cooperativa, que
se celebrara els dies 13 a 15 de juny de 2022 a Valencia. 30 anys després, la capital
del Turia torna a acollir un Congrés Internacional del CIRIEC, periode en el qual
I'economia social i els seus investigadors han fet un salt cualitatiu.
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“Valencia és un referent internacional en materia d'economia social,
tant en I'ambit investigador com en el de les seues realitzacions
practiques, amb un potent moviment cooperatiu i un arrelat tercer
sector. Amb aquestes credencials, és logic que Valencia, 30 anys
després, siga el punt d'arrancada internacional d'una nova etapa,
decisiva, per a superar els desafiaments que la nostra societat té
plantejats. Sens dubte, crec que Valencia sera en 2022 la capital
mundial de I'economia publica, el cooperativisme i I'economia social”.

-Estimat professor Monzon, enhorabona per la de-
signacid de Valéncia seu del 33é Congrés Interna-
cional del CIRIEC sobre Economia Publica, Social i
Cooperativa. Després dels Congressos Internacio-
nals organitzats per CIRIEC-Espanya a Valéncia en
1992, i el de Sevilla en 2008 Per que de nou un
Congrés a Valéncia?

-Des de 1953, any en qué es va celebrar el primer
Congrés del CIRIEC-Internacional, fins ara s'han ce-
lebrat 32 Congressos Internacionals. Des de 1968 els
Congressos del CIRIEC se celebren cada dos anys, en
anys parells. El 33 Congrés, que havia de celebrar-se
a Tessalonica (Grecia), va ser suspés per causa de la
pandémiaiara Valéncia ha agafat el testimoni, 30 anys
després, del 19 Congrés de Valéncia, en 1992. Es trac-
ta de congressos en els quals convergeixen dirigents
de I'economia publica, el cooperativisme i 'economia
social, investigadors en la matéria i responsables poli-
tics. Es a dir, sén forums en els quals interactuen prac-
tics i teorics, accio, reflexié i debat.

Quan fa tres anys Valéncia va presentar la seua can-
didatura per a celebrar a la nostra ciutat el Congrés,
el Consell Internacional del CIRIEC la va aprovar per
unanimitat. Veniem avalats pel rotund éxit del 19
Congrés, celebrat a Valencia baix la direccié del nos-
tre volgut i recordat amic, professor José Barea, i del
27 Congrés de Sevilla, la Comissaria del qual va ser la
nostra actual Presidenta, Adoracion Mozas. Valéncia
és un referent internacional en materia d'economia
social, tant en l'ambit investigador com en el de les
seues realitzacions practiques, amb un potent movi-
ment cooperatiu i un arrelat tercer sector. Amb aques-
tes credencials, és logic que Valencia, 30 anys després,
siga el punt d'arrancada internacional d'una nova
etapa, una etapa decisiva per a superar els desafia-

ments que la nostra societat té plantejats. Sens dubte,
crec que Valéncia sera en 2022 la capital mundial de
I'economia publica, el cooperativisme i I'economia so-
cial.

-El programa del Congrés presenta un panell de
ponents d'excepcid, amb la participaci6 del Premi
Nobel d'Economia Paul Krugman, o la professora
Mariana Mazzucatto, al costat de comissaris euro-
peus, dirigents empresarials de I'Economia Social
i alts representants del Govern espanyol i valencia
Quines expectatives pot generar-se el congressis-
ta que vulga participar en el Congrés respecte a
aquest elenc de conferencistes?

-Efectivament, en aquest 33 Congrés tenim un pa-
nell excepcional de conferenciants de primer nivell,
una conferéncia inaugural a carrec del Premi Nobel
d'Economia Paul Krugman, i una conferéncia de clau-
sura pronunciada per Mariana Mazzucato, economis-
ta referent en l'analisi del paper del govern com a mo-
tor d'innovacié.

Perd és que, a més, en el Congrés intervindran en
6 sessions plenaries i 8 tallers més de 50 investiga-
dors, directius d'empreses i responsables del sector
public debatent temes de tant interés com 'habitatge
i el desenvolupament urba, la governanca, els parte-
nariats entre 1'economia publica i l'economia social,
la transicié ecologica justa, les inversions publiques,
la cobertura de serveis essencials com I'energia, el
transport o l'aigua, la innovacid, els objectius de des-
envolupament sostenible. Tot aixo, al costat de 16 ses-
sions de presentacié de comunicacions, en les quals
podran sotmetre's a debat més de 60 propostes. Es
preveu, doncs, un Congrés intens i participatiu, faci-
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“En aquest 33 Congrés tenim un panell excepcional de conferenciants
de primer nivell, una conferencia inaugural a carrec del Premi

Nobel d'Economia Paul Krugman, i una conferencia de clausura
pronunciada per Mariana Mazzucato, economista referent en lI'analisi
del paper del govern com a motor d'innovacid”.

“Pero és que, a més, en el Congrés intervindran en 6 sessions
plenaries i 8 tallers més de 50 investigadors, directius d'empreses i
responsables del sector public debatent els temes de major interés

del moment”.

litat pel fet que, en la seu del Congrés, comptara amb
traduccié simultania en espanyol, anglés, francés i
alemany.

-El CIRIEC ha aprovat com a lema del Congrés ‘No-
ves dinamiques mundials en l'era post-COVID.
Desafiaments per a l'economia publica, social i
cooperativa’. En la seua opinid, quin paper hauria
d'exercir el cooperativisme i I'economia social, al
costat del sector public, en els enormes reptes que
té la humanitat actualment?

-A hores d'ara sembla bastant clar que per a donar
una adequada resposta als grans desafiaments que té
davant si la humanitat es requereix una potent accio6
col-lectiva, del sector public i de I'economia social. Ni
la crisi climatica, ni les pandémies, ni les desigual-
tats socials poden resoldre's si no és amb aqueixa
acci6 col-lectiva, la feblesa de la qual és la que expli-
ca, precisament, les enormes dificultats que tenim
per a resoldre aquests problemes. Naturalment és
necessari el concurs de tots els actors i institucions,
empresaris, treballadors, consumidors tots, mercats
(produir i consumir no sén tan sol actes economics,
també son actes morals) i administracions publiques.
Perd les tasques a abordar sén de tal envergadura i
amb tanta incertesa de rendibilitat que si no s'actua
amb un fort lideratge politic i una decidida actuacié
inversora pels governs el fracas esta cantat. Al costat
d'aixo, és clau lI'impuls democratic i organitzat de la

societat civil, mitjancant iniciatives d'emprenedoria
col-lectiva, propies de les cooperatives i del conjunt de
I'economia social. Com assenyala Vic van Vuuren, di-
rector del Departament d'Empreses de I'Organitzacié
Internacional del Treball, “cal passar d'una platafor-
ma d'economia social i solidaria impulsada per la ne-
cessitat i la supervivencia a una altra impulsada per
'oportunitat”.

-Valéncia ha canviat molt en els ultims trenta
anys. El CIRIEC també, aixi com I'ensenyament de
I'economia social en les universitats valencianes,
particularment a la Universitat de Valencia. La
maduresa dels 36 anys de trajectoria de CIRIEC-
Espanya, al costat del suport de noves estructures
com el IUDESCOOP, i el creixent interés general
i dels organismes publics per l'economia social
permeten anticipar nous eéxits del 33é Congrés,
als ja aconseguits en 1992?

-Ha canviat Valéncia, ha canviat el mén i hem can-
viat tots nosaltres. Res és igual que abans. Els avancgos
que s'han produit en l'economia social en els dltims
30 anys han sigut impressionants, com vosté ha as-
senyalat. Pero també han avancat, i molt, els reptes als
quals ens enfrontem. Com abans deia, fa falta un nou i
sostingut impuls a l'acci6 col-lectiva, en el seu vessant
public i en el del cooperativisme i I'economia social.
La superacié de les dificultats i dels desafiaments
constitueix sempre un quefer interminable. Jo confie
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que el 33 Congrés del CIRIEC contribuisca a generar
aqueix nou impuls, per a aconseguir que el que és ne-
cessari siga possible.

-Esta previst també que el Congrés se celebre en
una instal-lacié excepcional, com és el Palau de les
Arts, de la Ciutat de les Arts i les Ciencies de Va-
léncia. Amb quina previsié de participants comp-
ta aquest Congrés?

-Aixi és. E1 33 Congrés del CIRIEC se celebra en un
escenari incomparable, en el Palau de les Arts, de la
Ciutat de les Arts i les Ciéncies, de la qual tots ens sen-
tim orgullosos. Esperem l'assisténcia de 500 congres-
sistes de 45 paisos.

-Segons el programa també, esta previst que
dins del Congrés Institucional se celebre un altre
d'investigadors, coordinat per un potent Comité
Cientific, seguint la intensa trajectoria de CIRIEC-
Espanya en l'impuls de la investigaciéo en econo-
mia social i cooperativisme. En la seua opinio,
com veu l'estat actual de la investigacié en Econo-
mia Social a Espanya i a nivell internacional?
-L'economia social tindra un paper rellevant en el
Congrés. A més de la seua preséncia en les sessions
plenaries i en els tallers en els quals es debatra con-
juntament sobre l'economia social i la publica esta
prevista, com abans li deia, la realitzaci6 de 16 ses-

sions sobre economia social, des de les 12.30 fins a
les 18.00 hores del dimarts 14 de juny. D'elles, 10 ses-
sions tindran lloc en la Facultat d'Economia i la resta
en la seu del Congrés. S'espera la recepcié de 300 co-
municacions, de les quals 60 seran seleccionades pel
Comité Cientific per a la seua presentaci6 en sala.

La investigaci6 sobre economia social ha fet un
pas de gegant des del ja llunya 19 Congrés Interna-
cional del CIRIEC, en 1992 a Valencia. El Directori
d'Investigadors del CIRIEC-Espanya inclou les dades
de més de 500 investigadors i en molts paisos de tots
els continents s'han creat potents grups d'investigacié
que han aconseguit assoliments molt importants en
diverses arees tematiques: delimitacié conceptual,
impacte social, noves formes d'empresa de 1'economia
social, grups empresarials, economia circular, objec-
tius de desenvolupament sostenible, etc.

-El Congrés sera també una oportunitat perque
les empreses i entitats de 1'economia social va-
lenciana, espanyola i internacional exhibisquen
la seua fortalesa i es projecten al mon. Per que
és important que les empreses i organitzacions
d'economia social s'impliquen en aquest Congrés?
I de quina manera poden fer-ho?

- El CIRIEC-Espanya té la seua seu en la Facultat
d'Economia de la Universitat de Valéncia. La veritat
és que Valéncia (també la Universitat Politécnica) és
un dels punts de xarxa més importants del mén en
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“A hores d'ara sembla bastant clar que per a donar una adequada
resposta als grans desafiaments que té davant si la humanitat

es requereix una potent accié col-lectiva, del sector publici de
I'economia social. Ni la crisi climatica, ni les pandemies, ni les
desigualtats socials poden resoldre's si no és amb aqueixa accio

col-lectiva”.

materia d'investigacié en economia social, i aixo no és
casualitat. Aci existeix un important moviment coope-
ratiu, amb més de 2.500 cooperatives, 800 societats
laborals, mutues de previsié social liders a Espanya
i un tercer sector social, cultural i esportiu especial-
ment rellevant. Tot aquest ampli moviment ha esti-
mulat des de fa anys els projectes investigadors de
molts universitaris. No obstant aixo, I'economia social
valenciana no té el reconeixement que mereix, ni per
part de la societat ni dels governs. El Congrés del CI-
RIEC constitueix una oportunitat Unica de projectar
davant la societat una imatge moderna i atractiva de
I'economia social i d'oferir-se, com abans deia, com
una plataforma d'oportunitats. Clar que és important
que les empreses i organitzacions del cooperativisme
i I'economia social s'impliquen en el Congrés! En les
seues sessions plenaries i en els seus tallers, mos-
trant la seua forca i atractiu davant congressistes de
tot el moén, que influeixen i creen opini6. Que senten

com a seu aquest Congrés i transmeten a través dels
seus logos i de la imatge la importancia que té per a
I'economia i el desenvolupament inclusiu i sostenible
un cooperativisme modern i renovat. [ que, amb el seu
suport, puga visualitzar-se l'alianc¢a entre la investiga-
cié i el reformisme economic i social que encarnen els
homes i dones de 1'economia social.

-Com hem comentat ja anteriorment, el Congrés
de 2022 a Valéncia té com a antecedents en Espan-
ya el celebrat en 1992 en la mateixa ciutat i el de
2008 a Sevilla. Quins records i principals ensenya-
ments recorda d'aquests Congressos?

He tingut la sort de participar en tots els Con-
gressos Internacionals del CIRIEC des de 1986 i, per
descomptat, en els dos anteriors que han tingut lloc
a Espanya (Valencia en 1992, i Sevilla en 2008). Sén
molts els records que em venen a la ment de Valén-
cia i Sevilla. De Valencia recorde amb emocié al pro-
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fessor Barea Tejeiro, Comissari del Congrés. El Con-
grés de Valéncia, on es va presentar el primer Llibre
blanc de I'Economia Social a Espanya, va catapultar la
imatge d'una jove perd solida xarxa d'investigadors
en economia social. El Congrés de Sevilla, baix la ba-
tuta d’Adoraciéon Mozas, la nostra actual presidenta
del CIRIEC-Espanya, va ser una gran organitzacio i
va permetre confirmar la solidesa de la investigacio
sobre economia social, dels seus Congressos nacio-
nals i de les seues revistes cientifiques d'Economia i
Dret. El Congrés de Sevilla es va realitzar una setmana
després de la fallida de Lehman Brothers, al setembre
de 2008 i la Conferéncia inaugural del Premi Nobel
d'Economia Joseph Stiglitz va tindre una amplia re-
percussio6 nacional i internacional.

Aquests dos Congressos, el de Valéncia i el de Se-
villa van ser secundats rapidament per les empreses
de l'economia social, amb la seua presencia fisica i la
seua col-laboraci6 financera. Es van debatre nombro-
ses poneéncies i comunicacions en un ambient lliure i
plural, condicié necessaria perque progresse el conei-
xement. El treball, el dubte, la llibertat i el pluralisme
son els 4 eixos sobre els quals s'ha de cavalcar perque
progresse la ciencia i el coneixement. [ aqueixos eixos
son els que es van manifestar en els anteriors Con-
gressos i en els quals ens inspirem per a aconseguir
un nou éxit al juny de 2022 a Valéncia.

-Com en tots els Congressos de CIRIEC,
I'organitzacié ha elaborat un atractiu programa
per a acompanyants. Preveu ser també el pri-
mer gran Congrés del CIRIEC en la postpande-
mia. Es dona la circumstancia a més que Valéncia
ha sigut designada Capital Europea del Turisme
Intel-ligent 2022, segons decisi6 de la Comissid
Europea, que ha valorat I'aposta de la capital va-
lenciana pel turisme innovador, sostenible i inclu-
siu. Més enlla de les sessions del Congrés, quins
seran els principals atractius d'entreteniment per
a congressistes i acompanyants en el Congrés de
Valencia?

Bé, en 2022 Valéncia és la Capital Europea del Tu-
risme Intel-ligent i, a més, Capital Mundial del Dis-
seny, pel World Design Organization. I, com abans s'ha
dit, amb el Congrés del CIRIEC Valencia sera Capital
Mundial de 1'Economia Publica, el Cooperativisme i
I'Economia Social.

Els Congressos del CIRIEC concedeixen molta im-
portancia a tot el relacionat amb la socialitzacio, que
enforteix el sentiment de pertinenga a un col-lectiu
cientific o empresarial. En aquest sentit esta previst
un programa d'activitats ladiques i culturals, espe-
cialment variat per als acompanyants dels congres-
sistes.
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EAPN COMUNITAT VALENCIANA-XARXA PER LA

INCLUSIO SOCIAL

e Seu oficial: C/ Concha Espina, 7 baix, Valéncia-46021

e Seu administrativa:
C/ Juan Fabregat, 5 baix.
Valéncia- 46007

» Telefon : 696 96 53 96

¢ Any de constitucid: 2006

¢ E-mail: xarxacv.eapn@gmail.com

¢ Web: eapncv.org

¢ Facebook: https://www.facebook.com/EAPNCV
e Twitter: @xarxaeapncv

e Instagram: @eapncv

Comunitat Valenciana

EH

anxa per la
|nclu5|o social

EAPN Comunitat Valenciana-Xarxa per la Inclusio Social (European Anti-poverty Network / Xarxa Europea
de Lluita contra la Pobresa) és una coalicié independent d'organitzacions socials sense anim de lucre,
involucrades en la lluita contra la pobresa i per la inclusié social en el context autonomic. Es la xarxa inter-
locutora en 1'ambit de la inclusié social a la Comunitat Valenciana.

En l'actualitat EAPN CV esta formada per 31 entitats
d'inclusié social. Les entitats que integren EAPN CV
son: ACCEM, Accion contra el Hambre, ACOEC, Asso-
ciacié Alanna, APIP-ACAM, Associacié6 Ambit, AVANT,
Caritas CV, CEAR PV, CEPAIM, COCEDER-CDR La Safor,
CODIFIVA, Col-legi Oficial d'Educadores i Educadors
Socials de la Comunitat Valenciana, Col-legi Oficial
de Treball Social de Valencia, Creu Roja CV, Fundacio
Altius, Fundaci6 Esplai, Iniciatives Solidaries, INPAVI,
Jovesolides, FISAT, Fundacién Secretariado Gitano CV,
Fundacié ADSIS, MPDL, Fundacié Nova Feina, Funda-
ci6é Novaterra, PATIM, RAIS Fundaci6, Associacié Per
tu Dona, Sant Joan de Déu Serveis Socials Valéncia e
YMCA.

EAPN CV inicia la seua marxa oficial com a xar-
xa en 2006 amb la finalitat d'erradicar la pobresa i
I'exclusio social en la Comunitat Valenciana, buscant
que les persones afectades per aquesta realitat pu-
guen participar socialment, exercir els seus drets i
deures i trencar aixi el seu aillament i situacid. [ ho
fa implementant processos participatius per a la in-
clusié i incidencia social i politica de les persones en
situacié de major vulnerabilitat.

Les 31 entitats treballen des de 'EAPN CV per
a aconseguir situar la reduccié de la pobresa i les

desigualtats socials en el centre de 1'agenda politica
autonomica. I per aquest motiu en 2018 va rebre la
distincié al Mérit per accions a favor de la Igualtat i
la Societat Inclusiva en els Premis 9 d’Octubre de la
Generalitat Valenciana.

Aixi mateix, EAPN CV forma part de EAPN Euro-
pa (European Anti Poverty Network), xarxa a nivell
europeu que ha estat treballant de manera indepen-
dent des de 1990. I esta integrada també en EAPN
Espanya (Xarxa Europea de Lluita contra la Pobre-
sa i I'Exclusié Social en 1'Estat Espanyol), composta
al seu torn per 19 EAPN autonomiques i 19 entitats
d'ambit estatal, totes elles de caracter no lucratiu i
amb un component comu: la lluita contra la pobresa
i I'exclusio social.

Des de febrer de 2020, EAPN CV-Xarxa per la In-
clusié Social ostenta la Vicepresidéncia 2a de EAPN
Espafia, assumint d'aquesta manera un compromis
major en el marc estatal i europeu.

Al seu torn, EAPN CV ostenta la Vicepresidencia de
la Plataforma del Tercer Sector d'Accié Social de la
Comunitat Valenciana, i incideix i treballa també so-
bre fiscalitat justa, pobresa i desigualtat com a mem-
bres de la Campanya per la Justifica Fiscal i Pobresa
Zero.
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EAPN CV inicia la seua marxa oficial com a xarxa en 2006 amb la
finalitat d'erradicar la pobresa i I'exclusio social en la Comunitat
Valenciana, buscant que les persones afectades per aquesta realitat
puguen participar socialment, exercir els seus drets i deures, i
trencar aixi el seu aillament i situacio.

L'estat de la pobresa en la Comunitat Valenciana

A través del seu 11é Informe AROPE sobre 1'Estat
de la Pobresa, EAPN Espanya i EAPN CV indiquen que
en 2020 el risc de pobresa i/o exclusié social (taxa
AROPE-At Risk of Poverty and Exclusion) ha afectat el
29,3% de la poblaci6 en la Comunitat Valenciana, aixo
és,a1.475.995 persones.

Aquesta dada suposa un augment en 2,3 punts
percentuals respecte a 2019, quan es va registrar
una taxa del 27% i va afectar 1.342.143 persones.
En termes absoluts, hi ha 133.852 persones més que
I'any anterior en risc de pobresa i/o exclusié social
en la Comunitat Valenciana. La taxa AROPE de 2020
s'ha realitzat tenint en compte elements de renda de
2019, per la qual cosa encara no recull la magnitud de
I'impacte social de la pandemia.

Dels 1,48 milions de persones que en la Comunitat
Valenciana es troben en risc de pobresa i/o exclusi6,
674.000 estan en pobresa severa, cosa que significa
que perceben ingressos inferiors a 534 euros al mes.
Per al cas d'una familia amb dos adults i dos menors
significa sobreviure amb menys de 281 € mensuals
per persona, una situacié que ja afecta al 13,4% de la
poblacié valenciana, la qual cosa converteix a la Co-
munitat Valenciana en la segona autonomia amb la
taxa més alta de pobresa severa a Espanya.

Composicio actual de la Junta Directiva de EAPN CV

L'indicador de la taxa AROPE que si que recull
I'impacte social de la pandémia, perque les seues da-
des es van recopilar mitjangant enquestes entre se-
tembre i desembre de 2020, és la Privacié Material
Severa (PMS), que també escala del 4,8% en 2019 al
11,5% en 2020. Percentualment és l'increment més
rellevant, perqué suposa un augment del 140% en
I'altim any i arriba a 577.874 persones en la Comu-
nitat Valenciana enfront de les 239.011 persones que
van tindre dificultats en aquest sentit en 2019. Es la
taxa més alta de totes les Comunitats Autonomes a
Espanya. Aquest indicador s'ha incrementat en 15 de
les 17 comunitats autonomes. Més informacié sobre
I'Informe AROPE en: eapncv.org

Reptes per a una societat inclusiva en la post-pan-
démia

Per a respondre a aquesta alarmant situacié de po-
bresa i exclusio, que és estructuralment molt eleva-
da des que I'EAPN Espanya realitza els seus estudis,
EAPN Comunitat Valenciana urgeix a la coordinacid
entre administracions estatal-autonomica-local i
conselleries, i també d'aquestes amb el Tercer Sector
d'Acci6 Social amb la finalitat de millorar eines, estra-
tégies i formes de treball en la lluita contra la pobresa.

Lola Fernandez Rodriguez, Fundacion Secretariado Gitano Comunitat Valenciana

Presidenta:

Vicepresidenta: Virginia Sanchis Carpe, Asociaci6 Alanna

Secretaria: Gemma Mifiarro Toledo, Cepaim CV

Tresorera: Ana Tértola Garcia, Nova Feina

Vocal 1: Yolanda Serna Merino, CEAR Pais Valencia

Vocal 2: Blanca Esther Llorca Tauste, Centre de Desenvolupament Rural-La Safor
Vocal 3: Marta Albiol Soto, ACCEM Comunitat Valenciana

Vocal 4: Enrique Asensi Martin, ACOEC

Vocal 5: Oscar Serrano, Iniciatives Solidaries

61



62

NOTICIES DE L'ECONOMIA PUBLICA, SOCIAL | COOPERATIVA N°68 - 2621

Trobada de Participacié organitzada per EAPN ES i EAPN CV, Xarxa per la Inclusio.

Apunten que instruments com 1'Ingrés Minim Vi-
tal (IMV) i la Renda Valenciana d'Inclusié han de
coordinar-se de la forma més eficag possible i han de
millorar la seua gestié per a arribar a totes les per-
sones que en la Comunitat Valenciana el necessiten. I
assenyalen que en aquest procés de coordinaci6, tam-
bé amb les entitats d'accié social, continua havent-hi
molt de marge de millora.

EAPN CV defensa que s'ha de tindre més ambi-
ci6 en la cobertura i més generositat en les quanties
d'aquestes ajudes, que haurien de traure a les llars de
la pobresa severa i dignificar la vida de les persones.
Parlen que haurien de tindre complementarietat amb
les rendes del treball i que, al seu torn, han de comple-
mentar-se amb altres ajudes per al'accés a I'habitatge
i a altres serveis. Aixi mateix, posen l'accent que ha
de reduir-se la burocratitzaci6, que han de ser ajudes
més eficaces i han de tindre component de lluita con-
tra la bretxa digital.

Insisteixen en la necessaria harmonitzacid del tre-
ball de les entitats d'accid social i els Serveis Socials
per a optimitzar els esfor¢os en matéria d'inclusio.

En paraules de la presidenta d'EAPN Comunitat Va-
lenciana, Lola Fernandez, “la pobresa és una decisio
politica. S'han d'establir politiques a mitja termini per
a la seua erradicacié, perd no hem d'oblidar-nos de
I'emergencia de les families que necessiten una res-
posta hui. En aquesta decada hem vist que el creixe-
ment del PIB i de 'ocupacié s6n importants pero no
suficients, que hi ha altres qiiestions que influeixen en
la reducci6 de la pobresa, com sén la redistribucié de
lariquesa, les politiques d'ocupacid inclusiva, el salari
i ocupacié decents, serveis socials de qualitat, el re-
partiment més igualitari de les recuperacions tant en
termes de sexe com de territoris, una fiscalitat justa

que faca factible la inversié social equitativa i un per-
centatge significatiu dels Fons Europeus per a comba-
tre la pobresa i I'exclusi6 social”.

Programes que desenvolupa EAPN CV en la seua
lluita contra la pobresa

EAPN Comunitat Valenciana desenvolupa 5 linies
d'acci6: d'incidencia politica i social; interlocuci6 i
dialeg social; participacié per a la inclusi6 i incidén-
cia; desenvolupament organitzacional i enfortiment
institucional, i sensibilitzacié i educacié per a la in-
clusi6. Ho fa a través dels seglients programes d'Accié
Social:

1. Programa d'ajuda a entitats ciutadanes - “EAPN
CV, participar en xarxa per a interlocutar i incidir en
favor de la inclusié social i la lluita contra la pobresa en
el context de la COVID-19”

Els objectius d'aquest programa soén l'enfortiment
intern de les organitzacions per a afavorir la partici-
pacio de les entitats que integren EAPN CV.

Es desenvolupen accions conjuntes amb les entitats
de la xarxa per a l'analisi i seguiment de mecanismes i
instruments d'inclusio social.

També s'impulsala cooperacié interassociativaamb
altres xarxes i/o entitats d'interlocuci6, en I'ambit de
l'acci6 social i la lluita contra la pobresa.

I es posa l'accent en el foment de la comunicaci6 i
sensibilitzacié com a mecanisme per a la participa-
ci6 i incidencia social i politica en favor de la inclusié
social.
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2. Programa IRPF - “Capacitacid de persones en risc de
pobresa i exclusié per a la participacié social i inclusié”

EAPN CV forma i capacita en materia de participa-
ci6, responsabilitat, interlocucid, incidéncia politica i
voluntariat a les persones afectades per la pobresai/o
exclusié per a la seua inclusid activa, implicant el ma-
jor nombre d'entitats integrants de la Xarxa.

Amb aix0 es promou la participacié regular de les
persones que es troben en situacié o en risc de po-
bresa i/o exclusi6 social, a fi que siguen part activa al
costat de les entitats en la lluita contra la pobresa, i
puguen transmetre les seues necessitats a les autori-
tats competents mitjangant audiencies publiques com
a activistes de la seua causa.

D'aquesta manera s'assegura la funcié de pressio,
denuncia i reivindicaci6 com a altaveu de les persones
i grups en situacié de pobresa i exclusi6é davant els po-
ders publics.

3. Programa IRPF - “Participa de la igualtat de tracte
i no discriminacio, trenca estereotips i mentides sobre la
realitat de l'exclusio social”

EAPN CV capacita també a les persones en risc o
situacié de pobresa i exclusié social en materia de
discriminacié, delictes d'odi, intolerancia i ruptura
d'estereotips.

L'objectiu és promoure l'apoderament i la partici-
paci6 de les persones en risc o situacié de pobresa i
exclusid social, a fi que siguen part activa en la lluita
per la Igualtat de tracte i no discriminacio.

4. Programa IRPF - “Tomba el mur de la discriminacid
i aporofobia: transmetent valors d'inclusio i diversitat”

Mitjangant aquest programa, EAPN CV dona a co-
néixer als i les participants la realitat i diversitat de la
pobresa, trencant amb concepcions estereotipades i
discriminatories sobre aquesta, i reforcant el coneixe-
ment sobre la realitat social en la qual viuen centenars
de milers de persones en la Comunitat Valenciana.

El programa consisteix a acostar als centres, enti-
tats educatives, socials i culturals i public en general
el treball de les entitats socials que formen part de la
EAPN, aixi com la realitat de les persones que es tro-
ben en major situacié de vulnerabilitat. D'aquesta ma-
nera es promouen valors sobre Inclusi6 i Diversitat.

5. Programa conveniat amb I'lVA] - “En marxa per la
inclusio. Transmissio de valors solidaris, de la diversitat
i el voluntariat social entre joves”

Mitjangant aquest programa es transmeten valors
solidaris des de la inclusio, la diversitati el voluntariat
entre joves. El programa s'emmarca en la campanya
“M’importa, educar en valors” de I'lVA], i es fonamen-
ta en la linia de sensibilitzacié de la “Estrategia Valen-
ciana per a laigualtat de tracte, la no discriminacié i la
prevencio dels delictes d'odi 2019-2024".

En 2021 un miler de joves de 20 centres educatius
de Valéncia i Castell6 han participat en aquest projec-
te d'educacié per a la inclusié.

£ GENERALITAT
VALENCIANA

LABORA

Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié

EAPN-CV i LABORA aborden mecanismes per a millorar la insercid soci-laboral de persones en risc d'exclusié..
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SOM ENERGIA, PER UN MODEL ENERGETIC |
100% RENOVABLE DES DE LA PARTICIPACIO, LA
TRANSPARENCIA | LECONOMIA SOCIAL

e Tel: 872 202 550 (de 9h a 14h)
¢ E-mail: info@somenergia.coop

¢ Any de constitucio: 2010

* Web: https://www.somenergia.coop

¢ Blog: http://blog.somenergia.coop

e Telegram: https://t.me/somenergia

o Twitter: https://twitter.com/somenergia

* Facebook: https://www.facebook.com/somenergia

scu 'l

energia

 Instagram: https://www.instagram.com/somenergia

¢ Youtube: https://www.youtube.com/user/SomEnergia

e Flickr: https://www.flickr.com/photos/somenergia/collections
e LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/somenergia

Som Energia és una cooperativa de consum i producci6 d'energia verda sense anim de lucre, que va nai-
xer en 2010 amb l'objectiu de canviar I'actual model energétic per a aconseguir un 100% renovable des
de la participacio i la transparéncia, adoptant explicitament els valors de I'economia social i solidaria.
En l'actualitat compta amb 75.000 persones socies i més de 133.000 contractes de subministrament

eléctric en tota la Peninsula, Balears i Canaries.

Si els socis inicials de Som Energia pogueren tancar
els ulls i anar al primer moment de tots, deu anys
arrere, en aquell primer segon de vida després de la
constitucié de la cooperativa, qué ens dirien? La seua
resposta és: "Aquella il-lusi6 de quan fas una cosa
col-lectiva, pensant en el bé comu, continua intacta. I
aquella reivindicacié politica, de voler relacionar-nos
amb I'energia i el seu Us d'una manera diferent, en-
cara és un repte que ens fa caminar hui dia. Sembla,
doncs, que aquests deu anys han passat volant i enca-
ra queda molta faena per fer".

Encara aixi, el cami recorregut no és poc. Som Ener-
gia és una cooperativa de generacié d'energia verda
i persones consumidores que dia a dia va en aug-
ment. Han passat de 300 socis el primer any a més
de 75.000 en l'actualitat (dada a novembre de 2021).
Es pot dir que ja sén una comercialitzadora d'energia
verda solida i posicionada en el sector, que gestiona
més de 133.000 contractes de llum. En aquest peri-
ode han aconseguit expandir-se pel territori i tindre
persones socies i contractes en totes les comunitats

autonomes de I'Estat espanyol. A més, despleguen
projectes de generacié i fomenten l'autoproduccid,
"no tant com volguérem, d'acord, pero continuem pi-
cant pedra i adaptant-nos als canvis amb una implica-
ci6 exemplar”.

Des de Som Energia destaquen, a més, que tots
aquests proposits els afronten des d'una aposta que
els fa singulars: la forma cooperativa. La raé és que
volien ser ells mateixos protagonistes d'una "transici6
energética transformadora”, i aixo implica uns certs
compromisos. "Som part d'una ciutadania critica, que
vol ser particip de les decisions que l'afecten i que
per tant no ens permet ignorar la dimensié humana
de tot el que proposem i duem a terme. Per aixd som
una comunitat que, per damunt de tot, hem decidit
aprendre i fer cami junts i juntes”, afirmen des de la
cooperativa.

Som Energia admet que va iniciar aquest cami amb
la gran incertesa de si seria possible convertir-se en
una opcié real i diferent en el mercat eléctric, per a
aixo van posar molta energia, enginy, valentia, confi-
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anca i també espontaneitat. "Vam haver d'aprendre
no sols com funciona el mercat electric, sind6 com es
construeix una organitzacié empresarial participada,
incorporant les mirades i opinions diverses de tan-
tes i tantes persones que han format i formaran part
d'aquesta cooperativa".

El que els unia, i els uneix, és el proposit principal de
fer de la cooperativa una "eina activa" en el cami cap a
la transici6 energeética, "i aixd ens va espentar col-lec-
tivament a ser imaginatives i creatives per a fer front
a les dificultats imprevistes que han anat apareixent
durant aquests anys, com van ser, per exemple, l'atur
de les primes a les renovables just quan comencavem
a tindre els nostres primers projectes de generacio,
els canvis reguladors constants del mercat electric, el
llarg buit normatiu de l'autoproduccio, etc.".

Som Energia actua en un sector, el del mercat elec-
tric i tot el que deriva d'ell, que "per naturalesa o per
voluntat interessada”, defineix com a "complicat, im-
penetrable a nous actors i incomprensible per a la

Composicié actual del Consell Rector de Som Energia

ciutadania". Es tracta també d'un entorn canviant "i,
sovint, hostil". Per a Som Energia, aixo aporta dificul-
tat a I'hora de continuar sent una empresa que pre-
tén posar en el centre a les persones, advocar per la
reduccié de 1'is energetic i posar en segon terme el
benefici economic; aspectes que I'economia mercantil
no valora. "A vegades, tot aix0 ens fa ser més lentes i
dedicar recursos per a reforgar la nostra coherencia
interna: vincular la viabilitat econdmica inevitable-
ment a la participacié i en sentir amb claredat com
volem ser i com hem d'organitzar-nos, en la dimensio
societaria i laboral".

No podem oblidar aquest dltim any de pandemia,
encara més complicat de 1'habitual, en el qual Som
Energia ha hagut de reorganitzar-se rapidament, tant
en les seues vides personals com també en el vessant
laboral, per a continuar fent el treball, mantindre el
servei de la cooperativa i continuar activa pel canvi
de model energeétic. Qualsevol vinculacié amb la coo-
perativa, per xicoteta que siga, ajuda a seguir el cami.

Irene Machuca

Ricard Jornet

Albert Banal, professor d'Economia i Finances en la Universitat Pompeu Fabra i en la City

Sara Gutiérrez, Enginyera industrial per la Universitat Politecnica de Catalunya (UPC)

President:
University de Londres
Vicepresident:
Secretari: Roger Reixach, Enginyer Energétic de la UPC
Vocals: Nuria Albet Ero Lugilde

Mario Andrés Lopez
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Festa “Fes el salt!”
Celebrem l'inici de la comercialitzacié

Assemblea constituent

Som 10.000 persones socies!
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Adquirim una central
hidroeléctrica en 2 hores

142/2010 Sant Celoni, primer municipi
\ ( a contractar electricitat verda
2010 2011 2013 \‘ 2014 2015

2012 /
Ta Escola

1a Trobada de Grups Locals

de Som Energia

Fa 10 anys el repte era crear la primera cooperativa
comercialitzadora d'energia verda perqué les perso-
nes pugueran dir ben clar: "Volem energia renovable
ales nostres cases i, al mateix temps, impulsar projec-
tes renovables que estiguen en mans de la ciutadania
compromesa en el canvi de model energetic”.

Ara Som Energia ja no esta sola en aquest objectiu.
Després d'aquest exit han nascut altres cooperatives
energétiques. De fet, costaria trobar una comercia-
litzadora que hui dia no oferisca energia verda en la
seua oferta, i I'impuls a les renovables sembla més
compartit que mai.

En aquests moments també tothom parla de I'auto-
consum i l'energia solar, fins i tot les grans companyi-
es electriques i petrolieres, que viuen del model fossil.
Per tant, ara que hi ha un ampli consens d'aconseguir
el model 100% renovable, el repte que toca afron-
tar, segons Som Energia, és: a quin ritme? Que poder
tindrem com a ciutadania organitzada? Qui tindra la
propietat i, per tant, qui podra definir el futur model?
S'equilibraran els interessos econdmics amb el benes-
tar de les persones i del planeta?

En qualsevol cas, deu anys s'han quedat curts per
a assegurar un model social i ambientalment respon-

Ta coberta fotovoltaica

Posem en marxa

la planta de biogas Neix la Generacié kWh

sable i en mans de la ciutadania. Per a Som Energia
"este, sens dubte, sera el nostre gran repte en els pro-
xims anys. Sense l'activacié de la gent, la transforma-
ci6 promesa no sols no sera possible, siné que tampoc
arribara a provocar els canvis socials que I'emergén-
cia climatica requereix".

Som Energia en la Comunitat Valenciana

Som Energia disposa de diversos grups locals de
persones voluntaries que impulsen la cooperativa en
la Comunitat Valenciana. Actualment estan impulsant
“Valencia Solar 2", la segona compra col-lectiva de
panells solars fotovoltaics. També hi ha en marxa el
projecte de creacié d'una comunitat energética, apro-
fitant el sostre d'una escola i una participaci6 trans-
versal de diverses entitats i empreses locals.

Participen de la “Mesa de la transici6 energética
de Valéncia” i també d'altres forums com “Valéncia
canvia pel clima”, a causa de la bona acceptaci6 de la
cooperativa en el territori. Les persones actives dels
grups locals de Som Energia Valéncia, a més, porten
anys donant xarrades de difusio, participant en fires,



NOTICIES DE LECONOMIA PUBLICA, SOCIAL | COOPERATIVA N°68 - 2021

energia

Neix el Germinador Social
el concurs d'innovacié
per a la transicié energética

Entra en funcionament
la primera planta de la
Generacié kWh/o

Celebrem els 100.000
contractes d’electricitat

Rl

Organitzacié i governanga
del Consell Rector

2017 2018

2016.)

Inici del procés participatiu
de reflexié estratégica
i organitzativa

Som 50.000
persones socies!

COM HO HEM FET?
1. SOSTENIBILITAT

Ambiental, pero també
social i economica.

2. COOPERATIVISME

Entenem la nostra manera
d'operar des de l'autogestio, la
responsabilitat, la democracia,
la igualtat i la solidaritat.

punts d'informaci6 i atenent mitjans de comunicacié
per a promoure el necessari canvi de model energétic
d'aquest pais.

I Premi de I'Economia Social Europea

Som Energia ha sigut noticia molt recentment, per
haver sigut la primera empresa guanyadora dels Pre-
mis de I'Economia Social Europea, en la categoria de
Transicié Verda. Organitzats per 'Social Economy Eu-
rope' (SEE), la patronal europea de I'Economia Social,
aquests Premis tenen com a objectiu reconéixer la la-
bor de les empreses i organitzacions d'aquest model
empresarial que fan una contribucié important a la
societat, en abordar alguns dels grans reptes socials,
ambientals, economics i tecnoldogics de 1'actualitat.
Aquest reconeixement s'afig a altres rebuts per la co-
operativa, comencant pel Premi Solar Europeu, con-
cedit per l'associacid Eurosolar, en la seccié d'entitats
ciutadanes per a la promoci6 de les energies renova-
bles I'any 2012.

* 10€ aniversari
de Som Energia

Som 69.000 persones socies

2019 2020

Primera compra col-lectiva
d'autoproduccié doméstica

119.000 contractes d'electricitat
4.500 membres a la Generacié kWh
55 Grups Locals arreu del territori
8.000 persones han aportat 18,8M€
18,5 GWh/any en projectes propis

3,8 GWh/any en compres col-lectives

4. FORMACIO

Pel sector en que operem i
per la naturalesa cooperativa,
assegurem una formacio
continua a les persones que
formen part de Som Energia.

3. EQUITAT

Advoquem per un model
social proxim, huma, que no
deixi ningu fora, que sigui
just amb totes les persones.

Compromis i implicacié dels cooperativistes

Com a exemple de I'elevat compromis i implicaci6
dels seus socis, Som Energia ha aconseguit recent-
ment, en només tres setmanes, 10 milions d'euros en
forma d'aportacions voluntaries al capital social.

El motiu d'aquesta nova emissio6 de capital social ha
sigut la forta pujada de preus de la electricitat, que ha
fet augmentar considerablement la quantitat d'efectiu
que la cooperativa ha d'avancar a diferents organismes
per a poder dur a terme la seua activitat. D'una banda,
els pagaments del cost de I'energia s'han incrementat
sobtadament, i la cooperativa ha d'avan¢ar aquest cost
abans de poder recuperar-lo a través dels cobraments.
D'altra banda, s'han incrementat també les garanties
que han de depositar-se per a comprar l'energia (me-
canisme requerit pel mercat electric).

Els 10 milions d'euros s'han aconseguit gracies a
les aportacions que han realitzat més de 5.000 per-
sones i entitats socies de la cooperativa, atenent rapi-
dament una campanya de Som Energia, que demana
també a les administracions publiques que faciliten la
liquiditat de les xicotetes comercialitzadores, que per
culpa dels alts preus pateixen problemes de liquiditat,
que no de solvencia.
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