LA ECONOMIA SOCIAL EN ACCION - EN PORTADA

o4

ENTREVISTA CON JOSE LUIS MONZON,
DIRECTOR DE CIRIEC-ESPANA'Y COMISARIO
DEL 33 CONGRESO INTERNACIONAL DEL
CIRIEC SOBRE ECONOMIA PUBLICA, SOCIAL
Y COOPERATIVA - VALENCIA, JUNIO 2022

El profesor José Luis Monzon (Valencia, 1950) director de CIRIEC-Esparia y profesor
honorario de la Universitat de Valencia, presenta en esta entrevista el 33 Congreso
Internacional del CIRIEC sobre Economia Publica, Social y Cooperativa, que se ce-
lebrard los dias 13 a 15 de junio en Valencia. 30 arios después, la capital del Turia
vuelve a acoger un Congreso Internacional del CIRIEC, periodo en el que la economia
social y sus investigadores han dado un salto cualititativo.
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“Valencia es un referente internacional en materia de economia

social, tanto en el ambito investigador como en el de sus realizaciones
practicas, con un potente movimiento cooperativo y un arraigado
tercer sector. Con estas credenciales, es ld6gico que Valencia, 30

afos después, sea el punto de arranque internacional de una nueva
etapa, decisiva, para superar los desafios que nuestra sociedad tiene
planteados. Sin duda, creo que Valencia sera en 2022 la capital mundial
de la economia publica, el cooperativismo y la economia social”.

-Estimado profesor Monzo6n, enhorabuena por la
designacion de Valencia sede del 332 Congreso
Internacional del CIRIEC sobre Economia Publica,
Social y Cooperativa. Después de los Congresos In-
ternacionales organizados por CIRIEC-Espafia en
Valencia en 1992, y el de Sevilla en 2008 ;Por qué
de nuevo un Congreso en Valencia?

-Desde 1953, afio en que se celebr6 el primer Con-
greso del CIRIEC-Internacional, hasta ahora se han
celebrado 32 Congresos Internacionales. Desde 1968
los Congresos del CIRIEC se celebran cada dos afios,
en afios pares. El 33 Congreso, que debi6 celebrarse
en Tesalénica (Grecia), fue suspendido por causa de
la pandemia y ahora Valencia ha cogido el testigo, 30
afios después del 19 Congreso de Valencia, en 1992.
Se trata de congresos en los que convergen dirigentes
de la economia publica, el cooperativismo y la econo-
mia social, investigadores en la materia y responsa-
bles politicos. Es decir, son foros en los que interac-
tlan practicos y tedricos, accion, reflexion y debate.

Cuando hace tres afios Valencia present6 su candi-
datura para celebrar en nuestra ciudad el Congreso, el
Consejo Internacional del CIRIEC la aprobé por unani-
midad. Veniamos avalados por el rotundo éxito del 19
Congreso, celebrado en Valencia bajo la direccién de
nuestro querido y recordado amigo, profesor José Ba-
rea, y del 27 Congreso, de Sevilla, cuya Comisaria fue
nuestra actual Presidenta, Adoracién Mozas. Valencia
es un referente internacional en materia de economia
social, tanto en el &mbito investigador como en el de
sus realizaciones practicas, con un potente movimien-
to cooperativo y un arraigado tercer sector. Con estas
credenciales, es logico que Valencia, 30 afios después,
sea el punto de arranque internacional de una nue-
va etapa, una etapa decisiva para superar los desa-
fios que nuestra sociedad tiene planteados. Sin duda,
creo que Valencia sera en 2022 la capital mundial de

la economia publica, el cooperativismo y la economia
social.

-El programa del Congreso presenta un panel de
conferencistas de excepcion, con la participaciéon
del Premio Nobel de Economia Paul Krugman, o
la profesora Mariana Mazzucatto, junto a comi-
sarios europeos, dirigentes empresariales de la
Economia Social y altos representantes del Go-
bierno espaiiol y valenciano ;Qué expectativas
puede generarse el congresista que quiera par-
ticipar en el Congreso respecto a este elenco de
conferencistas?

-Efectivamente, en este 33 Congreso tenemos un
panel excepcional de conferenciantes de primer nivel,
una conferencia inaugural a cargo del Premio Nobel
de Economia, Paul Krugman, y una conferencia de
clausura pronunciada por Mariana Mazzucato, econo-
mista referente en el analisis del papel del gobierno
como motor de innovacion.

Pero es que, ademas, en el Congreso intervendran en
6 sesiones plenarias y 8 talleres mas de 50 investigado-
res, directivos de empresas publicas y de la economia
social y responsables del sector publico, debatiendo
temas de tanto interés como la vivienda y el desarro-
llo urbano, la gobernanza, los partenariados entre la
economia publica y la economia social, la transicion
ecoldgica justa, las inversiones publicas, la cobertura
de servicios esenciales como la energfa, el transporte
o el agua, la innovacioén y los objetivos de desarrollo
sostenible. Todo ello, junto a 16 sesiones dedicadas ala
economia social, en las que podran someterse a debate
mas de 60 comunicaciones. Se prevé, pues, un Congre-
so intenso y participativo, facilitado por el hecho de
que la sede del Congreso contara con traduccion simul-
tanea en espafiol, inglés, francés y aleman.
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“En este 33 Congreso tenemos un panel excepcional de
conferenciantes de primer nivel, una conferencia inaugural a cargo
del Premio Nobel de Economia Paul Krugman, y una conferencia de
clausura pronunciada por Mariana Mazzucato, economista referente
en el andlisis del papel del gobierno como motor de innovacion”.

“Pero es que, ademas, en el Congreso van a intervenir en 6 sesiones
plenarias y 8 talleres mas de 50 investigadores, directivos de
empresas y responsables del sector publico debatiendo los temas de

mayor interés del momento”.

-El CIRIEC ha aprobado como lema del Congreso
‘Nuevas dinamicas mundiales en la era pos-CO-
VID. Desafios para la economia publica, social y
cooperativa’. En su opinidn, ;qué papel deberia
desempeiiar el cooperativismo y la economia so-
cial, junto al sector publico, en los enormes retos
que tiene la humanidad actualmente?

-A estas alturas parece bastante claro que para dar
una adecuada respuesta a los grandes desafios que
tiene ante si la humanidad se requiere una potente
accion colectiva, del sector publico y de la economia
social. Ni la crisis climatica, ni las pandemias, ni las
desigualdades sociales pueden resolverse si no es con
esa accion colectiva, cuya debilidad es la que explica,
precisamente, las enormes dificultades que tenemos
para resolver estos problemas. Naturalmente es nece-
sario el concurso de todos los actores e instituciones,
empresarios, trabajadores, consumidores todos, mer-
cados (producir y consumir no son solo actos econd-
micos, también son actos morales) y administraciones
publicas. Pero las tareas a abordar son de tal enver-
gadura y con tanta incertidumbre de rentabilidad que
si no se actia con un fuerte liderazgo politico y una
decidida actuacion inversora por los gobiernos el fra-
caso esta cantado. Junto a ello, es clave el impulso de-
mocratico y organizado de la sociedad civil, mediante
iniciativas de emprendimiento colectivo, propias de
las cooperativas y del conjunto de la economia social.
Como senala Vic van Vuuren, director del Departa-
mento de Empresas de la Organizacion Internacional

del Trabajo, “hay que pasar de una plataforma de eco-
nomia social y solidaria impulsada por la necesidad y
la supervivencia a otra impulsada por la oportunidad”.

-Valencia ha cambiado mucho en los ultimos
treinta afios. El CIRIEC también, asi como la en-
seiianza de la economia social en las universida-
des valencianas, particularmente en la Univer-
sitat de Valéncia. La madurez de los 36 afios de
trayectoria de CIRIEC-Espaiia, junto al apoyo de
nuevas estructuras como el IUDESCOOP, y el cre-
ciente interés general y de los organismos publi-
cos por la economia social ;permiten anticipar
nuevos éxitos del 332 Congreso, a los ya logrados
en 19927

-Ha cambiado Valencia, ha cambiado el mundo y he-
mos cambiado todos nosotros. Nada es igual que an-
tes. Los avances que se han producido en la economia
social en los tltimos 30 afios han sido impresionantes,
como usted ha sefalado. Pero también han avanzado,
y mucho, los retos a los que nos enfrentamos. Como
antes decia, hace falta un nuevo y sostenido impulso a
la accién colectiva, en su vertiente publica y en el del
cooperativismo y la economia social. La superacion
de las dificultades y de los desafios constituye siem-
pre un quehacer interminable. Yo confio en que el 33
Congreso del CIRIEC contribuya a generar ese nuevo
impulso, para conseguir que lo que es necesario sea
posible.



NOTICIAS DE LA ECONOMIA PUBLICA, SOCIAL Y COOPERATIVA N°68 - 2021

-Esta previsto también que el Congreso se celebre
en una instalacion excepcional, como es el Palau
de les Arts, de la Ciudad de las Artes y las Ciencias
de Valencia. ;Con qué prevision de participantes
cuenta este Congreso?

-Asi es. El 33 Congreso del CIRIEC se celebra en un
escenario incomparable, en el Palau de les Arts, de la
Ciudad de las Artes y las Ciencias, de la que todos nos
sentimos orgullosos. Esperamos la asistencia de 500
congresistas de 45 paises.

-Segin el programa, esta previsto que dentro del
Congreso Institucional se celebre otro de investi-
gadores, coordinado por un potente Comité Cienti-
fico, siguiendo la intensa trayectoria de CIRIEC-Es-
paiia en el impulso de la investigacion en economia
social y cooperativismo. En su opinion ;céomo ve el
estado actual de la investigacion en Economia So-
cial en Espafia y a nivel internacional?

-La economia social tendra un papel relevante en
el Congreso. Ademas de su presencia en las sesiones
plenarias y en los talleres en los que se debatira con-
juntamente sobre la economia social y la publica esta
prevista, como antes le decia, la realizacién de 16 se-
siones sobre economia social, desde las 12:30 hasta
las 18:00 horas del martes 14 de junio. De ellas, 10
sesiones tendran lugar en la Facultad de Economia y
el resto en la sede del Congreso. Se han recibido cerca
de 300 propuestas de comunicaciones, de las que 80

seran seleccionadas por el Comité Cientifico para su
presentacion en sala.

La investigacion sobre economia social ha dado un
paso de gigante desde el ya lejano 19 Congreso Inter-
nacional del CIRIEC, en 1992 en Valencia. El Directo-
rio de Investigadores del CIRIEC-Espana incluye los
datos de 500 investigadores y en muchos paises de to-
dos los continentes se han creado potentes grupos de
investigacion que han conseguido logros muy impor-
tantes en diversas areas tematicas: delimitacion con-
ceptual, impacto social, nuevas formas de empresa de
la economia social, grupos empresariales, economia
circular, objetivos de desarrollo sostenible, etc.

-El Congreso sera también una oportunidad para
que las empresas y entidades de la economia so-
cial valenciana, espafiola e internacional exhiban
su fortaleza y se proyecten al mundo ;Por qué es
importante que las empresas y organizaciones de
economia social se impliquen en este Congreso? Y
;.de qué manera pueden hacerlo?

- El CIRIEC-Espafia tiene su sede en la Facultad de
Economia de la Universidad de Valencia. La verdad es
que Valencia (también la Universidad Politécnica) es
uno de los puntos de red mas importantes del mun-
do en materia de investigaciéon en economia social, y
eso no es casualidad. Aqui existe un importante movi-
miento cooperativo, con mas de 2.500 cooperativas,
800 sociedades laborales, mutuas de previsidn social
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“A estas alturas parece bastante claro que para dar una adecuada
respuesta a los grandes desafios que tiene ante si la humanidad
se requiere una potente accion colectiva, del sector publico y de
la economia social. Ni la crisis climatica, ni las pandemias, ni las
desigualdades sociales pueden resolverse si no es con esa accion

colectiva”.

lideres en Espafia y un tercer sector social, cultural y
deportivo especialmente relevante. Todo este amplio
movimiento ha estimulado desde hace afios los pro-
yectos investigadores de muchos universitarios. Sin
embargo, la economia social valenciana no tiene el re-
conocimiento que merece, ni por parte de la sociedad
ni de los gobiernos. El Congreso del CIRIEC constituye
una oportunidad unica de proyectar ante la sociedad
una imagen moderna y atractiva de la economia social
y de ofrecerse, como antes decia, como una platafor-
ma de oportunidades. jClaro que es importante que
las empresas y organizaciones del cooperativismo y
la economia social se impliquen en el Congreso! En
sus sesiones plenarias y en sus talleres, mostrando su
fuerzay atractivo ante congresistas de todo el mundo,
que influyen y crean opinién. Que sientan como suyo
este Congreso y transmitan a través de sus logos y de
la imagen la importancia que tiene para la economia

y el desarrollo inclusivo y sostenible un cooperativis-
mo moderno y renovado. Y que, con su apoyo, pueda
visualizarse la alianza entre la investigacion y el refor-
mismo econémico y social que encarnan los hombres
y mujeres de la economia social.

-Como hemos comentado ya anteriormente, el
Congreso de 2022 en Valencia tiene como antece-
dentes el celebrado en 1992 en la misma ciudad y
el de 2008 en Sevilla ;Qué recuerdos y principales
ensefianzas recuerda de dichos Congresos?

He tenido la suerte de participar en todos los Con-
gresos Internacionales del CIRIEC desde 1986 y, por
supuesto, en los dos anteriores que han tenido lugar
en Espafia: en Valencia en 1992 y en Sevilla en 2008.
Son muchos los recuerdos que me vienen a la mente
de Valencia y Sevilla. De Valencia recuerdo con emo-
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cién al profesor Barea Tejeiro, Comisario del Congre-
so. El Congreso de Valencia, en donde se presentd el
primer Libro Blanco de la Economia Social en Espa-
fia, catapulté la imagen de una joven pero sélida red
de investigadores en economia social. E1 Congreso de
Sevilla, bajo la batuta de Adoracién Mozas, nuestra
actual presidenta del CIRIEC-Espaiia, fue un alarde
de organizacion y permitié confirmar la solidez de la
investigacion sobre economia social, de sus Congre-
sos nacionales y de sus revistas cientificas de econo-
mia y derecho. El Congreso de Sevilla se realizé una
semana después de la quiebra de Lehman Brothers,
en septiembre de 2008 y la Conferencia inaugural del
Premio Nobel de Economia Joseph Stiglitz tuvo una
amplia repercusion nacional e internacional.

Estos dos Congresos, el de Valencia y el de Sevilla
fueron apoyados rapidamente por las empresas de la
economia social, con su presencia fisica y su colabora-
cion financiera. Se debatieron numerosas ponencias y
comunicaciones en un ambiente libre y plural, condi-
cién necesaria para que progrese el conocimiento. El
trabajo, la duda, la libertad y el pluralismo son los 4
ejes sobre los que se debe cabalgar para que progre-
ses la ciencia y el conocimiento. Y esos ejes son los
que se manifestaron en los anteriores Congresos y en
los que nos inspiramos para lograr un nuevo éxito en
junio de 2022 en Valencia.

-Como en todos los Congresos de CIRIEC, la orga-
nizacion ha elaborado un atractivo programa para
acompaiiantes. Prevé ser también el primer gran
Congreso del CIRIEC en la pospandemia. Se da la
circunstancia ademas que Valencia ha sido de-
signada Capital Europea del Turismo Inteligente
2022, segun decision de la Comision Europea, que
ha valorado la apuesta de la capital valenciana
por el turismo innovador, sostenible e inclusivo.
Mas alla de las sesiones del Congreso ;cuadles se-
ran los principales atractivos de entretenimiento
para congresistas y acompafiantes en el Congreso
de Valencia?

Bueno, en 2022 Valencia es la Capital Europea del
Turismo Inteligente y, ademas, Capital Mundial del Di-
sefio, por el World Design Organization. Y, como antes
se ha dicho, con el Congreso del CIRIEC Valencia sera
Capital Mundial de la Economia Publica, el Cooperati-
vismo y la Economia Social.

Los Congresos del CIRIEC conceden mucha impor-
tancia a todo lo relacionado con la socializacion, que
fortalece el sentimiento de pertenencia a un colectivo
cientifico o empresarial. En este sentido estd previs-
to un programa de actividades ludicas y culturales,
especialmente variado para los acompanantes de los
congresistas.
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LA ECONOMIA SOCIAL EN ACCION - NUESTRAS FEDERACIONES
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EAPN COMUNITAT VALENCIANA-XARXA PER LA

INCLUSIO SOCIAL

« Sede oficial: C/ Concha Espina, 7 bajo. Valencia-46021

¢ Sede administrativa:
C/ Juan Fabregat, 5 bajo.
Valencia- 46007

» Teléfono : 696 96 53 96

e Afio de constitucion: 2006

¢ E-mail: xarxacv.eapn@gmail.com

¢ Web: eapncv.org

e Facebook: https://www.facebook.com/EAPNCV
e Twitter: @xarxaeapncv

e Instagram: @eapncv

Comunitat Valenciana

EH

anxa per la
|nclu5|o social

EAPN Comunitat Valenciana-Xarxa per la Inclusié Social (European Anti-poverty Network / Red Europea
de Lucha contra la Pobreza) es una coalicion independiente de organizaciones sociales sin animo de lucro,
involucradas en la lucha contra la pobreza y por la inclusién social en el contexto autonémico. Es la red
interlocutora en el ambito de la inclusion social en la Comunidad Valenciana.

En la actualidad EAPN CV esta formada por 31 en-
tidades de inclusiéon social. Las entidades que inte-
gran EAPN CV son: ACCEM, Accién contra el Hambre,
ACOEC, Asociacion Alanna, APIP-ACAM, Associaci6
Ambit, AVANT, Caritas CV, CEAR PV, CEPAIM, COCE-
DER-CDR La Safor, CODIFIVA, Colegio Oficial de Edu-
cadoras y Educadores Sociales de la Comunidad Va-
lenciana, Col-legi Oficial de Treball Social de Valencia,
Cruz Roja CV, Fundacié Altius, Fundacié Esplai, Inicia-
tives Solidaries, INPAVI, Jovesolides, FISAT, Fundacién
Secretariado Gitano CV, Fundacion ADSIS, MPDL, Fun-
dacié Nova Feina, Fundacion Novaterra, PATIM, RAIS
Fundacién, Asociacién Por ti Mujer, Sant Joan de Déu
Serveis Socials Valencia e YMCA.

EAPN CV inicia su andadura oficial como red en
2006 con el fin de erradicar la pobreza y la exclusién
social en la Comunitat Valenciana, buscando que las
personas afectadas por esta realidad puedan parti-
cipar socialmente, ejercer sus derechos y deberes y
romper asi su aislamiento y situacion. Y lo hace imple-
mentando procesos participativos para la inclusién e
incidencia social y politica de las personas en situa-
cién de mayor vulnerabilidad.

Las 31 entidades trabajan desde la EAPN CV para
conseguir situar la reduccién de la pobreza y las des-

igualdades sociales en el centro de la agenda politica
autonémica. Y por este motivo en 2018 recibid la dis-
tincion al Mérito por acciones a favor de la Igualdad y
la Sociedad Inclusiva en los Premis 9 d’Octubre de la
Generalitat Valenciana.

Asimismo, EAPN CV forma parte de EAPN-Europa
(European Anti Poverty Network), red a nivel euro-
peo que ha estado trabajando de forma independien-
te desde 1990. Y esta integrada también en EAPN-
Espafia (Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la
Exclusién Social en el Estado Espafiol), compuesta a
su vez por 19 EAPN autondémicas y 19 entidades de
ambito estatal, todas ellas de caracter no lucrativo y
con un componente comun: la lucha contra la pobreza
y la exclusidn social.

Desde febrero de 2020, EAPN CV-Xarxa per la In-
clusié Social ostenta la Vicepresidencia 22 de EAPN
Espafia, asumiendo de esta forma un compromiso
mayor en el marco estatal y europeo.

A suvez, EAPN CV ostenta la Vicepresidencia de la
Plataforma del Tercer Sector de Accién Social de la
Comunitat Valenciana, e incide e interlocuta también
sobre fiscalidad justa, pobreza y desigualdad como
miembros de la Campanya per la Justifica Fiscal y Po-
bresa Zero.
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EAPN CV inicia su andadura oficial como red en 2006 con el fin de
erradicar la pobreza y la exclusion social en la Comunitat Valenciana,
buscando que las personas afectadas por esta realidad puedan
participar socialmente, ejercer sus derechos y deberes, y romper asi

su aislamiento y situacion.

El estado de la pobreza en la Comunitat
Valenciana

A través de su 112 Informe AROPE sobre el Esta-
do de la Pobreza, EAPN Espafa y la EAPN CV indican
que en 2020 el riesgo de pobreza y/o exclusion so-
cial (tasa AROPE-At Risk of Poverty and Exclusion)
ha afectado al 29,3% de la poblacién en la Comunitat
Valenciana, esto es, a 1.475.995 personas.

Este dato supone un aumento en 2,3 puntos por-
centuales con respecto a 2019, cuando se registré una
tasa del 27% y afect6 a 1.342.143 personas. En térmi-
nos absolutos, hay 133.852 personas mas que el afo
anterior en riesgo de pobreza y/o exclusién social en
la Comunitat Valenciana. La tasa AROPE de 2020 se ha
realizado teniendo en cuenta elementos de renta de
2019, por lo que todavia no recoge la magnitud total
del impacto social de la pandemia.

De los 1,48 millones de personas que en la Comuni-
tat Valenciana se encuentran en riesgo de pobrezay/o
exclusion, 674.000 estan en pobreza severa, lo que
significa que perciben ingresos inferiores a 534 euros
al mes. Para el caso de una familia con dos adultos y
dos menores significa sobrevivir con menos de 281 €
mensuales por persona, una situacién que ya afecta al
13,4% de la poblacién valenciana, lo que convierte a
la Comunitat Valenciana en la segunda autonomia con
la tasa mas alta de pobreza severa en Espaiia.

Composicion actual de la Junta Directiva de EAPN CV

El indicador de la tasa AROPE, que si recoge el
impacto social de la pandemia, pues sus datos se re-
copilaron mediante encuestas entre septiembre y
diciembre de 2020, es la Privacién Material Severa
(PMS), que también escala del 4,8% en 2019 al 11,5%
en 2020. Porcentualmente es el incremento mas rele-
vante, pues supone un aumento del 140% en el dltimo
afioy llegaa 577.874 personas en la Comunitat Valen-
ciana frente a las 239.011 personas que tuvieron difi-
cultades en este sentido en 2019. Es la tasa mas alta
de todas las Comunidades Auténomas en Espafia. Este
indicador se ha incrementado en 15 de las 17 comuni-
dades auténomas. Mas informacion sobre el Informe
AROPE en: eapncv.org

Retos para una sociedad inclusiva en la post-pan-
demia

Para responder a esta situacién de pobreza y ex-
clusion, que viene siendo estructuralmente muy ele-
vada desde que la EAPN Espana realiza sus estudios,
la EAPN Comunitat Valenciana urge a la coordinacion
entre administraciones estatal-autondémica-local y
consellerias, y también de éstas con el Tercer Sector
de Accion Social con el fin de mejorar herramientas,
estrategias y formas de trabajo en la lucha contra la
pobreza.

Lola Fernandez Rodriguez, Fundacion Secretariado Gitano Comunitat Valenciana

Presidenta:

Vicepresidenta: Virginia Sanchis Carpe, Asociacién Alanna

Secretaria: Gemma Mifiarro Toledo, Cepaim CV

Tesorera: Ana Tortola Garcia, Nova Feina

Vocal 1: Yolanda Serna Merino, CEAR Pais Valenciano

Vocal 2: Blanca Esther Llorca Tauste, Centre de Desenvolupament Rural-La Safor
Vocal 3: Marta Albiol Soto, ACCEM Comunitat Valenciana

Vocal 4: Enrique Asensi Martin, ACOEC

Vocal 5: Oscar Serrano, Iniciatives Solidaries
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Encuentro de Participacion organizado por EAPN-ES y EAPN-CV, Xarxa per la Inclusio.

Apuntan que instrumentos como el Ingreso Minimo
Vital (IMV) y la Renta Valenciana de Inclusién han de
coordinarse de la forma mas eficaz posible y han de
mejorar su gestion para llegar a todas las personas
que en la Comunitat Valenciana lo necesitan. Y sefia-
lan que en este proceso de coordinacién, también con
las entidades de accion social, contintia habiendo mu-
cho margen de mejora.

La EAPN CV defiende que se ha de tener mas ambi-
cién en la cobertura y mas generosidad en las cuan-
tias de estas ayudas, que deberian sacar a los hogares
de la pobreza severa y dignificar la vida de las perso-
nas. Hablan de que deberian tener complementarie-
dad con las rentas del trabajo y que, a su vez, han de
complementarse con otras ayudas para el acceso a la
vivienda y a otros servicios. Asimismo, hacen hinca-
pié en que debe reducirse la burocratizacién, que han
de ser ayudas mas eficaces y han de tener componen-
te de lucha contra la brecha digital.

Insisten en la necesaria armonizacién del trabajo de
las entidades de accion social y los Servicios Sociales
para optimizar los esfuerzos en materia de inclusion.

En palabras de la presidenta de EAPN Comunitat Va-
lenciana, Lola Fernandez, “la pobreza es una decisién
politica. Se han de establecer politicas a medio plazo
para su erradicacién, pero no hemos de olvidarnos de
la emergencia de las familias que necesitan una res-
puesta hoy. En esta década hemos visto que el creci-
miento del PIB y del empleo son importantes pero no
suficientes, que hay otras cuestiones que influyen en
lareduccién de la pobreza, como son la redistribucién
de lariqueza, las politicas de empleo inclusivo, el sala-
rio y empleo decentes, servicios sociales de calidad, el
reparto mas igualitario de las recuperaciones tanto en
términos de sexo como de territorios, una fiscalidad

justa que haga factible la inversion social equitativa
y un porcentaje significativo de los Fondos Europeos
para combatir la pobreza y la exclusion social”.

Programas que desarrolla la EAPN CV en su lucha
contra la pobreza

EAPN Comunitat Valenciana desarrolla 5 lineas de
accion: de incidencia politica y social; interlocucién
y didlogo social; participacién para la inclusién e in-
cidencia; desarrollo organizacional y fortalecimiento
institucional, y sensibilizacién y educacién para la in-
clusion.

Lo hace a través de los siguientes programas de Ac-
cién Social:

1. Programa de ayuda a entidades ciudadanas - “EAPN
CV participa en red para interlocutar e incidir en favor
de la inclusion social y la lucha contra la pobreza en el
contexto de la COVID-19”

Los objetivos de este programa son el fortalecimien-
to interno de las organizaciones para favorecer la par-
ticipacién de las entidades que integran la EAPN CV.

Se desarrollan acciones conjuntas con las entidades
de lared para el analisis y seguimiento de mecanismos
e instrumentos de inclusion social.

También se impulsa la cooperacién interasociativa
con otras redes y/o entidades de interlocucion, en el
ambito de la accion social y la lucha contra la pobreza.

Y se hace hincapié en el fomento de la comunica-
ciéon y sensibilizacién como mecanismo para la par-
ticipacion e incidencia social y politica en favor de la
inclusién social.
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2. Programa IRPF - “Capacitacién de personas en ries-
go de pobreza y exclusién para la participacién social
e inclusién”

EAPN CV forma y capacita en materia de participa-
cién, responsabilidad, interlocucion, incidencia politica
y voluntariado a las personas afectadas por la pobreza
y/o exclusidn para su inclusién activa, implicando al
mayor numero de entidades integrantes de la Red.

Con ello se promueve la participacion regular de
las personas que se encuentran en situacion o en ries-
go de pobreza y/o exclusién social, a fin de que sean
parte activa junto a las entidades en la lucha contra
la pobreza, y puedan transmitir sus necesidades a las
autoridades competentes mediante audiencias publi-
cas como activistas de su causa.

De este modo se asegura la funcion de presion, de-
nuncia y reivindicacién como altavoz de las personas
y grupos en situacion de pobreza y exclusion ante los
poderes publicos.

3. Programa IRPF - “EAPN CV promueve la igualdad de
trato y no discriminacién, y rompe estereotipos y menti-
ras sobre la realidad de la exclusién social”

EAPN CV capacita también a las personas en riesgo
o situacion de pobreza y exclusion social en materia de
discriminacidn, delitos de odio, intolerancia y ruptura
de estereotipos.

El objetivo es promover el empoderamiento y la
participacién de las personas en riesgo o situacion
de pobreza y exclusidn social, a fin de que sean parte
activa en la lucha por la Igualdad de trato y no discri-
minacion.

4. Programa IRPF - “Tumba el muro de la discrimina-
cion y aporofobia: transmitiendo valores de inclusion y
diversidad”

Mediante este programa, EAPN CV da a conocer a
los y las participantes la realidad y diversidad de la
pobreza, rompiendo con concepciones estereotipadas
y discriminatorias sobre la misma, y reforzando el co-
nocimiento sobre la realidad social en la que viven
cientos de miles de personas en la Comunitat Valen-
ciana.

El programa consiste en acercar a los centros, en-
tidades educativas, sociales y culturales y publico en
general el trabajo de las entidades sociales que for-
man parte de la EAPN, asi como la realidad de las per-
sonas que se encuentran en mayor situacion de vulne-
rabilidad. De este modo se promueven valores sobre
Inclusion y Diversidad.

5. Programa conveniado con el IVA] “En marxa per la
inclusio. Transmissio de valors solidaris, de la diversitat
i el voluntariat social entre joves”

Mediante este programa se transmiten valores so-
lidarios desde la inclusion, la diversidad y el volun-
tariado entre jévenes. El programa se enmarca en la
campana “M’importa, educar en valors” del IVA], y se
fundamenta en la linea de sensibilizacion de la “Es-
trategia Valenciana para la igualdad de trato, la no
discriminacion y la prevencion de los delitos de odio
2019-2024".

En 2021 un millar de jévenes de 20 centros educati-
vos de Valencia y Castellon estan participando en este
proyecto de educacion para la inclusion.

( GENERALITAT
VALENCIANA

LABORA

Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié

EAPN CV'y LABORA abordan mecanismos para mejorar la insercion socio-laboral de personas en riesgo de exclusion.
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SOM ENERGIA, POR UN MODELO ENERGETICO
100% RENOVABLE DESDE LA PARTICIPACION, LA
TRANSPARENCIA'Y LA ECONOMIA SOCIAL

e Tel: 872 202 550 (de 9h a 14h)
¢ E-mail: info@somenergia.coop

» Afio de constitucién: 2010

* Web: https://www.somenergia.coop
 Blog: http://blog.somenergia.coop

e Telegram: https://t.me/somenergia

e Twitter: https://twitter.com/somenergia

» Facebook: https://www.facebook.com/somenergia

scu 'l

energia

e Instagram: https://www.instagram.com/somenergia

« Youtube: https://www.youtube.com/user/SomEnergia

e Flickr: https://www.flickr.com/photos/somenergia/collections
e LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/somenergia

Som Energia es una cooperativa de consumo y produccién de energia verde sin animo de lucro, que na-
cié en 2010 con el objetivo de cambiar el actual modelo energético para conseguir uno 100% renovable
desde la participacion y la transparencia, adoptando explicitamente los valores de la economia social y
solidaria. En la actualidad cuenta con 75.000 personas socias y mas de 133.000 contratos de suministro

eléctrico en toda la Peninsula, Baleares y Canarias.

Silos socios iniciales de Som Energia pudieran cerrar
los ojos e ir al primer momento de todos, diez afios
atras, en aquel primer segundo de vida tras la consti-
tucion de la cooperativa, ;qué nos dirian? Su respues-
ta es: "Aquella ilusién de cuando haces algo colectivo,
pensado desde y por el bien comun, sigue intacta. Y
aquella reivindicacion politica, de querer relacionar-
nos con la energia y su uso de una manera diferente,
adn es un reto que nos hace caminar a dia de hoy. Pa-
rece, pues, que estos diez afios han pasado volando y
aun queda mucho trabajo por hacer".

Aln asi, el camino recorrido no es poco. Som Ener-
gia es una cooperativa de generacién de energia verde
y personas consumidoras que dia a dia va en aumen-
to. Han pasado de 300 socios el primer afio a mas de
75.000 en la actualidad (dato a noviembre de 2021).
Se puede decir que ya son una comercializadora de
energia verde so6lida y posicionada en el sector, que
gestiona mas de 133.000 contratos de luz. En este pe-
riodo han conseguido expandirse por el territorio y
tener personas socias y contratos en todas las comu-

nidades auténomas del Estado espaiol. Ademas, des-
pliegan proyectos de generacion y fomentan la auto-
produccion, "no tanto como quisiéramos, de acuerdo,
pero seguimos picando piedra y adaptandonos a los
cambios con una implicacién ejemplar”.

Desde Som Energia destacan, ademas, que todos
estos propositos los afrontan desde una apuesta que
los hace singulares: la forma cooperativa. La razén es
que querian ser ellos mismos protagonistas de una
"transicion energética transformadora”, y ello implica
ciertos compromisos. "Somos parte de una ciudada-
nia critica, que quiere ser participe de las decisiones
que le afectan y que por lo tanto no nos permite igno-
rar la dimensién humana de todo lo que proponemos
y llevamos a cabo. Por eso somos una comunidad que,
por encima de todo, hemos decidido aprender y hacer
camino juntos y juntas”, afirman desde la cooperativa.

Som Energia admite que inicié este camino con la
gran incertidumbre de si seria posible convertirse en
una opcion real y diferente en el mercado eléctrico,
para lo cual pusieron mucha energia, ingenio, valen-



NOTICIAS DE LA ECONOMIA PUBLICA, SOCIAL Y COOPERATIVA N°68 - 2021

e M,
¥

eem \a nosfra

tia, confianza y también espontaneidad. "Tuvimos que
aprender no sélo coémo funciona el mercado eléctrico,
sino cémo se construye una organizacién empresarial
participada, incorporando las miradas y opiniones di-
versas de tantas y tantas personas que han formado y
formaran parte de esta cooperativa".

Lo que les unia, y les une, es el propésito principal
de hacer de la cooperativa una "herramienta activa"
en el camino hacia la transicién energética, "y eso nos
empujd colectivamente a ser imaginativas y creativas
para hacer frente a las dificultades imprevistas que
han ido apareciendo durante estos afios, como fueron,
por ejemplo, el paro de las primas a las renovables
justo cuando empezabamos a tener nuestros prime-
ros proyectos de generacion, los cambios regulatorios
constantes del mercado eléctrico, el largo vacio nor-
mativo del autoproduccién, etc."

Som Energia acttia en un sector, el del mercado eléc-
trico y todo lo que deriva de €l, que "por naturaleza o
por voluntad interesada”, define como "complicado,
impenetrable a nuevos actores e incomprensible para

la ciudadania”. Se trata también de un entorno cam-
biante "y, a menudo, hostil". Para Som Energia, esto
aporta dificultad a la hora de seguir siendo una em-
presa que pretende poner en el centro a las personas,
abogar por la reduccién del uso energético y poner
en segundo término el beneficio econémico; aspectos
que la economia mercantil no valora. "A veces, todo
ello nos hace ser mas lentas y dedicar recursos para
reforzar nuestra coherencia interna: vincular la via-
bilidad econémica inevitablemente a la participacion
y al sentir con claridad cémo queremos ser y cémo
debemos organizarnos, en la dimension societaria y
laboral".

No podemos olvidar este ultimo afio de pandemia,
ain mas complicado de lo habitual, en el que Som
Energia ha tenido que reorganizarse rapidamen-
te, tanto en sus vidas personales como también en
la vertiente laboral, para seguir haciendo el trabajo,
mantener el servicio de la cooperativa y seguir activa
por el cambio de modelo energético. Cualquier vincu-
lacién con la cooperativa, por pequeia que sea, ayuda

Composicion actual del Consejo Rector de Som Energia

Irene Machuca

Ricard Jornet

Albert Banal, profesor de Economia y Finanzas en la Universitat Pompeu Fabra y en la City

Sara Gutiérrez, Ingeniera industrial por la Universitat Politécnica de Catalunya (UPC)

Presidente:
University de Londres
Vicepresidenta:
Secretario: Roger Reixach, Ingeniero Energético de la UPC
Vocales: Nuria Albet Ero Lugilde

Mario Andrés Lépez
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Fiesta “;Da el salto!”
Celebramos el inicio
de la comercializacion

Asamblea constituyente

iYa somos 10.000 personas socias!

energia

Adquirimos una central
hidroeléctrica en 2 horas

11/12/2010 Sant Celoni, primer municipio
\ ( en contratar electricidad verde
2010 2011 2012 / 2013 \‘ 2014 2015
Ta Escuela

Tr Encuentro de Grupos Locales

de Som Energia

a seguir el camino. Hace 10 afios el reto era crear la
primera cooperativa comercializadora de energia ver-
de para que las personas pudiéran decir bien claro:
"Queremos energia renovable en nuestras casas y, al
mismo tiempo, impulsar proyectos renovables que
estén en manos de la ciudadania comprometida en el
cambio de modelo energético".

Ahora Som Energia ya no estd sola en este objetivo.
Después de este éxito han nacido otras cooperativas
energéticas. De hecho, costaria encontrar una comer-
cializadora que a dia de hoy no ofrezca energia verde
en su oferta, y el impulso a las renovables parece mas
compartido que nunca.

En estos momentos todo el mundo habla también
del autoconsumo y la energia solar, incluso las gran-
des compaiiias eléctricas y petroleras, que viven del
modelo fosil. Por lo tanto, ahora que hay un amplio
consenso de alcanzar el modelo 100% renovable, el
reto que toca afrontar, segin Som Energia, es: ;a qué
ritmo? ;Qué poder tendremos como ciudadania or-
ganizada? ;Quién tendra la propiedad y, por tanto,
podra definir el modelo futuro? ;Se equilibraran los
intereses econdmicos con el bienestar de las personas
y del planeta?

Ta cubierta fotovoltaica

Ponemos en marcha

la planta de biogas Nace la Generacién kWh

GENERATION

KW

En cualquier caso, diez afios se han quedado cor-
tos para asegurar un modelo social y ambientalmente
responsable y en manos de la ciudadania. Para Som
Energia "este, sin duda, serd nuestro gran reto en los
proximos afos. Sin la activacion de la gente, la trans-
formacion prometida no sélo no sera posible, sino que
tampoco llegara a provocar los cambio sociales que la
emergencia climatica requiere".

Som Energia en la Comunitat Valenciana

Som Energia dispone de varios grupos locales de
personas voluntarias que impulsan la cooperativa en
la Comunitat Valenciana. Actualmente estan impul-
sando “Valencia Solar 2”, la segunda compra colecti-
va de paneles solares fotovoltaicos. También hay en
marcha el proyecto de creacion de una comunidad
energética, aprovechando el techo de una escuela y
una participacion transversal de varias entidades y
empresas locales.

Participan de la “Mesa de la transicién energética
de Valencia” y también de otras mesas como “Valencia
cambia por el clima”, debido a la buena aceptacion de
la cooperativa en el territorio. Las personas activas de
los grupos locales de Som Energia Valencia, ademas,
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Nace el Germinador Social,
el concurso de innovacién
para la transicion energética

Entra en funcionamiento
la primera planta de la
Generacién kWh/

Celebramos los 100.000  Organizacién y gobernanza |
contratos de electricidad del Consejo Rector

energla

.\

2017 2018

2016.)

Inicio del proceso participativo
de reflexion estratégica
y organizativa

iSomos 50.000
personas socias!

¢COMO LO HEMOS HECHO?
1. SOSTENIBILIDAD 2. COOPERATIVISMO

Ambiental, pero también Entendemos nuestra manera de
social y econémica. operar desde la autogestion, la
— responsabilidad, la democracia,
laigualdady la solidaridad.

llevan afios dando charlas de difusién, participando
en ferias, puntos de informacién y atendiendo medios
de comunicacion para promover el necesario cambio
de modelo energético de este pais.

I Premio de la Economia Social Europea

Som Energia ha sido noticia muy recientemente,
por haber sido la empresa ganadora de la primera edi-
cion de los Premios de la Economia Social Europea, en
la categoria de Transicion Verde. Organizados por 'So-
cial Economy Europe' (SEE), la patronal europea de la
Economia Social, estos Premios tienen como objetivo
reconocer la labor de las empresas y organizaciones
de este modelo empresarial que hacen una contribu-
cién importante a la sociedad al abordar algunos de
los grandes retos sociales, ambientales, econémicos y
tecnolégicos de la actualidad.

Este reconocimiento se aflade a otros recibidos por
la cooperativa, empezando por el Premio Solar Euro-
peo, concedido por la asociaciéon Eurosolar, en la sec-
cion de entidades ciudadanas para la promocién de
las energias renovables en el afio 2012.

? 10° aniversario
de Som Energia

iSomos 69.000 personas socias!

2020

2019

Primera compra colectiva
de autoproduccion doméstica

119.000 contratos de electricidad
4.500 miembros en la Generacién kWh
55 Grupos Locales por todo el territorio
8.000 personas han aportado 18,8 M€
18,5 GWh/afio en proyectos propios

3,8 GWh/aio en compras colectivas

4, FORMACION

Por el sector en el que operamos
y por la naturaleza cooperativa,
aseguramos una formacion
continua a las personas que
forman parte de Som Energia.

3. EQUIDAD

Abogamos por un modelo
social proximo, humano, que
no deje a nadie fuera, que sea
justo con todas las personas.

Compromiso e implicacion de los cooperativistas

Como ejemplo del elevado compromiso e implica-
cién de sus socios, Som Energia ha conseguido recien-
temente, en solo tres semanas, 10 millones de euros
en forma de aportaciones voluntarias al capital social.

El motivo de esta nueva emisién de capital social ha
sido la fuerte subida de precios del mercado eléctrico,
que ha hecho aumentar considerablemente la canti-
dad de efectivo que la cooperativa debe adelantar a
diferentes organismos para poder llevar a cabo su ac-
tividad. Por un lado, los pagos del coste de la energia
se han incrementado repentinamente, y la cooperati-
va debe avanzar este coste antes de poder recuperarlo
a través de los cobros. Por otra parte, se han incre-
mentado también las garantias que deben depositar-
se para comprar la energia (mecanismo requerido
por el mercado eléctrico).

Los 10 millones de euros se han alcanzado gracias a
las aportaciones que han realizado mas de 5.000 per-
sonas y entidades socias de la cooperativa, atendien-
do rapidamente una campafa de Som Energia, que
pide también a las administraciones publicas que fa-
ciliten la liquidez de las pequefias comercializadoras,
que por culpa de los altos precios sufren problemas
de liquidez, que no de solvencia.
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