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Està disponible un nou número, el 108, de ‘CIRIEC-España, Revista de Eco-
nomía Pública, Social y Cooperativa’. El número conté un total de 10 ar-
ticles sobre temàtiques diverses, entre elles sobre l'economia social com 
a instrument per a la recuperació econòmica, el desenvolupament terri-
torial i la innovació social. També s'inclouen articles sobre balanç social, 
lideratge, comerç just, monedes socials, economia circular i emprenedoria 
social en parcs científics. Els diferents articles contenen exemples i estudis 
de cas d'àmbit estatal espanyol i de regions com Galícia i el Principat d'As-
túries, i el municipi de Bonares. També es presenten anàlisi de realitats lla-
tinoamericanes, localitzades a Colòmbia, Xile, l'Equador i Mèxic. Amb més 
de 30 anys de trajectòria, 'CIRIEC-España, Revista de Economía Pública, 
Social y Cooperativa' és revista referent per a publicar els resultats de les 
millors investigacions de la cada vegada més àmplia comunitat acadèmica 
internacional especialitzada en economia social. Els posicionaments acon-
seguits per esta revista en els rànquings de referència en el món acadèmic 
(WOS-JCR, Scopus-SJR, FECYT, IDR-Dialnet) així ho testifiquen. A més, tres 
estudis recents, dos bibliomètrics (Macías et al, 2021; Duc et al, 2021) i 
un altre sobre indexació de revistes d'economia i d'economia social (CIRI-
EC-IUDESCOOP, 2023a i 2023b) així ho confirmen, al costat d'un Informe 
realitzat per CIRIEC-Espanya per a conéixer la valoració de la qualitat de 
les revistes científiques d'economia social per part de la pròpia comunitat 
d'investigadors. Web de la revista: www.ciriec-revistaeconomia.es. 

El número 42 de 'CIRIEC-España, Revista Jurídica de Economía Social y 
Cooperativa’ és un monogràfic sobre ‘Economia Social i transició ambi-
ental justa’, coordinat per Juan Escribano Gutiérrez, catedràtic de Dret 
del Treball i de la Seguretat Social de la Universitat de Còrdova. Segons 
explica el professor Escribano, les empreses d'Economia Social es carac-
teritzen des dels seus inicis per l'assumpció d'uns valors i principis, així 
com per la seua orientació a l'interés per la comunitat. A més, durant els 
últims anys han sorgit nous reptes amb els quals l'economia social està 
compromesa, i entre ells està el de la protecció del medi ambient i la lluita 
contra el canvi climàtic. En este marc, el monogràfic té com a eix fona-
mental l'anàlisi, des de diverses perspectives de la protecció del medi am-
bient, de les pràctiques de l'Economia social. El monogràfic consta de 10 
articles, on s'analitza aquesta temàtica des del desenvolupament soste-
nible i els ODS, l'economia de les cures, empreses d'inserció i l'economia 
circular, comunitats energètiques en forma de cooperativa, finançament 
verd i ecofeminisme en l'àmbit de l'economia social. La publicació està 
accessible en la pròpia Web de la revista: www.ciriec-revistajuridica.es.

CIRIEC-España, Revista de Economía Pública, Social y Cooperativa, 
número 108, juliol de 2023

CIRIEC-España, Revista Jurídica de Economía Social y Cooperativa, 
número 42, juny de 2023
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L'oportunitat d'este informe es basa en l'evidència empírica que la parti-
cipació dels treballadors en les decisions i resultats de les empreses ge-
nera uns efectes socials i econòmics positius. Així ha sigut reconegut per 
les institucions de la Unió Europea a través de nombrosos acords: desen-
volupament del model social europeu basat en la solidaritat, la igualtat 
i la cohesió social, promogut a partir del Consell Europeu de 1985, o el 
propi Tractat de Funcionament de la Unió Europea, entre altres. També 
a Espanya, la Constitució i l'Estatut dels Treballadors estableixen per als 
poders públics mandats de foment de les diverses formes de participació 
dels treballadors en l'empresa. Estes formes de participació són múltiples: 
participació financera en el capital de l'empresa; participació en els re-
sultats o en el procés decisiu (consultiu, cogestió, codecisió) a través de 
diferents mecanismes (comités d'empresa, negociació col·lectiva, consells 
d'administració, etc.). No obstant això , l'anterior, la legislació espanyola, 
estatal i autonòmica no ha desenvolupat fins al moment els instruments 
jurídics necessaris per al foment de la participació dels treballadors en 
les empreses. La regulació i el foment d'aquesta participació és una tasca 
pendent de les polítiques públiques. Els objectius d'este informe són tres: 
analitzar les diferents formes de participació en l'empresa; identificar les 
principals experiències espanyoles i europees en matèria de participació 
dels treballadors en l'empresa i proposar un sistema d'indicadors que per-
meten formular objectius de participació en l'empresa. 

L'objectiu principal d'este Informe consisteix a aprofundir en el coneixe-
ment dels 125 centres especials d'ocupació (CEE) existents en la Comuni-
tat Valenciana, i que a 31 de desembre de 2021 donaven ocupació a 9.129 
persones, de les quals 7.965 són persones amb discapacitat, aproximada-
ment el 15,4% de totes les persones amb discapacitat ocupades en la Co-
munitat Valenciana. Es tracta de realitzar una anàlisi detallada de tots els 
CEE des del punt de vista dels diferents tipus jurídics al fet que s'atenen en 
cada cas, així com considerant la distinció que la normativa legal estableix 
entre CEE d'Iniciativa Social i d'Iniciativa Empresarial i, en estos últims, 
distingint els CEE de les grans empreses privades de la resta de CEE d'Ini-
ciativa Empresarial. En tots els casos es considera l'ocupació generada 
pels CEE analitzats, així com una referència específica a l'ocupació de la 
dona. A l'efecte d'este Informe, els huit CEE de titularitat pública es con-
sideren inclosos entre els d'Iniciativa Social. La pertinència de l'Informe 
es desprén de l'interés que té per al foment de l'ocupació de les persones 
amb discapacitat l'anàlisi dels centres especials d'ocupació puix que ells 
donen treball al 19,1% de totes les persones amb discapacitat ocupades 
a Espanya i al 15,4% de la Comunitat Valenciana. És a dir, els 2.321 CEE 
existents a Espanya i els 125 de la Comunitat Valenciana constitueixen una 
baula fonamental en la cadena d'inserció sociolaboral de les persones amb 
discapacitat.

MONZÓN, José Luis y CHAVES, Rafael (Dirs.): La participación de los trabajadores en las 
empresas de la Comunitat Valenciana, CIRIEC-España editorial, 2022

MONZÓN, José Luis (Dir.); ANTUÑANO, Isidro; CHAVES, Rafael y SOLER, Angel: Fomento del 
empleo en los Centros Especiales de Empleo de la Comunitat Valenciana, CIRIEC-España 
editorial, 2022
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Este llibre recull algunes de les moltes experiències reals que estan funcionant en 
l'àmbit de l'Economia Social a Extremadura. Per a una regió com l'extremenya és de 
vital importància comptar amb esta mena d'iniciatives que són complementàries 
a la resta de l'economia i cobreixen les necessitats socials que d'una altra manera 
quedarien sense atendre. De la mà d'estes experiències es poden veure les vicis-
situds per les quals ha de travessar tota empresa. Potser, la dada més rellevant és 
que amb estos projectes es creen ocupacions estables i de qualitat, fomentant la 
inclusió de col·lectius vulnerables i la igualtat d'oportunitats. En definitiva, estes 
experiències demostren com el compromís amb el benestar social pot portar a re-
sultats extraordinaris i a la construcció d'una societat més justa, plural i cohesiona-
da, sense oblidar-nos del respecte pel medi ambient.

Esta enciclopèdia presenta una visió general interdisciplinària i completa del 
camp de la innovació social, brindant una visió profunda dels possibles desenvo-
lupaments futurs tant en la pràctica com en la teoria. Amb 77 entrades accessi-
bles i escrites per destacats acadèmics internacionals, l'Enciclopèdia descriu els 
fonaments teòrics, els conceptes, els tipus, els processos i el mesurament de la 
innovació social. Les entrades cobreixen una varietat de temes clau que inclouen 
ecosistemes d'innovació social, concreció, noves tecnologies i mètodes, educació, 
governança i polítiques públiques. L'Enciclopèdia proporciona un important punt 
de referència tant per a acadèmics com per a estudiants d'emprenedoria social, 
sociologia i gestió empresarial i de les organitzacions. També per a tots aquells 
que busquen rutes alternatives per a la resolució de problemes enfront dels grans 
desafiaments socials contemporanis. Els coordinadors de l'obra, Jürgen Howaldt i 
Christoph Kaletka, són director i director adjunt, respectivament, del Centre d'Es-
tudis Socials de la Universitat Tècnica de Dortmund. 

GALLARDO, Dolores; SANGUINO, Ramón; AUSÍN, José Manuel y MONZÓN, José Luis (Dirs.): 
Libro de buenas prácticas de la Economía Social en Extremadura, Univ. Extremadura, 2023

HOWALDT, Jürgen & KALETKA, Christoph (Eds.): Encyclopedia of Social Innovation, 
Edward Elgar Publishing, 2023

El Vol. 37 de la col·lecció 'Mediterráneo Económico', que edita Cajamar, és novament 
una obra col·lectiva, l'objectiu de la qual és contribuir a millorar el coneixement 
i la valoració de l'activitat que realitzen a Espanya les entitats del Tercer Sector 
d'Acció Social, així com la d'algunes entitats innovadores del Cooperativisme i 
l'Economia Social. El resultat és una obra plural, diversa i multipolar en la qual 
han intervingut 41 autors en 28 capítols. La imatge que transcendeix és la d'un 
sector enormement divers, diversitat que no sols recorre les seues temàtiques 
-cooperació al desenvolupament, lluita contra la pobresa, suport a la discapacitat, 
etc.- sinó també en el de les fórmules triades per a organitzar-se, l'àmbit d'actuació 
o la dimensió aconseguida. En els diferents capítols del llibre es desgranen les 
valuoses experiències d'entitats com Càritas, la Creu Roja i l'ONCE; les fundacions 
d'acció social, les entitats representatives com la Plataforma del Tercer Sector, i 
en els capítols referits a l'economia social de mercat es presenten les empreses i 
cooperatives socials, i les empreses d'inserció, entre altres. 

PÉREZ YRUELA, Manuel y RODRÍGUEZ CABRERO, Gregorio (Coords.): La huella del Tercer 
Sector. Acción social y formas económicas emergentes, Revista Mediterráneo Económico, 
Vol. 37, 2023, Ed. Cajamar
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La present obra compilatòria constitueix un botó de mostra de l'àmplia diversitat 
d'expressions organitzatives i pràctiques alternatives que actualment estan de-
senvolupant els actors de l'Economia Social i Solidària (ESS) a Mèxic. El fil con-
ductor dels seus huit capítols gira al voltant de l'anàlisi i la reflexió dels canvis que 
s'han produït al país i en el món com a producte de la pandèmia de la Covid 19, així 
com entorn de les alternatives que poden generar-se des de l’ESS. D'esta manera, 
l'obra permet verificar que l’ESS continua la seua fase de creixement i expansió 
no sols ocupant cada vegada més espais territorials sinó desenvolupant noves i 
innovadores experiències de gestió econòmica i empresarial, que la van perfilant 
com un actor social i econòmic cada vegada amb més possibilitats d'incidir en la 
definició del rumb de la nació des d'una perspectiva humanista, solidària i trans-
formadora. Els treballs són una selecció revisada per parells de les ponències pre-
sentades en el 2n Congrés Internacional d'Investigació del CIRIEC-Mèxic, celebrat 
els dies 19 i 20 de maig de 2022 en les instal·lacions de la Universitat Autònoma 
de Guerrero (UAGro).

Les publicacions registrades en este segon número de la Revista CIRIEC-Costa 
Rica són contribucions científiques que s'emmarquen en el context de la Confe-
rència Internacional ‘L'economia social en el desenvolupament de les societats 
llatinoamericanes’, que es va realitzar durant els dies 19, 20 i 21 de juliol de 2023 
en la Universitat Estatal a Distància, UNED, Costa Rica, coordinada per l'Escola 
de Ciències de l'Administració (ECA) de la UNED. Segons s'explica en la presen-
tació del número, a càrrec del professor Gustavo Hernández Castro (UNED), el 
desenvolupament llatinoamericà des de l'ÉS implica un canvi en el paradigma de 
com comprendre el món. Entre les aportacions s'inclouen textos sobre Economia 
Social i Ètica; el Neuromarketing com a eina per a l’ESS; Economia Social i igualtat 
de gènere; ÉS i innovació social; Comptes satèl·lit de l'Economia Social; ESS i sos-
tenibilitat, i exemples de polítiques públiques en Economia Social.

Sobre la base de múltiples fonts de dades i exemples de països, este informe de 
l'OCDE analitza l'ocupació de les dones en l'Economia Social i Solidària (ESS), ex-
plora els desafiaments per a la igualtat de gènere en l’ESS i brinda recomanacions 
de polítiques públiques per a reconéixer el treball i el lideratge de les dones en 
l’ESS i en l'economia en general. També suggereix maneres de fomentar la seua 
participació en sectors d'alt creixement dins de l’ESS, com els sectors verds i d'ús 
intensiu de tecnologia. L'economia social i solidària proporciona llocs de treball 
per a les dones i pot ajudar a promoure la igualtat de gènere de manera més àm-
plia. L'informe va ser preparat per Amal Chevreau i Natalie Laechelt, analistes, 
amb l'orientació de Antonella Noya, cap de la Unitat d'Economia Social i Inno-
vació Social de l'OCDE, i sota la supervisió de Karen Maguire, cap de la Divisió 
d'Ocupació Local, Capacitats i Innovació Social. Rosa Belén Castro Núñez, Profes-
sora en la Universitat Rei Joan Carles, va participar en l'anàlisi i en la redacció de 
l'informe.

ROJAS, Juan José; SUSANO, José Luis; OLGUÍN, Sugueyli y MENDOZA, Mario (Coords.): 
Actores y prácticas de la Economía Social y Solidaria en México en el horizonte post-
pandemia, CIRIEC-México, 2023

Revista CIRIEC-Costa Rica, monogràfic sobre la conferència ‘La economía social en el de-
sarrollo de las sociedades latinoamericanas’ Vol. 2, Núm. 1, 2023

OCDE: Beyond pink-collar jobs for women and the social economy, OECD Global Action 
Promoting Social & Solidarity Economy Ecosystems, 2023


