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Valéncia Capital
Espanola

de la Economia
Social 2024

ENTREVISTA A ARIEL GUARCO,
PRESIDENT DE LALIANCA COOPERATIVA
NTERNACIONAL, A VALENCIA, CAPITAL
D'ECONOMIA SOCIAL 2024

No tots els anys es té l'oportunitat de comptar amb el president de I'ACI en la ma-
teixa jornada de celebracio del Dia Internacional de les Cooperatives, que oficial-
ment esta fixat per a cada primer dissabte de juliol. Pero aixi ha succeit enguany,
2024, de la ma de la Confederacié de Cooperatives de la Comunitat Valenciana
(Concoval), i en el marc de les activitats de Valéncia, Capital Espanyola de I'Econo-
mia Social. Ariel Guarco (Coronel Pringles, provincia de Buenos Aires, [Argentina,
1968), president de IACI des de novembre de 2017, va ser rebut el dissabte 6 de
juliol pel Consell Rector de Concoval en la seua seu, al carrer Cavallers de Valencia.
Minuts abans d'esta recepcio va atendre esta revista de Noticies de I'Economia Pu-
blica, Social i Cooperativa.
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“Crec humilment que som la major xarxa global d'empreses
agermanades per principis i valors que orienten la nostra activitat
al bé comu. [ en estos dotze anys no hem parat de créixer, d'innovar,
d'atendre noves demandes. Aix0 €és el que plasma tant la resolucio
de Nacions Unides, que proclama 2025 Any Internacional de les
Cooperatives, com altres resolucions, informes i declaracions de
nombroses organitzacions internacionals en 1'ultim temps”.

- Senyor Guarco, gracies per acompanyar-nos a
Valéncia, capital d'economia social 2024, i també
en el marc de la designacié del 2025 Any Inter-
nacional de les Cooperatives. Com ha sigut el re-
corregut per a esta designacio i quins objectius es
plantegen per al 2025?

-Fa diversos anys ens vam proposar des de 1'Alian-
¢a Cooperativa Internacional aprofundir la incidéncia
del nostre moviment cap a la resta dels actors que de-
finixen hui 1'agenda global, aixi com cap als diferents
governs, nacionals i locals, de la ma dels nostres mem-
bres en cada pais. Com a resultat d'esta labor i donada
la resiliéncia i eficiencia demostrada una vegada més
per les cooperatives a tot el mén durant la pandémia i
post-pandémia, les Nacions Unides han decidit cridar
a transitar el 2025 baix el titol d'Any Internacional de
les Cooperatives, com el vam fer en 2012. Ara, amb
desafiaments renovats.

- En efecte, el de 2025 és el segon Any Internaci-
onal de les Cooperatives després del celebrat en
2012 amb gran eéxit. Quins records té d'aquell
2012 i com creu que ha evolucionat el cooperati-
visme en estos anys?

-Personalment, recorde haver assistit a la
presentacié6 en Nacions Unides i que es parle de
cooperatives com una cosa xicoteta i bella, prenent
la frase d'un reconegut economista alemany. Hui
crec que ens veuen com un gran moviment social i
empresarial que manté la bellesa de 1'accid col-lectiva,
solidaria, inclusiva, i que al seu torn porta amb si el
poder de transformar diariament la vida de milions de
persones. En efecte, crec humilment que som la major
xarxa global d'empreses agermanades per principis
i valors que orienten la nostra activitat al bé comu. I
en estos dotze anys no hem parat de créixer, d'innovar,
d'atendre noves demandes. Aixo0 és el que plasma tant la
resoluci6 A/78/L.71 de Nacions Unides, que proclama
2025 Any Internacional de les Cooperatives, com altres

resolucions, informes i declaracions de I'ONU i altres
organitzacions internacionals en I'iltim temps.

- El cooperativisme hui dia és un moviment que
aglutina a més de 1.000 milions de persones.
Quines son les principals magnituds del coopera-
tivisme a nivell mundial?

-Segons les dades que manegem en la ACI, hi ha
més de tres milions de cooperatives en el mdn, que
ocupen 280 milions de persones, un 10 per cent de
la poblacié mundial ocupada. Les 300 més grans ge-
neren un volum de negocis anual de 2,3 bilions de
dolars, és a dir, que podrien considerar-se dins de les
deu economies nacionals més fortes del mén. Hi ha
cooperatives que lideren mercats summament exi-
gents, aixi com naixen tots els dies cooperatives per
a respondre a diferents necessitats, des de la trans-
formacié tecnologica fins a 1'atencié de segments
desfavorits de la poblacié.

- Celebrem estos dies el Dia Internacional de les
Cooperatives i Valéncia és a més Capital espanyola
de I'Economia Social. Del que vosté coneix del coo-
perativisme i I'economia social valenciana, quins
serien els seus trets i caracteristiques més desta-
cades?

- En primer lloc, vull agrair al cooperativisme
valencia pel calid acolliment que ens han fet en el
nostre pas per aci. En segon lloc, crec que no és ca-
sualitat que Valencia siga Capital Espanyola de 1'Eco-
nomia Social 2024. Sabem que I'Economia Social a la
Comunitat Valenciana esta formada per 9.400 enti-
tats que donen ocupaci6 a unes 170 mil persones i
representen alguna cosa aixi com el 7% del PIB de la
regi6. Aixo és una dada molt potent a nivell quanti-
tatiu pero, sobretot, conforma un teixit vital a nivell
qualitatiu, generant cohesid territorial, arrelament
i desenvolupament amb oportunitats de benestar
equitativament distribuides.
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“Recorde haver assistit en Nacions Unides i que es parle de
cooperatives com una cosa xicoteta i bella, prenent la frase d'un
reconegut economista alemany. Hui crec que ens veuen com un

gran moviment soci-empresarial, que manté la bellesa de I'accio
col-lectiva, solidaria i inclusiva, que al seu torn porta amb si el poder
de transformar diariament la vida de milions de persones”.

- Valencia és també des de fa unes décades un pol
d'investigacio de I'economia social dels més relle-
vants a nivell mundial. Aci es troba la seu de CI-
RIEC-Espanya, encarregada de molts dels estudis
més rellevants sobre el sector a nivell internaci-
onal, i estan també centres d'investigaci6 univer-
sitaris de renom com el IUDESCOOP i CEGEA. En
una entrevista anterior ens va afirmar que vosté
era un convencgut que el cooperativisme ha d'acos-
tar-se a I'Academia. Com valora vosté el paper de
les universitats en relacié amb les cooperatives?

- Veiem amb ulls molt positius que les universi-
tats obriguen les portes al sector cooperatiu i també
que s'acosten per si mateixes al cooperativisme amb
anims de intercooperar. Afortunadament, aixo es
manté i podem veure a futur moltes probabilitats de
generar noves ferramentes formatives per a les noves
generacions que estiguen ancorades en els principis i
valors de I'economia cooperativa. Es clau en este sen-
tit el treball del CIRIEC i d'altres institucions d'inves-

Som cooperatives
ELS NOSTRES VALORS

ENS DIFERENCIEN

tigacié, educacio6 i difusié per a bastir ponts entre tots
dos ambits.

- LACI celebra a novembre un important Congrés
i Assemblea General a Nova Delhi, a I'india. Quins
seran els principals elements d'esta gran cita?

- La Conferéncia Mundial de I'ACI, del 26 al 29 de
novembre, esta convocada amb el lema 'Les Coope-
ratives Construixen Prosperitat per a Tots'. Aixo0 sig-
nifica que posarem el focus en com generem riquesa,
afegim valor, i fem créixer les economies amb el focus
posat també en 1'ambit social i 'ambiental, assumint
els desafiaments del nostre temps.

Hi haura conferencistas molt importants i esperem
la presencia del secretari general de Nacions Unides
per a fer el llancament oficial del proxim Any Interna-
cional de les Cooperatives. Este esdeveniment tindra
lloc per primera vegada a 1'India, on existix un mo-
viment cooperatiu molt fort, i hi ha un gran suport a
l'activitat cooperativa.
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“Veiem amb ulls molt positius que les universitats obriguen les
portes al sector cooperatiu i també que s'acosten per si mateixes al
cooperativisme amb anims de intercooperar. Es clau en este sentit
el treball del CIRIEC i d'altres institucions d'investigacio, educacid i
difusid”.

- Sr. Guarco, la humanitat actualment s'enfron-
ta a uns reptes extraordinaris, com les creixents
desigualtats, la precaritzacié en I'ocupacio, la ur-
gencia climatica, les guerres i I'afebliment de les
nostres democracies. Quin paper pot exercir el
cooperativisme en este context critic que estem
vivint?

- Les cooperatives som fabriques de democracia
economica, social, cultural i politica. No és poc en un

mon on aixd es troba amenacat per discursos i prac-
tiques excloentes, violéncies i desigualtats de distint
signe. M'agrada dir que la cooperacié és l'altre nom
de la pau, perqueé a través d'este sistema de relacions
socioeconomiques aconseguim construir societats
prosperes i equitatives, on ningu quede fora i on nin-
gu quede arrere. Si volem anar cap a un futur social,
economica i ambientalment sostenible, hem d'apos-
tar pel model cooperatiu.

“Les cooperatives som fabriques de democracia economica, social,
cultural i politica. No és poc en un moén on aixo es troba amenacat per
discursos i practiques excloentes, violencies i desigualtats de distint
signe. M'agrada dir que la cooperacid és I'altre nom de la pau, perque
a través d'este sistema de relacions socioeconomiques aconseguim
construir societats prosperes i equitatives”.
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UNIO ESPANYOLA DE COOPERATIVES
D'ENSENYAMENT (UECOE), 35 ANYS FOMENTANT
LEDUCACIO EN CENTRES COOPERATIUS

e Seu: Calle Quintana, 1-2°B 28008 - Madrid

e Telefon: 91 447 34 63

* Any de constitucié: 1989
¢ E-mail: uecoe@uecoe.es
 Web: www.uecoe.es

« X: https://x.com/UECoE3

e Instagram: https://www.instagram.com/uecoe3/

La Unio6 Espanyola de Cooperatives d'Ensenyament - UECOE és un ens representatiu tinic amb ambit es-
tatal dels centres d'ensenyament amb la férmula juridica de Societat Cooperativa d'Ensenyament. Des de
la seua creacio, en 1989, agrupa a prop de 600 cooperatives, amb més de 16.000 persones sdcies, i una

facturacié aproximada de 780 milions d'euros.

UECOE va naixer en 1989 amb una clara vocacié de
representar el cooperativisme d'ensenyament da-
vant tots els forums, per a mantindre bones relaci-
ons amb les organitzacions empresarials i sindicals
del sector, i amb l'objectiu de fer més dinamic el mo-
viment cooperatiu educatiu. El seu objectiu principal
és representar i defendre els interessos de les coo-
peratives d'ensenyament, aixi com fomentar la co-
operacid i l'intercanvi d'experiéncies entre els seus
membres.

UECoE actua com a portaveu de les cooperatives
d'ensenyament a Espanya, defenent els seus interes-
sos en questions legals, econdomiques i educatives.
Treballa per a millorar la qualitat de 1'educacié en les
cooperatives, promovent la innovacié pedagogica i la
formaci6 continua del professorat.

Una de les seues principals preocupacions és la de
desenvolupar una renovacié pedagogica d'acord amb
els principis socials i econdmics del cooperativisme,
per la qual cosa participa a mode de patronal de do-
cents i organitzacions representatives del moviment
cooperatiu i de l'economia social de 1'ensenyament,
convertint-se en lider en estes arees.

En l'actualitat, el cooperativisme d'ensenyament a
Espanya el formen prop de 600 cooperatives i centres
educatius d'Economia Social, entre les quals es quan-
tifiquen aproximadament 16.300 socies i socis tre-

balladors cooperativistes i 13.200 persones contrac-
tades. El conjunt de les cooperatives agrupa més de
295.700 alumnes, de 180.000 families. S'estima que la
facturacié s'acosta als 780 milions d'euros.

UECOE tracta de portar els principis cooperatius i
d'economia social als més joves, acostant des de les
seues diferents activitats els valors del cooperativis-
me als estudiants des de la seua formacid. L'objectiu
ultim és el relleu generacional, de manera que es mo-
dernitze el sector i s'aconseguisca una innovaci6 des
de les ments dels més joves i s'atraguen idees revita-
litzades.

Una resposta cooperativa a les necessitats del
sistema educatiu

UECOE i les seues entitats associades oferixen un ser-
vei educatiu de qualitat des d'una concepcié demo-
cratica, solidaria i integradora de l'educacid, i com-
plint amb els objectius i obligacions de les empreses
cooperatives que la formen.

Des de la seua constituci6 es va subscriure un con-
veni de col-laboracié entre el Ministeri d'Educaci6
i Ciencia i UECOE, com a tnica representaci6 de les
Cooperatives d'Ensenyament a Espanya, conveni que
s'ha prorrogat i que busca contribuir a la realitzacié
d'activitats de formacié del professorat, de manera
que constantment es renoven els coneixements dels
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En I'actualitat, el cooperativisme d'ensenyament a Espanya el formen
prop de 600 cooperatives i centres educatius d'Economia Social,
entre les quals es quantifiquen aproximadament 16.300 socies i socis
treballadors cooperativistes, i 13.200 persones contractades.

El conjunt de les cooperatives agrupen més de 295.700 alumnes,

de 180.000 families.

responsables i es responga a les necessitats i noves
demandes del sistema educatiu. Des de 'origen de la
Unio, la seua fortalesa recau en la representacid, in-
tercooperacio, la innovacio i la formacié.

Estrenyent els llacos de I'Economia Social
UECOE participa en totes les plataformes tant del Mo-
viment Cooperatiu com de I'Economia Social, mante-
nint relacions fluides també amb les organitzacions
empresarials i sindicals del sector de I'ensenyament.
Entre altres participa en:

e CEPES, Confederaci6 Empresarial Espanyola de
I'Economia Social, de la qual va ser soci fundador, sent
el seu primer president José Antonio Machado Loza-
no, president llavors de UECoE.

¢ E]l Consell de Foment de I'Economia Social.

e L'Observatori Estatal de la Convivencia Escolar.

e La Taula sectorial de I'Ensenyament Concertat.

e Altres taules d'estudi i treball amb diferents De-
partaments del Ministeri d'Educacid, Formacié Pro-
fessional i Esports.

També manté relacions amb organitzacions educa-
tives, economiques, universitaries, del Tercer Sector i
de la societat civil, destacant entre elles institucions
com:

e La Fundaci6 d'Ajuda Contra la Drogoaddiccid

e Fundaci6 GSD

e Comissié Nacional del Mercat de Valors i Banc
d'Espanya

e Fundaci6 SM

e Fundaci6 Telefonica

e Associacié Espanyola de Qualitat

e Fundacio6 Atresmedia

 Universitat Internacional de la Rioja

e Universitat de Vigo

e Florida universitaria

Composicié actual del Consell Rector de la Uni6 Espanyola de Cooperatives d'Ensenyament - UECoE

President: Angel Javier Martinez Cuaresma, Unién de Cooperativas de Ensefianza de Trabajo Asociado de Madrid - UCETAM

Vicepresident: Francisco Javier Olabarria Furundarena, Confederacién de Cooperativas de Euskadi - KONFEKOOP

Secretari: Vicente Fiol Ojanguren, Unién de Cooperativas de Enseflanza de Aragén - UCEA

Tresorer: Angel Gémez Garcia, Unién de Cooperativas de Ensefianza de Castilla-La Mancha - UCEC-M

Vocals:

Miquel Ruiz Collados, Unié de Cooperatives d'Ensenyament Valencianes - UCEV

Enric Masia Ballester, Federaci6 de Cooperatives d'Ensenyament de Catalunya - FCEC

Juan Manuel Pérez Copé, Asociacion Andaluza de Centros de Ensefianza de la Economia Social - ACES Andalucia

Raul Blaya Cayuela, Unién de Cooperativas de Ensefianza de la Regién de Murcia - UCOERM

Miguel Anxo Filgueira Tourifio, Espazocoop - Unién de Cooperativas Galegas

Jaume Vicens Obrador, Uni6 de Cooperatives de Treball Associat de les Illes Balears - UCTAIB Sectorial d’Enseyament

Hipélito Tejera Rodriguez, Echeyde, S.Coop

Maria Isabel Rojo Medina, Unién de Cooperativas de Ensefianza de Extremadura - UCETAEX

Juan Pastor Fernandez, Asociacion de Centros de Ensefianza de Economia Social de Cantabria - Aces Cantabria

Iker Neri Sanchez, Cooperativa Cuatrovientos Centro Integrado

Antonio Javier Aguilar Ruiz, COMAMEL Cooperativa de Maestros de Melilla, S. Coop.
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S INNOVACION [
EDUCATIVA (]

I molt particularment, UECoE manté col-laboraci-
ons estretes amb:

¢ L'Escola d'Especialitzacio Professional en Econo-
mia Social, Cooperatives i altres Organitzacions de
Participacié - EESCOOP, de la qual forma part del seu
patronat.

e La Catedra UNESCO d'Economia Social i Solidaria,
de la que també en forma part.

e La Uni6 Nacional de Cooperatives de Credit -
UNACC.

¢ E] CIRIEC-Espanya.

e La Confederacié Espanyola de Cooperatives de
Treball Associat - COCETA.

¢ La Confederacié Espanyola de Cooperatives de
Consumidors i Usuaris - HISPACOOP.

e Fundaci6 ONCE.

¢ Grup Cooperatiu Cajamar.

e Federaci6 de Cooperatives i de I'Economia Social
de Madrid - FECOMA.

UECOE compta amb un equip tecnic que s'encarre-
ga de la gestié diaria de la Unio, el gerent de la qual
és Concepcién Castarlenas Santamaria. Els organs
de govern, conformats per 'Assemblea General, or-
gan suprem de decisi6 i deliberaci6, estan constituits
tant per les associacions territorials i les cooperatives
d'ensenyament, com pel Consell Rector, organ col-le-
giat de govern, representacié i administraci6 de la
Unio.
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UECOE en accié

Les activitats desenvolupades per la Uni6 posen en va-
lor la forca del moviment cooperatiu d'ensenyament
des de l'arrel, amb iniciatives com els Congressos
UECOE de Cooperatives d'Ensenyament, l'activitat
més destacada de la Unio, ja que este esdeveniment
biennal es porta realitzant des d'abans de la constitu-
ci6 de la propia UECOE, i va ser el germen del qual va
sorgir 'actual Unié.

En ell s'aborden temes d'actualitat que afecten les
cooperatives d'ensenyament des de dos perspectives:
I'educativa i I'empresarial. El proxim es dura a terme
a Valénciaiseral'edicié XX, coincidint amb la comme-
moracid de Capitalitat espanyola de 'Economia Social
2024 de la ciutat llevantina.

Una altra activitat sén les Jornades sobre “Les Co-
operatives d'Ensenyamenti el seu paper en1'’Agen-
da 2030”. UECOE se suma al lema “Transformar el
nostre Moén”, triat per 'ONU per a I'Agenda 2030, per
a visibilitzar esta iniciativa a través d'una labor d'in-
formaci6 i sensibilitzaci6 que porta realitzant des de
2019 en tots els seus centres educatius.

Entre molts altres aspectes, esta Agenda posa en
relleu que les empreses cooperatives juguen un pa-
per important entre el sector privat per a aconseguir
els Objectius de Desenvolupament Sostenible, ja que
estes empreses estan caracteritzades per seguir els
valors cooperativistes, que situen les necessitats dels
seus membres per damunt de la maximitzacié dels
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beneficis, reinvertint en la comunitat i en la preocu-
pacio6 del benestar social.

També en esta linia UECoE va crear el Segell “Col-
legis ODS Cooperatius”, una acci6 dirigida al reco-
neixement i visibilitzacié dels centres educatius en
aquelles labors que afavorisquen els ODS de I'Agenda
2030, mostrant la relacié entre la visio de les Nacions
Unides per a un futur sostenible i els principis coo-
peratius. UECoE va llanc¢ar en 2023 la primera convo-
catoria per a l'obtencié del Segell “Col-legis ODS Co-
operatius” estant actualment a punt de resoldre's la
convocatoria del 2024.

Una altra de les activitats millor valorades és la
concessié del Premi Grup Cooperatiu Cajamar -
UECOE al “Foment de I'emprenedoria cooperativa
a I'Escola”, que atorga des de l'any 2018 amb Caja-
mar a l'alumnat de centres educatius que cursen 3r i
4t d'Educaci6 Secundaria Obligatoria i Formaci6 Pro-
fessional. D'esta manera es potencia la cultura empre-
nedora des de l'escola. En les set edicions celebrades
han participat més de 70 centresi 1.750 alumnes.

Una altra de les activitats més rellevants de UECoE
és el Programa Escolar d'Educacié Financera, a
partir d'un conveni de col-laboracié amb el Banc d'Es-
panya i la Comissi6 Nacional del Mercat de Valors. Des
de 2012, mitjancant este programa s'han proposat
diferents activitats encaminades a millorar la cultura
financera dels joves, amb ensenyaments basats en les
recomanacions i principis de la Comissié Europeai de
1'Organitzacid per a la Cooperacié i Desenvolupament
Economics (OCDE). Algunes de les iniciatives dutes a
terme so6n els Premis Finances per a Tots i els Premis
Programa d'Educaci6 Financera; la celebracié del Dia
de I'Educacioé Financera, cada mes d'octubre, i la Glo-
bal Money Week, al mes de marg.

Finalment, es troba el Campionat Escolar inter-
cooperatiu del joc “Humanity at Play”, que és el
de creacié més recent, i en el qual cooperen conjun-
tament la Unid, la Confederacié Espanyola de Coope-
ratives de Treball Associat (COCETA) i la Corporaci6
Mondragon.

Este projecte intercooperatiu va finalitzar la seua
primera edici6 el passat 8 de maig amb una compe-
ticié entre escoles cooperatives d'ambit estatal des-
tinada a fomentar i compartir els principis del coo-
perativisme, una manera de connectar amb les noves
generacions i aconseguir que hi haja relleu generacio-
nal mitjangant I'educacié.

A més de tot aix0, UECOE, en la seua labor de re-
novacio6 pedagogica i de difusi6 dels valors del coope-
rativisme i I'ensenyament, al llarg de la seua ja llarga
trajectoria ha tingut 1'oportunitat de realitzar nom-
broses trobades i activitats relacionades amb la més
candent actualitat en mateéria formativa. Aixi, ha rea-

litzat activitats entorn de la cultura emprenedora, els
reptes de la formaci6 professional, innovaci6 educa-
tiva amb aprenentatge cooperatiu, internacionalitza-
ci6, responsabilitat social, escola inclusiva i educacié
infantil.

UECOE, entitat clau

En suma, UECOE té un paper significatiu en el desen-
volupament del model cooperatiu en el sector educa-
tiu a Espanya, contribuint a la diversificacié i a la mi-
llora del sistema educatiu del pais. Les cooperatives
d'ensenyament han demostrat ser una alternativa i
complement viable i efica¢ als models educatius tradi-
cionals, proporcionant educacié de qualitat i fomen-
tant valors cooperatius. UECoE és 1'entitat clau per a
I'enfortiment i el desenvolupament de les cooperati-
ves d'ensenyament a Espanya, promovent un model
educatiu participatiu, innovador i sostenible.
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SURINVER - 50 ANYS LIDERANT LAGRICULTURA DE
LHORTA DEL SEGURA EN TERRES ALACANTINES

e Seu: Av. Cooperativa, s/n 03190 Pilar de la Horadada, Alacant.
» Teléfono: 966 766 068

« Any de constitucio: 1974

¢ E-mail: info@surinver.es

¢ Web: https://www.surinver.es/

 X: https://x.com/surinver

* Facebook: https://www.facebook.com/surinver

e Instagram: https://www.instagram.com/surinver_el_grupo/

¢ LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/surinver-el-grupo/

surinver

Surinver va naixer com a cooperativa agricola gracies a la unié de 70 agricultors, de la iniciativa dels
quals en 1974 va sorgir una de les cooperatives agricoles alacantines que més han crescut en els ultims
anys. La seua trajectoria de prosperitat es traduix hui dia en més de 400 socis membres que cultiven i
atenen 1.500 hectarees de terreny. Este 2024 complix 50 anys proporcionant els millors productes de
les hortes alacantines, potenciant la salut, el medi ambient i la sostenibilitat, amb un total de 300 hec-

tarees d'hivernacles, presencia en 30 paisos i un equip huma format per 600 persones.

Quinze van ser els associats que van crear el Grup Sin-
dical de Colonitzacié num. 14.773, I'any 1973 mane-
jant en conjunt unes 1.000 tones de productes. A 1'any
segiient es va arribar a 80 socis i el volum de tones va
ascendir fins a 8.000. Va quedar inscrit en el registre
especial d'Entitats acollides a la Llei 29/1972 d'Agru-
pacions de Productors agraris amb el nimero 014. En
eixe any 1974 s'inaugurava un nou magatzem i es van
crear les marques Surinver (d'Hivernacles del Sud) i
Tropi (Tropical).

Este és l'origen de Surinver, cooperativa nascuda
a Pilar de la Horadada, Alacant, eixe mateix any de
1974. Cinquanta anys després, Surinver ha crescut
fins a comptar amb 1.500 hectarees de terreny, pre-
séncia internacional en 30 paisos, un equip huma de
600 persones, 400 socis membres, que han proporci-
onat noves possibilitats per al seu creixement en are-
es com la investigacio, la formaci6 continua i l'accié
solidaria.

La cooperativa Surinver destaca pel seu treball en
totes les fases de la cadena de valor del sector hor-
tofructicola, integrant tots els subministraments i
serveis que l'agricultor necessita a través de serveis
com el seu planter, insectari, produccio, envasament

i comercialitzacié de productes en fresc, aixi com de
V Gamma.

Especialitzada en pimentd i carabassa, en els ultims
anys ha fet un salt qualitatiu i quantitatiu en altres
productes com el mel6 d'Alger, igual que l'api i altres
cultius de fulla com I'encisam i 1'escarola. Este avang
ha sigut possible perque “tenim la capacitat d'adap-
tar-nos a les necessitats canviants del mercat i a les
tendéncies quant a productes que els clients deman-
den campanya rere campanya”’, expliquen des de la
cooperativa.

La cooperativa ha crescut i innovat amb els plats
vegetals ja elaborats i llestos per al seu consum, lliure
d'al-lergogens i 100% vegans denominats de V Gam-
ma, dels quals compten amb més de 100 referéncies.
S6n aptes per a tots i es convertixen en un gran aliat
de la cuina gracies a la seua facilitat d'us i la qualitat
dels seus ingredients.

Surinver esta treballant per a incrementar la inter-
nacionalitzaci6 de la seua V Gamma i la preséncia de
la seua marca en aquells mercats en els quals enca-
ra no és present. La cooperativa té un projecte “molt
ambiciés" per a establir Surinver com una empresa
referent de qualitat i compromis mediambiental. Com
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Surinver és una cooperativa nascuda a Pilar de la Horadada,

Alacant, I'any 1974. La seua fundaci6 es va produir per 1'accié de 70
agricultors i, hui dia, ha crescut fins a comptar amb 1.500 hectarees
de terreny, presencia internacional en 30 paisos i un equip huma de

600 persones.

a objectiu estratégic, busca mantindre's com un refe-
rent nacional en la gesti6 i eficiencia dels recursos,
satisfaccid dels clients i qualitat en tots els productes.
“Les tendencies i el mercat canvien rapidament i és
tot un repte estar a l'avantguarda en el nostre sector,
cosa que ens motiva diariament a donar el millor de
nosaltres”, asseguren. El repte més important, per a
Surinver és l'optimitzacié dels recursos, a més de la
conscienciacid de la necessitat d'adaptar els produc-
tes a les tendéncies de consum a nivell nacional i in-
ternacional.

La cooperativa compta amb un ampli departa-
ment d'[+D+i, Marqueting i un equip comercial amb
els quals se secunden per a conéixer i ser particip de
les dltimes tendencies i innovar davant les demandes
mercantils. El seu afany per esta innovacio se centra
principalment en tres arees: producte, procés i mar-
queting.

Fruit de la labor en produccié i innovacié de 1'equip
Surinver, compten amb algunes de les certificacions
més destacades del sector, tant nacionals com inter-
nacionals. Amb elles proven que sén capacos de sa-
tisfer les necessitats d'un consumidor cada vegada
més informat i exigent, i donen a entendre l'estricte
protocol al qual se sotmet cada producte, que inclou
l'analisi sensorial i la investigacié del consumidor.

A més, han sigut patrocinadors del concurs New
Food, dirigit als alumnes de Ciéncia i Tecnologia dels
Aliments de la Universitat Miguel Hernandez que
compta ja amb deu edicions. Este concurs va consis-
tir en la presentacié de nous productes des de la seua
composici6, formulaci6 i fabricacié fins a la seua imat-
ge i comercialitzacio.

Consell Rector de Surinver

Trajectoria de Surinver comptada pels seus protagonistes
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La competicié promovia, d'esta manera, la creativi-
tat, innovacio i treball en equip permetent als partici-
pants a enfrontar-se a problemes reals i practics.

Pioners en la sostenibilitat agraria

L'empresa cooperativa es caracteritza per la cura en
el procés de cada producte gracies a la integraci6 ver-
tical, que abasta el cicle de producci6, des de la llavor
fins al seu cultiu i trctament, recol-leccié, manipulacié
i enviament final al client.

President: José Maria Pérez Sanchez

Vicepresident: Ginés Vera Casas

Secretari: Juan Carlos Caballero Mercader

Vocals:

Antonio Cabrera Mufioz, Angel Pedro Minguez Giménez, Sergio Pérez Leon, Joaquin Quesada Vera, David Cano Bautista,
Miguel Angel Pérez Rodriguez, Emilio José Vera Mufioz y José Moya Pérez

Interventors: Ramoén Carceles Garcia y Juan Antonio Pérez Saura
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Surinver sosté els valors que conformen la seua es-
séncia estan sempre molt presents en la seua cadena
de produccié, comengant per la sostenibilitat. Es per
aixo que es consideren pioners en les accions que han
potenciat enfocades a aconseguir una agricultura més
sostenible i respectuosa amb el medi ambient.

Entre els objectius principals de la cooperativa es-
tan acostar la innovacio i la tecnologia a la producci6
agricola i, per a aix0, Surinver ha apostat per técni-
ques sostenibles que apliquen a través d'un planter,
un insectari, un camp d'experiencies i diverses técni-
ques biologiques.

Aixi, en el planter es cultiven cada any més de 180
milions de plantes que es controlen des de la llavor
per a controlar la tragabilitat de la produccié. En l'in-
sectari, la cooperativa cria més de 10 milions d'in-
sectes utils per a garantir el control biologic de les
principals plagues, i en els camps d'assajos es proven
novetats agricoles i pioneres técniques de produccio.

La cooperativa és pionera també en 1'is de técni-
ques de conservacié del medi ambient i de 1'is de
productes fitosanitaris; realitza control biologic per
conservacio, fomentant la biodiversitat a través de la
implantaci6 d'estructures vegetals que afavorixen el
creixement d'insectes ttils i pol-linitzadors.

També aposta pel cultiu ecologic, al qual cada ve-
gada dedica més superficie, la qual cosa suposa una
millora en el microbioma del sol per I'is de materia
organica en substitucié dels abonaments quimics.

A més, una altra de les formes en les quals Surinver
ajuda a fomentar la sostenibilitat en els seus camps

és mitjancant I'eficiéncia energetica i els sistemes de
reg, que tenen en compte les necessitats aqiiiferes i
fotovoltaiques sense contribuir a un consum excessiu,
utilitzant noves tecnologies de reg que permeten opti-
mitzar el seu Us i aconseguir estalvis de fins a un 30%,
mantenint la qualitat del cultiu. A més, es recolzen en
I's de materials reciclables i biodegradables per als
seus productes.

Compromesos amb els quals ho necessiten
Com a empresa cooperativa, Surinver presenta un po-
tent compromis amb les persones. Aixi es va posar de
manifest, per exemple, durant la pandémia provocada
per la COVID-19, durant la qual van col-laborar apor-
tant verdures i plats preparats a diferents associaci-
ons centrades en aconseguir que totes les llars gaudi-
ren d'un mendu digne.

Posteriorment van participar en l'acolliment a
persones ucraineses que, en condicié de refugiats de
guerra, van arribar a la provincia d'Alacant, donant
treball a 11 persones. I van enviar a camps de refugi-
ats palets amb productes aportats per la cooperativa i
pels mateixos empleats.

Premis i reconeixements

La cooperativa ha aconseguit recentment reconeixe-
ments com ara el “Premi Cercle Agroalimentari a la
iniciativa innovadora de I'any”, atorgat per 1'organit-
zaci6 Cercle Agroalimentari al febrer de 2023. Un poc
abans, a l'abril del 2022, van rebre el “Premi REM al
foment de l'alimentacié saludable” de l'associacié
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d'empresaris REM. I el “Premi INNOVATIONHUB al
millor producte de I'any” dins de 1'esdeveniment lider
del sector, Fruit Attraction, a l'octubre de 2022, esta
vegada per la seua gamma de postres.

50 anys d'una gran familia

Enguany, 2024, la cooperativa ha commemorat els
seus 50 anys d'historia baix el lema #FamiliaSurinver,
amb la visita del president de la Generalitat Valencia-
na, Carlos Mazdn, a les instal-lacions, en presencia de
socis, clients, proveidors, familiars i amics; amb 1'ob-
jectiu de convidar a reflexionar a tot el sector sobre
la importancia de la cooperativa en tota la seua tra-
jectoria, les seues bondats, les seues fortaleses i tot el
que aporta Surinver a la zona, des d'una perspectiva
proxima i emocional.

L'acte principal d'esta celebracié es va desenvolu-
par en les instal-lacions centrals de la cooperativa si-
tuades a Pilar de la Horadada, on el president Mazon,
acompanyat pel president de la cooperativa, José Ma-
ria Pérez, va firmar en el Llibre d'Honor de 'entitat.

Durant la visita van recérrer les instal-lacions per a
conéixer la zona de produccio, que suma una extensio
de més de 100.000 metres quadrats, on treballen més
de 600 persones amb els productes del camp que re-
col-lecten diariament.

En la comitiva van ser presents també el president
de la Diputaci6 Provincial d'Alacant, Toni Pérez, les di-
putades provincials Ana Serna i Marina Sez, aixi com
la directora general d'Indtstria i cadena agroalimen-
taria de la Generalitat Valenciana, Inmaculada Marco,
i el subdirector general, José Juan Morant, alcaldes i
regidors de la corporacié municipal de Pilar de la Ho-
radada, i representants d'associacions i col-lectius del
municipi.

José Maria Pérez Sanchez es va mostrar molt agrait
a eixos primers 70 agricultors "que en 1974 van deci-
dir unir-se sent desconeixedors que estaven assentant
les bases d'una gran empresa”. Va realitzar un balang
molt positiu d'este mig segle, afegint que en Surinver
es troben “apostant per la internacionalitzaci6 de la
seua V Gamma i consolidant-se com a cooperativa re-
ferent en qualitat i compromis mediambiental”.

La celebraci6 d'este aniversari va culminar amb un
menjar de fraternitat, en la qual es van reunir 560 co-
mensals. En el seu transcurs va haver-hi un moment
per al reconeixement i record d'expresidents i gerents
que han representat a la cooperativa durant estos 50
anys, que son: Alberto Giménez Pérez, president des

de 1974 fins a 1985; Juan Antonio Carrasco Belmon-
te, president des de 1985 fins a 2005, Rafael Zapata
Séez, president des de 2005 fins a 2010; Benjamin
Samper Martinez, president des de 2010 fins a 2012;
i Antonio Fuentes Rebollo, president des de 2012 fins
a 2023. I els ex gerents Victoriano Martinez Valero,
des de 1970 fins a 2005; Adolfo Garcia Albaladejo, des
de 2005 fins a 2007; i José Ramoén Asensi Sala, des de
2007 fins a 2016.

Signe identitari, segell d'excel-léncia

Amb esta trajectoria, Surinver s'ha convertit en un
signe identitari pilareny. Els seus socis i treballadors
aferrats a la terra van dibuixar un desti acurant-se en
els seus productes, que alimenten a tants milers de
persones. "Surinver ha sigut 1'anima economica del
nostre municipi, ha sembrat, cultivat i collit el futur
de Pilar de la Horadada", conclouen des de la coope-
rativa Surinver.

Al costat d'aix0, la professionalitzacid, inversié en
[+1+i i la formacié han atorgat a Surinver, no sols un
grau d'excel-lencia en el sector agricola d'Espanya,
sin6 l'autoritat suficient per a ser considerat lider en
innovacid i propulsors inequivocs de sostenibilitat, la
qual cosa fan d'esta cooperativa una de les més relle-
vants en la Comunitat Valenciana i en Espanya.
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